DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DEL VALLE DE PA]ARO
DECLARACION DE LA MISION
La Misién del Distrito Escolar Unificado del Valle de Pajaro es educar y apoyar aprendices en

alcanzar su mas alta potencia educativa. Preparamos a los alumnos a seguir futuros de éxito y
hacer contribuciones positivas a la comunidad y sociedad global.

Miércoles, Septiembre 24, 2014
REUNION ESPECIAL: ENTREVISTAS DEL COMISIONADO
DEL PERSONAL SELECCIONADO POR EL CONSEJO
ADMINISTRATIVO
5:00 PM - 6:00 PM OFICINAS GENERALES DEL DISTRITO

SALON DEL CONSEJO ADMINISTRATIVO
UNIFIED SCHOOL DISTAICT 292 GREEN VALLEY ROAD, WATSONVILLE
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AVISO AL PUBLICO: CONFORME A SB 343, PAQUETES DE DOCUMENTOS DEL CONSEJO

ADMINISTRATIVO ESTAN DISPONIBLES PARA SU REVISION EN LAS SIGUIENTES LOCALIDADES:

e Oficina del/la Superintendente: 294 Green Valley Road, Watsonville, CA (4" piso)
e  En nuestra paaina web: www.pvusd.net.

Aviso a la Audiencia sobre Comentarios del Publico

Miembros de la audiencia son bienvenidos a dirigirse al Consejo Administrativo en todos los articulos no anotados en esta
agenda. Tales comentarios son bienvenidos en “Visitantes Articulos No en la Agenda”.

Miembros de la audiencia tendran ademas la oportunidad de dirigirse al Consejo Administrativo
durante la consideracion de cada articulo en la agenda.

Oradores individuales se les otorgaran tres minutos (a menos que anuncie diferente la Presidenta del Consejo) para dirigirse al
Consejo Administrativo en cada articulo de la agenda. Deben someter una tarjeta previo a la discusion del articulo de la
agenda del cual desea usted hablar; una vez que se ha iniciado un articulo, no se aceptaran tarjetas para ese articulo.
Para la grabacién, por favor declare su nombre al principio de su declaracion. El Consejo Administrativo debera limitar el
tiempo total de opiniones del publico en cada articulo de la agenda a 20 minutos. Con consentimiento del Consejo, el presidente
puede aumentar o disminuir el tiempo permitido para la presentacion publica, dependiendo del tépico y numero de personas
que desean ser escuchadas. El/la Presidente/a puede tomar cuenta de los oradores a favor o en contra de un asunto en particular
y puede pedir que personas adicionales hablen Unicamente si tienen alguno nuevo que afiadir.

Les rogamos que apaguen sus teléfonos celulares y localizadores cuando estén en el Salon del Consejo.

1.0 CEREMONIA DE APERTURA EN LA SESION ABIERTA -5:00 P.M.
1.1 Llamada al Orden

1.2 Bienvenida por la Presidenta del Consejo Administrativo
Fideicomisarios Leslie DeRose, Maria Orozco, Karen Osmundson, Lupe Rivas, Jeff Ursino,
Willie Yahiro y Presidenta Kim De Serpa

1.3 Juramento a la Bandera.

2.0 APROBACION DE LA AGENDA

3.0 ENTREVISTAS DE CANDIDATOS
Proceso de entrevistas facilitado por Pam Shanks, Directora del Personal Clasificado Recursos
Humanos

4.0 CLAUSURA

Reunidn Especial: Entrevistas Comisionado del Personal Seleccion del Consejo Administrativo ~ Septiembre 24, 2014
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