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UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley
Cddigo CDS: 44 69799 0000000

Ciclo Escolar: 2022-23

Informacion de contacto del LEA:

Dr. Michelle Rodriguez

Superintendente

Michelle_Rodriguez@pvusd.net

(831) 786-2100

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Férmula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracion” - para LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas
necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario para el Aiio LCAP 2022-23

Ingreso Proyecto por Fuente Financiera

Todos los Fondds

Todos\os Otros
Fondos LCFF,
$161,345,321 , 52%

Canhtidad Tota
Fondos LCFF

Suplementarias
Concentracion,
$51,637,694 /16%

Fondos Estatale
$40,947,147 , 13%

Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propésito general que el Distrito Escolar Unificado de Pajaro
Valley espera recibir en el proximo afio de todas las fuentes.

La descripcioén en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito
Escolar Unificado de Pajaro Valley es $311,646,728, del cual $212,983,015 es Formula de Financiamiento y
Control Local (LCFF), $40,947,147 son otros fondos estatales, $2,825,555 son fondos locales y $54,891,011 son
fondos federales. De los $212,983,015 en Fondos LCFF, $51,637,694 es generado basado en la inscripcion de
alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos

recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos
usaran los fondos para brindar servicio a los alumnos.

Gastos Presupuestados en el LCAP

$ 350,000,000

$ 300,000,000 Total de Gastos

$ 250.000.000 Presupuestados
’ ’ del Fondo

$ 200,000,000 General,
$ 150,000,000 $322,609,515

Total de Gastos

100,000,000 Presupuestados
$ 50,000,000 eneHCAP
$0 $54,366,243

Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley para
el 2022-23. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley
planea gastar $322,609,515 para el ciclo escolar 2022-23. De esa cantidad, $54,366,243 esta vinculado a
acciones/servicios en el LCAP y $268,243,272 no esta incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no
estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

Salarios y prestaciones del personal, mantenimiento de instalaciones, servicios, suministros, gastos de capital,
y reservas.

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas
Necesidades en el LCAP para el Ciclo Escolar 2022-23

En 2022-23, el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley esta proyectando que recibira $51,637,694 basado en
la inscripcidn de jovenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Distrito Escolar Unificado de
Pajaro Valley debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el
LCAP. El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley planea gastar $53,497,625 hacia el cumplimiento de este
requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacion sobre Mayores o Mejores Servicios para
Alumnos de Altas Necesidades en 2021-22

Gastos del Previo Afio: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades

] Total de Gastos

Presupuestados para Alumnos
de Altas Necesidades en el $46,341,285
LCAP
[0 Gastos Actuales para Alumnos
de Altas Necesidades en el
L CAP $57,394,746
$0 $ 20,000,000 $ 40,000,000 $ 60,000,000 $ 80,000,000

Esta grafica compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley presupuesto en el LCAP del afio
pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley estima ha gastado en acciones y servicios
gue contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar actual.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2021-22,el Distrito Escolar Unificado de Pajaro
Valley presupuestd en su LCAP $$46,341,285.00 para acciones planeadas para aumentar o mejorar servicios
para alumnos de altas necesidades. El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley en verdad gasto
$$57,394,746.00 para acciones para aumentar o0 mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2021-

22.
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Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con
Control Local de 2021-22

Nombre de la Agencia Educativa Local Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrénico y Teléfono
Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley Dr. Michelle Rodriguez Michelle_Rodriguez@pvusd.net
Superintendente de Escuelas 831-786-2400

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales
de alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento
para apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. Lo siguiente es un informe singular de mitad del afio al consejo o cuerpo directivo local y
comparieros educativo relacionado a participacion en e implementacion de, estas Leyes.

Una descripcién sobre cémo y cuando el LEA incluy6, o planea incluir, sus compafieros educativos sobre el uso de fondos proporcionado
mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP) de 2020-21.

El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) esta usando datos y las opiniones de nuestros socios
comunitarios a través de encuestas y de reuniones que tuvieron lugar entre los meses de marzo de 2021 y enero de 2022. Los socios
educativos del Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley incluyen grupos internos y externos, todos comprometidos con proporcionar los
recursos y apoyos necesarios para garantizar que todos los alumnos de PVUSD estén preparados para la universidad, la carrera y la vida.
Durante la pandemia, descubrimos que las plataformas virtuales incrementaron la participacion de nuestros padres, alumnos y miembros de
la comunidad. Al regresar del aprendizaje a distancia, continuamos usando reuniones virtuales para garantizar que el distrito sigue estando
accesible y continuamos con un alto indice de participacion.

El afio pasado, los grupos al seguir se involucraron en el proceso de sugerencias, reflexiones e ideas:

Comité Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés) y Comité Asesor del Estudiante de Inglés del Distrito (DELAC, por sus siglas en
inglés): 20 de abril de 2021, 18 de mayo de 2021y

Consejo Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés - nuestro Grupo de Liderazgo de Padres Migrantes): 4 de mayo de 2021

Consejo Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés - nuestro Grupo de Liderazgo de Padres de Educacion Especial): 27 de abril de
2021
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Este afio escolar y el préximo, buscaremos los aportes de las escuelas y de los departamentos durante las "Conversaciones con la
Superintendente” semanales. Ademas, continuamos usando las encuestas con Google Forms, las reuniones con el personal, el programa
Thought Exchange ("Intercambios de Reflexiones"), y la Red de Participacién de Padres para conocer las opiniones y comunicarnos con
nuestros grupos de involucrados. En la primavera programamos reuniones con la comunidad, familias, alumnos y miembros del personal
para continuar la conversaciones sobre lo que funciona y sobre los apoyos que los alumnos y el personal necesitan para cumplir con las
metas de nuestro Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés).

Los fondos adicionales proporcionados en la Ley Presupuestaria del 2021 no se incluyeron en el plan LCAP y se usaran para alinearse con
nuestras prioridades comunitarias tal y como se identifican en el plan LCAP del 2021. El plan LCAP del 2021 esta disefiado para atender las
necesidades de todos los alumnos, incluyendo nuestros alumnos con discapacidades, estudiantes de inglés, alumnos desfavorecidos
econdmicamente, y alumnos en transicion (indigentes).

Los alumnos en transicion, que representan un 14% de nuestros alumnos, incluyen 59 alumnos de crianza temporal. Los temas destacados
del plan LCAP son:

Meta 1 (preparados para la universidad, la carrera y la vida): Para el rendimiento académico, un curriculo estandar, riguroso y motivador es
una accion prioritaria.

Acciones de rendimiento enfocadas en la implementacion del curriculo basico, la provision de formacién profesional para el personal y los
apoyos de asesoramiento para el personal, en particular los maestros. Los apoyos académicos para los alumnos tendran lugar a través del
desarrollo de los sistemas de apoyo de multiples niveles, la expansion de Programas Bilinglies basados en investigaciones, la expansion de
los ambientes de aprendizaje menos restrictivos (LRE, por sus siglas en inglés) para incluir en los salones de clases de educacion general a
nuestros alumnos con discapacidades y nuestro sistema de apoyo en temas académicos y de participacion para Jovenes de Crianza
Temporal.

Meta 2 (Educacion de Carrera Técnica, CTE, por sus siglas en inglés): El desarrollo de trayectorias de Educacion de Carrera Técnica (CTE)
gue estan alineadas con profesiones altamente calificadas, con alta demanda, y bien pagadas de nuestro ecosistema econémico regional
llevan a crear un habito de aprendizaje continuado a lo largo de la vida y a opciones de postsecundaria que incluyen universidades e
institutos de educacion superior de 2 y 4 afios, formacién técnica, y/o empleo basado en certificaciones.

Meta 3 (Artes Visuales y Escénicas): En la meta 3, hay acciones para incrementar las oportunidades de musica y artes a nivel de distrito y
para incrementar el acceso a artes visuales y escénicas entre los alumnos con discapacidades y estudiantes de inglés.

Meta 4 (Personal, instalaciones, y materiales para la instruccion): La seleccion, contratacion y desarrollo de un personal altamente calificado
sigue siendo una accion prioritaria. Ademas, la meta 4 trata la actualizacion de las bibliotecas escolares, tener unos materiales de
instruccion apropiados y el mantenimiento de las instalaciones escolares.

Meta 5 (Apoyos a los estudiantes de inglés): El alineamiento de los programas basados en las necesidades de los estudiantes de inglés
siguen siendo una prioridad de la meta 5.
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El Distrito PVUSD continta desarrollando el Programa Internacional de Academia para Recién Llegados, el desarrollo de trayectorias de
cursos validos para los requisitos A-G para todos los niveles de estudiantes de inglés y con un fuerte enfoque en la formacién profesional de

los maestros sobre el Desarrollo del Idioma Inglés integrado y designado.

Meta 6 (Entornos escolares seguros, de apoyo y positivos): la meta 3 destaca la comunicacion y los recursos para que los alumnos se
sientan involucrados, apoyados y seguros en nuestros entornos de aprendizaje. Para lograrlo, el Distrito PVUSD implementara una
capacitacion para el personal sobre précticas informadas sobre traumas, fortalecera las practicas de Intervenciones y Apoyos a la Conducta
Positiva (PBIS, por sus siglas en inglés), probara en fase piloto las practicas restaurativas en tres escuelas, afiadird un Centro de
Participacion y Bienestar para Familias y monitoreara la asistencia y la participacion de nuestros alumnos.

Meta 7 (Participacion Familiar): el Distrito PVUSD contintia colaborando con alumnos, personal, familias y miembros de la comunidad para
garantizar que cada alumno y familia se sienta conectado en cada plantel escolar. La meta 7 destaca las oportunidades de participacion
para padres, las capacitaciones para el personal y el préximo centro de bienvenida para familias.

Una descripcién sobre como el LEA usd, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracién adicional que recibié para aumentar la
cantidad de personal que proporciono servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcion de alumnos que son de
escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.

Usaremos la financiacion extra de la subvencién de concentracidén para incrementar el nimero de miembros del personal que proporcionan
servicios directos a los alumnos en planteles escolares con un 55% o0 mas de los alumnos que son desfavorecidos socioeconémicamente,
estudiantes de inglés, y/o jévenes de crianza temporal inscritos. Las escuelas que actualmente estan en esta categoria son Amesti, Ann
Soldo, Calabasas, Cesar Chavez, E.A. Hall, Freedom, HA Hyde, Hall District, Lakeview, Landmark, MacQuiddy, Mintie White, New School,
Ohlone, Secundaria Pajaro, Preparatoria Pajaro Valley, Radcliff, Renaissance, Rolling Hills, Starlight, Preparatoria Watsonville.

El Distrito PVUSD afiadira:

* Un orientador para servir a los alumnos y familias recién llegados al pais.

* Equivalentes a tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) adicionales en las escuelas de secundaria para ofrecer tiempo de
Desarrollo del Idioma Inglés.

* FTE adicionales en las escuelas preparatorias para ofrecer tiempo de Desarrollo del Idioma Inglés.

* Un maestro en la Preparatoria Watsonville para ensefiar especificamente a los alumnos recién llegados al pais.

* Maestros de programa Bilingle en las escuelas de primaria Freedom, Hyde, Amesti.

* Maestros de intervencion en las escuelas de primaria.

* Orientadores socioemocionales adicionales y especialistas en salud mental en las escuelas de secundaria/preparatoria.

* Especialistas de lectura y matematicas en las escuelas de secundaria.
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Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluy6 sus compafieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que
son diseflados para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos.

Nuestro distrito uso estrategias de participacion educativas similares a las reflejadas en la seccion "como y cuando la Agencia Educativa
Local (LEA, por sus siglas en inglés) involucrd o planea involucrar a sus socios educativos en la decision sobre el uso de los fondos
proporcionados a través de la Ley de Presupuesto del 2021 que no se incluyeron en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) del 2021-22" para canalizar los fondos federales de un Unico uso dirigidos a apoyar la recuperacion de la pandemia del
COVID-19 y el impacto que tuvo el aprendizaje a distancia sobre los alumnos. El apoyo a la recuperacion se desarrollé con los aportes de
los grupos de involucrados a través de las Conversaciones con la Superintendente, Encuestas, una reunion especial del consejo de
direccion, debates virtuales en asamblea general, un programa llamado Thought Exchange ("Intercambio de Reflexiones"), las reuniones de
comité, las reuniones con la unidades de negociacion sindical, y las reuniones escolares. Los fondos de un Unico uso recibidos se usaron
para apoyar el Plan de Continuidad de Aprendizaje y Asistencia y el apoyo a la recuperacion para el aprendizaje a distancia.
Especificamente, empezamos la participacion con los grupos de involucrados en la primavera de 2020, solicitando los comentarios de
padres, maestros, alumnos y miembros de la comunidad a través de multiples encuestas. Se hicieron reuniones de asesoramiento de
padres y de padres de alumnos EL a través de Zoom para permitir que la comunidad compartiera el impacto del aprendizaje a distancia e
hiciera recomendaciones. A medida que el plan de Reapertura continué evolucionando a través del comité de 75 miembros, la participacion
de los grupos de involucrados continu6 a lo largo del verano, con encuestas adicionales, y los borradores del plan de reapertura de las
escuelas presentados en diferentes reuniones del Consejo de Direccion. El equipo de liderazgo del distrito/escuelas y el personal revisaron
los datos de los grupos de involucrados e incluyeron estas recomendaciones y preocupaciones en el plan y el apoyo a la recuperacion.

Una descripcién sobre cédmo el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria federal de
Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la implementacién.

La implementacion de la Ley federal del Plan de Ayuda Econdmica y los fondos federales de Ayuda de Emergencia para Escuelas de
Primaria y Secundaria (ESSER, por sus siglas en inglés) ha sido un gran éxito, lo que le ha permitido que nuestro distrito tenga acceso a
fondos para el muy necesario aumento de nuestras instalaciones escolares, y para ofrecer apoyo socioemocional y académico. El Distrito
PVUSD expandio las oportunidades de artes en la primaria a través de El Sistema, de ciencias a traves de los educadores de Life Lab,
mejoro los servicios de orientacion en la escuela a través del programa de Prevencion y Asistencia Estudiantil de Pajaro Valley e incorporé
orientadores socioemocionales y especialistas salud mental adicionales. Para apoyar a los alumnos a nivel académico, se usaron fondos de
ESSER Il para contactar con el programa EAOP de UCSC para alumnos de preparatoria e incluyeron la incorporaciéon de auxiliares
docentes para las escuelas de primaria. En ultimo lugar, afiadimos un Centro de Bienestar para Familias para ofrecer recursos a nuestros
alumnos mas vulnerables. En el verano de 2021, tuvimos un sélido programa de aprendizaje de verano en formato presencial, de dia
completo, abierto a todos los alumnos de PVUSD para hacer trabajo académico intensivo y actividades de aprendizaje socioemocional. La
apertura del afio escolar 2021-22 fue un "Inicio restaurativo" a partir de actividades de aprendizaje socioemocional (SEL) en los grados de
Kinder de Transicion a 12°.
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Durante esta implementacion hemos tenido algunas dificultades:

* Falta de suplentes de personal certificado y clasificado

* Equilibrar el gasto del plan LCAP con el gasto de fondos de una Unica vez

* Contratacion de personal

* Implementacion de los cambiantes protocolos del Departamento de Salud Publica de California (CDHP, por sus siglas en inglés)

Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es consistente
con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacion Anual del LEA para 2021-22.

El plan LCAP del 2020-2021 articula de forma reflexionada las metas del Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas
en inglés) y los recursos alineados.
Al seguir se presenta un breve resumen de estas metas y de los gastos.

Meta 1: En el 2024, incrementar en al menos un 20% el nimero de alumnos de Kinder de Transicion a 12° que rinden al nivel del grado o
por encima y que completan cursos validos para los requisitos A-G para que los alumnos egresen de PVUSD preparados para acceder a
una universidad de cuatro afios o0 a una carrera.

1.1 Enfoque en la lectoescritura temprana

1.2 Educacién en la primera infancia

1.3 Materiales de instruccion complementarios a los basicos

1.4 Formacion profesional relacionada con la educacion receptiva culturalmente y marco de instruccion basico
1.5 Capacitadores de instruccion

1.6 Tecnologia para la educacién

1.7 Pedagogia culturalmente receptiva

1.8 Materiales del programa Avance Via la Determinacion Individual (AVID, por sus siglas en inglés)

1.9 Colaboraciones universitarias y vocacionales con universidades e institutos de educacién superior

1.10 Evaluacion de expedientes académicos, Orientadores académicos

1.11 Incrementar la inscripcion a cursos de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés)

1.13 Sistemas de Apoyo de Mdltiples Niveles

1.14 Programas Bilingles

1.15 Servicios integrales para Jovenes de Crianza Temporal

1.16 programas extracurriculares y de verano integrados

1.17 Inclusion en la educacion especial

1.18 Formacion profesional para los equipos de liderazgo escolar

1.19 Evaluaciones para monitorear el crecimiento de los alumnos y la aceleracion debido a la pérdida de aprendizaje causada por el COVID
1.20 MESA y otras oportunidades STEAM
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1.21 Capacitadores especializados en tecnologias

1.22 Materias optativas para la Academia Virtual

1.23 Coordinadores académicos en las escuelas de primaria

1.24 Personal de apoyo para respaldar a los alumnos con discapacidades

1.25 Personal para reducir el tamafio de los salones en los grados de Kinder de Transicion a 3°.

Meta 2: En el 2024, garantizar que el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley proporcione trayectorias de cursos de Educacién de Carrera
Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) que estén alineadas con profesiones altamente calificadas, con gran demanda y bien pagadas de
nuestro ecosistema econdmico regional y que también afirman, como fortalezas, la experiencia vivida de nuestros alumnos, su capacidad de
resiliencia y persistencia inherente, el capital cultural, que llevan a crear un habito de aprendizaje continuado a lo largo de la viday a
opciones de postsecundaria que incluyen universidades e institutos de educacién superior de 2 y 4 afios, formacion técnica, y/o empleo
basado en certificaciones.

2.1 Trayectoria de disefio grafico en la Preparatoria Renaissance

2.2 Creacion de una trayectoria de CTE en New School

2.3 Formacion profesional para los maestros de CTE

2.4 Coordinador de becas educativas

2.5 Desatrrollo de trayectorias de CTE en la Preparatoria Watsonville

2.6 Personal para supervisar las trayectorias de CTE en todas las escuelas
2.7 Evaluador Universal de Bienestar para los grados de Kinder a 8°

2.8 Materiales de instruccion CTE

2.9 Liderazgo Estudiantil en CTE

Meta 3: En el mes de enero de 2024, para desarrollar los talentos, pasiones e intereses, todos los alumnos de Kinder de Transicién a 12°
tendran acceso a artes como parte de nuestro compromiso con el aprendizaje y el desarrollo del nifio en su conjunto.

3.1 Maestros especializados

3.2 Materiales y apoyos para musica y arte de primaria
3.3 Formacion profesional para musica y arte de primaria
3.4 El Sistema

3.5 Maestros de musica de secundaria

3.6 Materiales y apoyos para musica de secundaria

3.7 Maestros de musica de preparatoria

3.8 Materiales y apoyos para musica de preparatoria

Meta 4: Garantizar que se atienden las necesidades de todos los alumnos al proporcionar ambientes de aprendizaje motivadores del siglo
21, maestros con certificaciones profesionales apropiadas, y materiales de instruccion de calidad y alineados a las normas de contenido a
través de practicas fiscalmente solventes.
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4.1 Personal itinerante de conserjeria y mantenimiento para garantizar la limpieza de las escuelas
4.2 Sistema de solicitud de servicios

4.3 Curriculo de instruccion aprobado por el consejo de direccion

4.4 Libros de la biblioteca escolar

4.5 Seleccion de personal

4.6 Apoyo a maestros nuevos

4.7 Gestores de riesgos y seguridad

4.8 Materiales de robotica, codigo e impresoras de 3D

4.9 Plataforma de aprendizaje para la Academia Virtual

Meta 5: Incrementar el porcentaje de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) que demuestran al menos un afio de progreso
hacia la fluidez en inglés y reducir el nimero de estudiantes de inglés de larga duracion (LTEL, por sus siglas en inglés).

5.1 Identificacién y asignacion de estudiantes de inglés.

5.2 Formacion profesional sobre estudiantes de inglés en la primaria

5.3 Acceso de los Estudiantes de Inglés a trayectorias de cursos de CTE y materias optativas

5.5 Personal y materiales para el programa para recién llegados, Academia Internacional

5.7 Formacién profesional para orientadores sobre andlisis de expedientes académicos internacionales y trabajar con familias de alumnos
EL

5.8 Alineacién de cursos A-G para estudiantes de inglés

5.9 Formacion profesional sobre normas de contenido de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) de
secundaria/preparatoria

Meta 6: Crear una cultura escolar dénde todos los adultos proporcionen un ambiente escolar seguro, de apoyo y positivo, fundamentado en
una ensefanza cultural y lingUisticamente receptiva, que aliente una conducta positiva, proporcione mas oportunidades para que los
alumnos se sientan conectados con sus escuelas y para incrementar la participacion.

6.1 Participacion de familias y Centros de Bienestar

6.2 Capacitacion informada sobre traumas y practicas

6.3 Intervenciones y apoyos a la conducta positiva (PBIS, por sus siglas en inglés)
6.4 Sistemas de apoyo de multiples niveles para la salud socioemocional

6.5 Practicas restaurativas

6.7 Orientadores socioemocionales

6.8 Apoyo socioemocional para jovenes de crianza temporal

6.9 Coordinador de Servicios a Alumnos

6.10 Coordinador de orientadores académicos y socioemocionales

6.11 PVPSA
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6.12 Programa VALOR

6.13 Servicios de salud Health Start

6.14 Encuesta Youth Truth

6.15 Asignacion de trabajo extra para asesores de clubs

6.16 Programas de deportes de secundaria/preparatoria

6.17 Transporte para deportes

6.18 Programa Sown to Grow para monitorear el bienestar socioemocional de los alumnos

Meta 7: En el 2024, incrementar la participacion de padres y familias en la educacion de sus hijos con diferentes oportunidades en todo el
distrito escolar para promover que los padres tengan mas capacidades y estén empoderados.

7.1 Creacién de un centro de bienvenida a familias para todos los alumnos nuevos

7.2 Especialistas de Educacion de Padres para trabajar con las familias

7.3 Formacién profesional para orientadores académicos y socioemocionales sobre cdmo hacer participar a familias
7.4 Planes de participacion familiar en las escuelas

7.5 Noches familiares sobre universidades y carreras

7.6 Oficina del Distrito sobre Participacion de Padres

El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley esti usando sus recursos fiscales recibidos en el afio escolar 2021-22 de forma consistente
con los planes aplicables y estan alineados con las metas del plan LCAP de la Agencia Educativa Local (LEA, por sus siglas en inglés) del
2021-22, tal y como se describe mas arriba, con mas formacion profesional, participacion de familias, materiales y curriculo adicionales,
personal adicional, y mas horas de personal, la compra de Equipamiento de Proteccion Personal (PPE, por sus siglas en inglés) adicional, y
asientos adicionales en el exterior.

Instrucciones para el Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de
Rendicion de Cuentas con Control Local de 2021-22

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento del Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Rendicién de
Cuentas con Control Local de 2021-22 (LCAP, por sus siglas en inglés), favor de contactar la oficina de educacion del condado (COE, por sus
siglas en inglés) local o la Oficina de Apoyo para Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus
siglas en inglés), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en Icff@cde.ca.gov.
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Introduccién

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales de
alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento para
apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. La Seccién 124(e) del Proyecto de Ley de la Asamblea 130 requiere que los LEA presenten una
noticia sobre la Actualizacién Anual del LCAP de 2021-22 y Panorama Presupuestario para los Padres a mas tardar para el 28 de febrero de
2022, en una reunion sistematicamente programada del consejo o cuerpo directivo del LEA. En esta reunion, el LEA debe incluir todo lo
siguiente:

e El Suplemento a la Actualizacion Anual para el LCAP de 2021-22 (Suplemento de 2021-22);

e Todos los datos disponibles de resultado de mitad del afio relacionado a medidas identificadas en el LCAP de 2021-22;y

e Datos sobre gastos e implementacion de mitad del afio sobre todas las acciones identificadas en el LCAOP de 2021-22.
Al reportar datos disponibles sobre resultados, gastos e implementacion de mitad del afio, los LEA tienen flexibilidad para proporcionar esta
informacién segun mejor se acopla al contexto local, dado que es sucinto y cuenta con un nivel de detalle que es significativo y accesible para
los compafieros educativos del LEA.
El Suplemento de 2021-22 es considerado parte del LCAP de 2022-23 para los propésitos de adopcion, repaso y aprobacion y debe incluirse
con el LCAP de acuerdo con lo siguiente:
El Panorama Presupuestario para los Padres de 2022-23
El Suplemento de 2021-22
El LCAP de 2022-23
Las Tablas de Accion para el LCAP de 2022-23
Las Instrucciones para la Plantilla LCAP

Como tal, el Suplemento de 2021-22 sera entregado para repaso y aprobacién como parte del LCAP de 2022-23 del LEA.

Instrucciones

Responde a los siguientes temas, segun se requiere. Al responder a estas preguntas, los LEA deben, al mayor nivel practico, proporcionar
respuestas sucintas que contienen un nivel de detalle que sera significativo y accesible a los compafieros educativos del LEA y el publico
general y debe, al mayor nivel practico, usar lenguaje que es comprensible y accesible para los padres.

En responder a estas preguntas, el LEA tiene flexibilidad para consultar informacion proporcionada en otros documentos de planificacion. Un
LEA que elige hacer referencia a informacién proporcionada en otros documentos de planificacién debe identificar los planes que consulta,
donde se encuentras los planes (tal como un enlace a una pagina web) y donde en el plan se puede encontrar la informacion que se esta
consultando.
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Tema 1: “Una descripcidn sobre como y cuando el LEA incluyd, o planea incluir, sus comparieros educativos sobre el uso de fondos
proporcionado mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local
(LCAP) de 2020-21.”

En general, los LEA tienen flexibilidad en decidir cuales fondos son incluidos en el LCAP y a qué nivel aquellos fondos son incluidos. Si el
LEA recibié6 financiamiento mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que hubiera tipicamente incluido dentro de su LCAP, identifica los fondos
proporcionados en la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el LCAP y proporciona una descripcion sobre como el LEA ha
incluido sus compafieros educativos sobre el uso de fondos. Si un LEA incluyé los fondos aplicables en su adoptado LCAP de 2021-22,
proporciona esta explicacion.

Tema 2: “Una descripcion sobre como el LEA uso, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracién adicional que recibié para
aumentar la cantidad de personal que proporcioné servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcion de alumnos
gue son de escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.”

Si el LEA no recibe una subvencién de concentracion o la adicién de la subvencién de concentracion, proporciona esta explicacion.

Describa como el LEA estd usando, o planea usar, los fondos afiadidos de la subvencion de concentracién recibidos consistentes con la
Seccidn 42238.02 del Cédigo Educativo de California, segun enmendado, para aumentar la cantidad de personal certificado, personal
clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en planteles escolares con
inscripcion estudiantil sin duplicacion superior al 55 por ciento, comparado a escuela con una inscripcién de alumnos sin duplicacion que es
igual a o inferior al 55 por ciento.

En caso de que la adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar la cantidad de personal proporcionando
servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, describa
como el LEA esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Tema 3: “Una descripcién sobre como y cuando el LEA incluyd sus comparieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares
recibidos que son disefiados para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los
alumnos.”

Si el LEA no recibi6 financiamiento federal singular para apoyar recuperaciéon de la pandemia COVID-19 y los impactos de educaciéon a
distancia sobre los alumnos, proporciona esta explicacion.

Describa como y cuando el LEA incluyé sus comparieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que son disefiados
para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos. Consulte la pagina web de
la Hoja de Resumen para Financiamiento de Recuperacion COVID-19 (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/relieffunds.asp) para una lista de
financiamiento de recuperaciéon COVID-19 y la pagina web de Financiamiento de Estimulo Federal (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/) para
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informacion adicional sobre estos fondos. ElI LEA no es requerido describir participacion que ha tomado lugar relacionado a los fondos
estatales.

Tema 4: “Una descripcion sobre como el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria
federal de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la
implementacion.”

Si un LEA no recibe financiamiento ESSER I, proporciona esta explicacion.

Describa la implementacion del LEA con sus esfuerzos por mantener la seguridad y salud de los alumnos, educadores y otro personal y
asegurar la continuidad de servicios, segun requerido por la Ley del Plan de Rescate Americano de 2021 y su implementacién del plan
presupuestario de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria (ESSER, por sus siglas en inglés) federal hasta la fecha,
incluyendo éxitos y desafios.

Tema 5: “Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es
consistente con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacién Anual del LEA para 2021-22.”

Forma un resumen de como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 para implementar los requisitos
de planes aplicables de manera que cumple con el LCAP del LEA para 2021-22. Para propésitos de responder a este tema, “planes
aplicables” incluye el Plan de Regreso Seguro a Instruccion en Persona y Continuidad de Servicios y el Plan Presupuestario ESSER III.

Departamento de Educaciéon de California
noviembre de 2021
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UNIFIED SCHOOL DISTRICT

Plan de Rendicidon de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrénico y Teléfono
Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley Dr. Michelle Rodriguez michelle_rodriguez@pvusd.net
Superintendente (831) 786-2100

Resumen del Plan [2022-23]

Informacién General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12vo grado, segun corresponde al LEA.

El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés, o el "Distrito") cubre un area de 150 millas cuadradas,
predominantemente rural y agricola, que incluye las comunidades de Watsonville y Aptos en el condado de Santa Cruz, y Pajaro en el
extremo norte del condado de Monterey. El Distrito atiende a 18,968 alumnos en dieciséis escuelas primarias, seis escuelas de secundaria,
tres escuelas preparatorias, cuatro escuelas semi

e auténomas, una academia virtual, y dos preparatorias alternativas. La mayoria (66%) de nuestros alumnos son o fueron en algun
momento clasificados como Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés), el 85% son de familias con bajos ingresos,
incluyendo un 10% clasificados como migrantes, y el 15% reciben servicios de educacion especial. Ademas, tenemos 59 jévenes
de crianza temporal y el 17% de nuestros alumnos cumplen los criterios de indigencia, en gran parte debido a que varias familias
viven bajo el mismo techo. El examen de los datos y los comentarios de los grupos de involucrados informan regularmente una
definicién ampliada del éxito de los alumnos y alimentan los esfuerzos que valoran la innovacién, el rigor y la alegria, ya que los
alumnos estan preparados para estar listos para la universidad, la carrera y la vida al graduarse. Este impulso hacia adelante es
apoyado por las organizaciones comunitarias con las que colaboramos (organizaciones sin animo de lucro, socios de educacion
superior, agencias de servicios comunitarios, fundaciones y otros) que sirven como valiosos grupos de involucrados adicionales en
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este proceso colectivo. Nuestras iniciativas menudo estan lideradas en colaboracién con socios y grupos de involucrados de la
comunidad: Auditoria de Equidad Educativa y Proceso de Desarrollo de Planes, Encuesta YouthTruth, Colaboracién Universitaria y
Profesional, y Colaboracién de Lectoescritura Temprana.

Desde hace cinco afios, también se ha ampliado el enfoque para apoyar al nifio en su totalidad, tal y como se demuestra con: la inversion
continua en orientadores socioemocionales y especialistas en salud mental, la mejora de la programacion de Artes Visuales y Escénicas
(VAPA, por sus siglas en inglés) en todas las escuelas, la elevada implementacion del Programa "Positive Behavior Intervention and
Support" (Apoyo e Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) y el énfasis renovado en la Educacion de Carrera
Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) en todas las escuelas de secundaria y preparatoria que ofrecen la articulacién y/o la inscripcion
simultanea. Al regresar desde el Aprendizaje a Distancia, usamos los siguientes principios de orientacion para conectar a los alumnos,
acelerar su aprendizaje, recuperar el aprendizaje perdido, enriquecer la experiencia escolar de los alumnos y lograr que los alumnos tengan
éxito escolar:

* Dedicar un tiempo a desarrollar, cultivar, y estimular relaciones importantes con los alumnos y sus familias.

* Crear e implementar oportunidades de aprendizaje socioemocional y crecimiento holisticas, inclusivas y equitativas para los alumnos a
través de aproximaciones a nivel escolar y de comunidad.

* Usar el Marco de Identidad, Agencia y Pertenencia para honrar y animar las fortalezas, las necesidades socioemocionales y el crecimiento
académico de los alumnos.

* Colocar las opiniones de los grupos de involucrados, la equidad, la relevancia racial, cultural y linguistica, y datos al centro de nuestros
esfuerzos de mejora.

* Invertir en capacitaciones para el personal que amplian nuestra comprension colectiva de los apoyos para "alumnos, familias y comunidad
en su conjunto” e incluyen recursos para garantizar el crecimiento y éxito de cada alumno.

Nuestro Fundamento:
La visién, las metas y los valores fundamentales del Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley se apoyan y fortalecen mutuamente en un
ciclo que sirve a nuestra mision de asegurar que todos los alumnos de la preparatoria se graduen listos para la universidad y la carrera.

Nuestra Visién: A través de un ambiente de aprendizaje de alta calidad, asociaciones con los padres y la comunidad, personal de calidad y
apoyos a la conducta positiva, todos los alumnos estaran listos para la universidad y la carrera al graduarse de la preparatoria.

Nuestros Valores Centrales:

« Altas Expectativas. Promover la confianza, la creencia y la confianza entre todos los alumnos, el personal, las familias y la
comunidad.

o Equidad. Garantizar que todos los alumnos tengan un acceso equitativo a los recursos y apoyos para promover el éxito y garantizar
que "Todos significa Todos".

« Integridad. Inspirar la honestidad, el respeto y unos principios morales sdélidos, tal y como se demuestra en nuestras palabras y
acciones.
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« Potenciacion. Crecer cada dia para hacernos mas fuertes y tener mas confianza para hacernos cargo de lo que somos ahora y de lo
que queremos llegar a ser.

« Excelencia sostenida. Comprometernos a utilizar la paciencia, el valor y la perseverancia para dar lo mejor de nosotros mismos.

« Innovacion. Asumir riesgos calculados y creativos y reflexionar sobre nuestras palabras y acciones para influir positivamente en
nuestros alumnos.

Reflexiones: EXxitos
Una descripcidn de éxitos y/o progreso basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos locales.

Las leyes SB 98 y AB 130 suspendieron la necesidad de reportar los indicadores de rendimiento en el Interfaz de Datos Escolares de
California en los afios escolares 2020-21 y 2021-22, y por ello la informacion que se presenta al seguir es de nuestros datos a nivel local y
estatal y de los aportes de nuestros socios educativos. Proporcionamos nuestras métricas locales y estatales en un Resumen Ejecutivo para
compartirlos con nuestros socios educativos y se usa como aporte para nuestro plan LCAP. Para nuestro monitoreo a nivel interno, usamos
Indicadores Clave de Rendimiento (KPI, por sus siglas en inglés) del distrito, actualizados mensualmente, enfocados en la lectoescritura,
asistencia de alumnos, comprobaciones del estado socioemocional de alumnos, remisiones de alumnos de nivel dos y tres, servicios a
clientes, distribucion de los grados de secundaria/preparatoria, materiales de instruccién e instalaciones. Igualmente, se reportan datos de
participacion de padres y familias y la encuesta de clima escolar a nivel local.

El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) empez0 las tres primeras semanas del afio escolar 2021-22
con un Inicio Restaurativo para priorizar el desarrollo y estimulo de las relaciones con los alumnos, familias y personal. El Inicio Restaurativo
es una extension de nuestra promesa de proporcionar un ambiente de aprendizaje que se preocupa por sus integrantes y que ofrece apoyos
con educadores, miembros de personal y lideres atentos y de confianza en cada escuelay en cada departamento. Con el uso del programa
"Sown to Grow", los alumnos enfocaron su bienestar emocional y trabajo en las estrategias para manejar emociones, ampliando sus
habilidades socioemocionales.

De acuerdo con los Datos de la encuesta Youth Truth de otofio del 2021, un sesenta y siete por ciento de los alumnos de secundaria dicen
estar de acuerdo o muy de acuerdo con la afirmacién de que normalmente pueden ser ellos mismos cuando estan con otros alumnos, lo que
representa un incremento de cinco puntos porcentuales respecto al afio previo. Igualmente, hubo un tres por ciento de incremento
comparado con el afio previo hasta lograr que un cincuenta y nuevo por ciento de los alumnos de secundaria que dicen estar de acuerdo o
muy de acuerdo con la afirmacién de que cuando se sienten tristes, estresados o con problemas, su escuela tiene programas 0 servicios
para ayudarles. En el nivel de la preparatoria, el Distrito PVUSD tuvo un incremento de dos por ciento hasta un cincuenta y ocho por ciento
de alumnos que dicen estar de acuerdo o muy de acuerdo con la afirmacion de que normalmente pueden ser ellos mismos cuando estan
con otros alumnos.
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El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley ha puesto un fuerte enfoque en la lectoescritura temprana en nuestras escuelas primarias.
Ademas del Programa de Instruccion Sistematica Sobre Conciencia Fonética, Método Fonético y Palabras Visuales (SIPPS, por sus siglas
en inglés), el Distrito PVUSD usa los Indicadores Dindmicos de Habilidades Basicas de Conocimiento Temprano (DIBELS, por sus siglas en
inglés) e IDEL para evaluar las habilidades de lectoescritura temprana de los alumnos. Este esfuerzo ha producido un aumento en el nivel
de lectoescritura como se muestra en las pruebas Medidas de progreso académico (MAP, por sus siglas en inglés) de la Evaluacion del
Noroeste (NWEA, por sus siglas en inglés) y las evaluaciones DIBELS e IDEL. La pandemia hizo bajar los puntajes de los alumnos, pero
con el enfoque en una primera instruccion solida, estamos viendo como los alumnos recuperan el nivel. En los dltimos cinco afios, el Distrito
Unificado de Pajaro Valley ha incrementar la oferta de artes visuales y escénicas en los grados de Kinder de Transicién a 12°. Los alumnos
en el nivel de primaria tienen acceso a programas de artes visuales, baile y banda gracias a diferentes subvenciones y la incorporacion de
maestros de arte.

A lo largo de los dltimos tres afios, se ha creado un Sistema de Apoyo de Mdultiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) del Distrito
PVUSD para incluir marcadores e intervenciones integrales que puede que necesiten de apoyos complementarios a la instruccién y
curriculares, 0 mas apoyos intensivos a la instruccién y curriculares. El sistema MTSS permitira un analisis integral de cada alumno, sus
necesidades individuales y apoyos recomendados en temas académicos y conductuales. Tal y como se indica en las comprobaciones
socioemocionales con los alumnos, un 94% dicen que estaba bien o muy contentos. Es un resultado mas alto que el promedio a nivel
nacional con el uso del mismo indicador de comprobacion del estado socioemocional.

Otro éxito es que el numero de escuelas elegibles para el reconocimiento PBIS en funcién de TFI ha incrementado mucho.

El distrito continuara con nuestro plan integral anual de formacion profesional del personal. El plan integral de formacién profesional
incorpora formaciones en todas las areas curriculares y de instruccion para mejorar los resultados de todos los alumnos, con un énfasis en
los grupos con mas necesidades como son los estudiantes de inglés, los alumnos de educacion especial, los jévenes de crianza temporal,
los alumnos indigentes y los alumnos de bajo nivel socioecondémico. El sistema integral de formacion profesional es obligatorio aunque
algunas actividades son de eleccién de los maestros a través de la plataforma Kick-Up. La incorporacion de la plataforma Kick-Up permite
gue el personal haga la formacion profesional a su propio ritmo que puede ser 100% en linea, con una aproximacion semipresencial o el
personal puede elegir opciones presenciales. Ademas, a lo largo del afio escolar 2021-22, se hizo formacion profesional para los auxiliares
docentes y los maestros de intervencién para apoyar el desarrollo de las habilidades de lectoescritura en el nivel de primaria.

En el afio escolar 2019-20, el Distrito PVUSD lanz6 una colaboracion con el programa Save the Music con la creencia de que las vidas de
todos los alumnos se ven enriquecidas gracias al acceso equitativo a una educacion artistica de alta calidad. El afio pasado ampliamos la
colaboracion a siete escuelas y logramos tener programas de muasica completos en esas escuelas primarias y afiadiremos cuatro mas para
el afio escolar 2022-23. También afiadimos el proyecto de Cine Juvenil Latino a la Escuela Secundaria Pajaro para expandir el programa a
otra escuela de secundaria adicional.
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El 100% de los cursos de Educacién de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) ahora son de preparacion para la universidad (estan
alineados con los requisitos a-g), y muchos ofrecen la posibilidad de inscripcion simultanea en cursos universitarios y de recibir créditos para
la universidad. El Distrito PVUSD completo las trayectorias de cursos mas destacados de cada una de las escuelas preparatorias integrales
y ahora esta ampliando otras trayectorias en esas preparatorias y creando trayectorias destacadas en las preparatorias alternativas.

Y finalmente, el afio escolar 2021-22 trajo el primer Centro de Bienestar y Participacion de Familias del Distrito PVUSD. El Centro sirve para
apoyar a nuestros alumnos y familias mas vulnerables al darles acceso a servicios de cuidado para atender sus necesidades sociales,
fisicas, mentales y de salud conductual a través de un modelo de servicios directos y de remisiones multilinglie y multicultural.

Reflexiones: Necesidad Identificada

Una descripcion de cualquier area que necesita mejora significativa basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) y datos locales,
incluyendo cualquier area de bajo desempenio y significativas brechas de desempefio entre grupos estudiantiles en los indicadores de la
Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas areas.

Las leyes SB 98 y AB 130 suspendieron la necesidad de reportar los indicadores de rendimiento en el Interfaz de Datos Escolares de
California en los afios escolares 2020-21 y 2021-22, y por ello la informacién que se presenta al seguir es de nuestros datos a nivel local y
estatal y de los aportes de nuestros socios educativos. Proporcionamos nuestras métricas locales y estatales en un Resumen Ejecutivo para
compartirlos con nuestros socios educativos y se usa como aporte para nuestro plan LCAP.

Al analizar los datos, el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PUSD, por sus siglas en inglés) continuara apoyando el desarrollo de
las escuelas para desarrollar la capacidad con la participacién de padres y familias. Con la pandemia aun vigente, los padres, tutores
legales de alumnos y otros invitados no pudieron venir a los planteles escolares durante la mayor parte del afio escolar 2021-22. Debido a
esto, hubo una barrera fisica presencial entre las escuelas y las familias. Al regresar a la educacion completamente presencial sin
restricciones, las escuelas necesitaran considerar esto y desarrollar un plan de participacion familiar que ayude a restaurar las relaciones
personales y empodere a las familias en la educacion de sus hijos. Afiadimos una meta 8 para atender de forma especifica el apoyo a los
alumnos con discapacidades debido a que se trata de una necesidad identificada. Un equipo formado por administradores, padres, socios
comunitarios y alumnos participaron en la Iniciativa de Participacion Comunitaria (CEl, por sus siglas en inglés). El propésito de la iniciativa
CEl es crear una red de distritos especificamente seleccionados por demostrar practicas efectivas de involucrar a los padres para que
diferentes equipos compartan sus éxitos y trabajen con problemas de practica.

A traveés del desarrollo del Sistema de Apoyos de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), el Distrito PVUSD continuara
enfocandose y desarrollando un sélida primera instruccion para ayudar a los alumnos a recuperar el aprendizaje perdido durante la
pandemia y acelerar su aprendizaje. Tres afios después, adoptamos un curriculo de Artes Linguisticas en Inglés y de Desarrollo del Idioma
Inglés para nuestras escuelas de primaria, y estamos planeando una prueba piloto y adopcién de un curriculo estandar para la preparatoria.
En matematicas, con el uso del nuevo marco estatal de matematicas, el Distrito PVUSD evaluara la efectividad de nuestro programa de
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matemaéticas de secundaria y hard los ajustes que sean necesarios. A través de una subvencion de lectoescritura, afiadimos capacitadores
de instruccion en nuestras escuelas con un nivel de lectura mas bajo. Los Maestros en Asignacion Especial/Capacitadores de Curriculo
apoyaran a las escuelas a través de la modelacién de lecciones, sesiones de planeacion y asesoramiento individualizado. El distrito afiadira
especialistas de matematicas y de lectura en las escuelas de secundaria para apoyar las intervenciones diarias para alumnos y la
instruccion en grupos pequefos.

Distrito PVUSD ha estado trabajando en un sistema mas coherente con el uso de una Hoja de Ruta para los Estudiantes de Inglés y una
aproximacion MTSS para apoyar a nuestros alumnos clasificados como estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés). Nuestro
programa de Artes Linglisticas en Inglés tiene un programa integral disefiado especificamente para Estudiantes de Inglés con un curriculo
de Desarrollo del Idioma Inglés integrado y disefiado. Para promover la calidad intelectual de la instruccién y un acceso relevante, los
maestros tuvieron la oportunidad de pelearse con las acciones basicas y El Protocolo de Preparacién Intelectual.

Igualmente, el Distrito PVUSD tiene la necesidad de incrementar el acceso de los estudiantes de inglés y los alumnos con discapacidades a
materias optativas de secundaria/preparatoria. El Distrito PVUSD también necesita identificar intervenciones basadas en investigaciones
para ofrecer apoyos oportunos a los alumnos y empezar a incorporar las practicas restaurativas en las escuelas. Los apoyos oportunos se
trataran durante el desarrollo de los sistemas y apoyos MTSS. Durante el afio escolar 2021-22, afiadimos auxiliares de instruccion
adicionales y maestros de intervencion para ayudar con los apoyos oportunos y la instruccion en grupos pequefios. En el dltimo plan LCAP,
comenzamos a usar los servicios de un enlace designado para jévenes de crianza temporal en cada escuela y tenemos que incrementar el
contacto contacto con alumnos y tutores legales. En ultimo lugar, debido a la pandemia, nuestra comunidad, especialmente nuestros
estudiantes de inglés, jovenes de crianza temporal, y alumnos desfavorecidos socioeconémicamente necesitan apoyos y sistemas de apoyo
socioemocional. En la meta 6, el distrito esta evaluando la efectividad de los sistemas nivelados de apoyo socioemocional y hara los ajustes
necesarios.

También hemos usado nuestros propios datos locales recopilados en nuestro sistema de informacién sobre alumnos para monitorear la
asistencia de los alumnos. Hemos reducido mucho nuestra tasa de asistencia. El ausentismo crénico general del distrito en el afio escolar
2020-21 aumento de un 11.9% en el 2019-20 a un 37.66 % en el 2021-22. Hemos visto el impacto de la pandemia en nuestra asistencia y
continla hasta este afilo. Creemos que un andlisis frecuente de datos, un mayor desarrollo de los programas de incentivos a la asistencia a
nivel escolare, un mayor enfoque en el nivel de conexion de los alumnos, un aumento en el numero de reuniones de la Junta Examinadora
de Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés) y la educacion de los padres ayudaran a reducir el ausentismo crénico y a aumentar
la asistencia a medida que regresamos a un ambiente de aprendizaje presencial mas estable. En los ultimos dos afios, nuestros alumnos y
familias han experimentado interrupciones debido a las cuarentenas y a los tests positivos de COVID. Para reducir el numero de alumnos
con ausentismo croénico, el Director de Servicios Estudiantiles coordinara y dirigira el trabajo en las escuelas junto con los administradores y
maestros escolares para abordar el problema del ausentismo croénico. El Distrito PVUSD continuard incrementando los programas de
intervencion con contratos con familias, contratos SARB, andlisis frecuentes de datos, la educacion temprana de padres, los incentivos a la
asistencia y los apoyos socioemocionales para los alumnos.
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Aungue el indice de suspensiones disminuyo en el afio escolar 2020-21, hemos visto un incremento este afio. Para reducir el indice de
suspensiones, continuaremos financiando a nuestros orientadores, incrementaremos el nimero de supervisores de planteles e
incrementaremos la cantidad de especialistas de salud mental en el distrito para disefiar servicios de apoyo suplementarios e intensificados
para grupos de alumnos especificos. El Distrito PVUSD continuara financiando al puesto de coordinador de servicios a alumnos que actia
como enlace con los alumnos McKinney-Vento y Jovenes de Crianza Temporal.

Nuestras escuelas profundizaran su implementacion o asistiran a actividades de formacion profesional sobre programas como los de
Apoyos e Intervenciones a la Conducta Positiva (PBIS, por sus siglas en inglés), Practicas Restaurativas, Sanford Harmony y Cuidados
Informados sobre Traumas. También hemos implementado un sistema para comprobar el bienestar socioemocional de los alumnos y un
curriculo especifico sobre educacion socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés. El curriculo SEL sirve a todos los alumnos con apoyos
suplementarios e intensificados adicionales para los alumnos con mas necesidad de apoyos conductuales o emocionales dentro del sistema
MTSS.

Los Puntos Mas Destacados del LCAP

Un breve panorama del LCAP, incluyendo cualquier punto clave que debe enfatizarse.

El Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) del afio escolar 2022-2023 incluye Acciones y Servicios para
atender diferentes necesidades identificadas por nuestros grupos de involucrados con la educacion y para lograr las metas del plan LCAP.
El perfil demogréfico del Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley esta compuesta por un 85% de alumnos desfavorecidos
socioecondmicamente y un 66% de estudiantes de inglés. Debido a esto, las acciones implementadas en todo el distrito tendran un impacto
directo en estos dos subgrupos de alumnos. El Plan LCAP esta disefiado para atender las necesidades de todos los alumnos, incluyendo
nuestros alumnos con discapacidades, y alumnos en transicion (indigentes). Los alumnos en transicion, que representan el 14% de nuestros
alumnos, incluyen 59 jovenes de crianza temporal.

Los aspectos mas destacados del LCAP son los siguientes:

Meta 1 (Preparados para la universidad, carrera y la vida): Aprendizaje Acelerado para todos los alumnos. Incluye un curriculo estandar
riguroso y atractivo como elemento de accion prioritario. Las acciones de rendimiento se enfocan en la implementacion del curriculo basico,
la imparticion de formacion profesional y los apoyos de asesoramiento para el personal, en particular los maestros. El apoyo a los alumnos
en el &mbito académico se llevara a cabo a través de la creacion de sistemas de apoyo de multiples niveles, la expansion de los programas
bilinglies basados en investigaciones, la expansion de los entornos menos restrictivos (LRE, por sus siglas en inglés) para incluir los salones
de clase convencionales a través de la inclusién de nuestros alumnos con discapacidades y nuestro sistema de apoyo a los jovenes de
crianza temporal en temas académicos y nivel de participacion.
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El Distrito PVUSD increment6 el nimero de auxiliares de instruccion para apoyar la instrucciéon en los salones de Educacion General y
algunos de estos auxiliares apoyaran la implementacion de nuestro programa Kinder expandido el proximo afio. El Distrito prob6 un nuevo
curriculo de Ciencias para quimica de preparatoria en el afio escolar 2021-22 y trabajaremos en su implementacién en el afio escolar 2022-
23. Ademas, el distrito pondra a prueba materiales de ciencia en los grados de primaria el préximo afio y el distrito continuara ofreciendo
varios programas informaticos para hacer actividades de intervencion y de aceleracion del aprendizaje, incluyendo los programas Lexia,
Newela, ST Math y MAP Accelerator. 2) Formacion profesional: el Distrito desarrollara e implementara un plan integral de Formacion
Profesional con un énfasis en acciones basicas, apoyos académicos universales, una pedagogia cultural y linglisticamente relevante, apoyo
de intervencion suplementario e intervenciones y apoyos intensificados. Este plan incluira el uso de consultores, dias/horas adicionales para
maestros, tiempo libre y pagos de horas extra por participar en actividades de formacion profesional.

Meta 2 (Educacion de Carrera Técnica [CTE, por sus siglas en inglés]): El desarrollo de trayectorias de Educacién de Carrera Técnica (CTE,
por sus siglas en inglés) que se alinean con profesiones altamente calificadas, con gran demanda y bien pagadas de nuestro ecosistema
econdmico regional que llevan a crear un habito de aprendizaje continuado a lo largo de la vida y a opciones de postsecundaria que
incluyen universidades e institutos de educacion superior de 2 y 4 afios, formacion técnica, y/o empleo basado en certificaciones. Las
acciones especificas que apoyan este progreso se centraron en la accion que apoyan cursos y formacion profesional para maestros, asi
como la planeacion de la expansion de las trayectorias de cursos CTE en el afio escolar 2022-23. El desarrollo y enriquecimiento del nivel
de calidad del programa académico y de instruccion CTE sucedié con formacion profesional para maestros que fueron compensados con
horas extra de trabajo para mejorar los cursos para que estén alineados con las normas sectoriales y de contenido.

Meta 3 (Artes visuales y escénicas): En la meta 3, hay elementos de accion para incrementar las oportunidades de musica y arte a nivel de
distrito y para aumentar el acceso a las artes visuales y escénicas entre los alumnos con discapacidades y los estudiantes de inglés y la
expansion del programa de musica Save the Music en cuatro escuelas de primaria mas.

Meta 4 (Personal, instalaciones y materiales para la instruccion): La seleccién, contratacion y formacion de personal altamente cualificado
sigue siendo un elemento de accion prioritario. Ademas, la meta 4 atiende la actualizacion de las bibliotecas escolares, la disponibilidad de
materiales de instruccion apropiados, el mantenimiento de las instalaciones escolares, la encuesta a alumnos sobre opciones de comida
saludables, y un bonus para los nuevos maestros del Distrito PVUSD que se entrega en el momento de firmar el contrato.

Meta 5 (Apoyo a los alumnos clasificados como estudiantes de inglés): La alineacion de los programas basados en las necesidades de los
estudiantes de inglés sigue siendo una prioridad en la meta 5. El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en
inglés) sigue desarrollando més el Programa de la Academia Internacional para Recién Llegados, el desarrollo de trayectorias A-G para
todos los niveles de alumnos clasificados como estudiantes de inglés y un fuerte enfoque en la formacion profesional sobre desarrollo del
idioma inglés integrado y designado. El Distrito PVYUSD ha incrementado el nimero de maestros en las escuelas de secundaria/preparatoria
con una mayor presencia de estudiantes de inglés y reducir el nimero de alumnos en los salones de Desarrollo del Idioma Inglés en las
escuelas de secundaria/preparatoria e incrementar las ofertas de clases para nuestros estudiantes de inglés. Ademas, contratamos un
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orientador escolar especificamente para los alumnos que son nuevos al pais para monitorear y apoyar las necesidades a nivel académico y
socioemocional.

Meta 6 (Ambiente escolar seguro, de apoyo y positivo): La Meta 6 destaca la comunicacion y los recursos para que los alumnos se sientan
comprometidos, apoyados y seguros en nuestros ambientes de aprendizaje. Para hacer esto, el Distrito PVYUSD implementara una
capacitacion informada sobre traumas para el personal, fortaleceréa las practicas del Programa "Positive Behavior Intervention and Support
(Apoyo e Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés), probaréa el uso de las practicas restaurativas en tres
escuelas, agregara un Centro de Participacion Familiar y Bienestar y monitoreara la asistencia y el nivel compromiso de nuestros alumnos.
El Distrito PVUSD ha contratado especialistas de salud mental y orientadores socioemocionales adicionales y usara el programa Sown To
Grow a nivel de distrito para monitorear el bienestar y el aprendizaje socioemocional de los alumnos.

Meta 7 (Participacion de las familias): El Distrito PVUSD contintia colaborando con los alumnos, el personal, las familias y los miembros de
la comunidad para garantizar que cada alumno y familia se sienta conectado en cada plantel escolar. La meta 7 destaca las oportunidades
de participacion de los padres, las capacitaciones para el personal, los planes de bienestar y participacion de las familias de las escuelas y
el centro de bienvenida y participacion de familias.

Otras caracteristicas clave del plan LCAP incluyen:

1) Mas personal docente para mantener las ratios de alumnos por maestro en los salones de Kinder de Transicion a 3° por debajo del
méximo requerido por el estado.

2) Auxiliares de instruccion y maestros de recursos de intervencidn para proporcionar servicios de intervencion en grupos pequefos.
3) Maestros en asignacion especial/capacitadores de instruccidén para proporcionar apoyo de asesoramiento a los maestros de salon.
4) Colaboracion con UCSC para la educacion universitaria y apoyo de orientacion para escuelas de secundaria y preparatorias.

5) Mejorar los servicios de apoyo a alumnos al contratar un coordinador de orientadores académicos y socioemocionales.

6) Expandir las artes visuales y escénicas en todo el distrito.

7) Implementar el programa de Oportunidades de Aprendizaje Expandido (ELO, por sus siglas en inglés), que proporcionara oportunidades
de aprendizaje a nuestros alumnos de la cuenta sin duplicar en el verano y durante el afio escolar académico.

Contar los alumnos en el programa de verano y el afio escolar académico.
8) Incrementar los cursos de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés) y otros cursos en todo el distrito.

9) Incrementar el acceso que los estudiantes de inglés y los alumnos con discapacidades a materias optativas en el nivel de
secundaria/preparatoria.

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley Pagina 24 de 177



10) Enfoque en el bienestar socioemocional de los alumnos.

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

Las siguientes escuelas han sido identificadas para la Mejora y Apoyo Integral (CSI, por sus siglas en inglés):
Escuela Secundaria EA Hall

Escuela Secundaria Rolling Hills

Escuela nueva Comunidad diurna

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

En el andlisis de los datos relacionados con el rendimiento de los alumnos y las entrevistas en las escuelas emergieron tres areas de
interés: la lectoescritura, las matematicas y la conexion de los alumnos. Segun la implementacion del plan de Mejora y Apoyo Integral (CSl,
por sus siglas en inglés) del afio pasado y la revisiéon de los impactos, se cre6 un puesto temporal especializado en Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), Programa "Positive Behavior Intervention and Support" (Apoyo e Intervencién para la
Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) y Clima y Cultura escolares. La presencia de este apoyo resulté en un crecimiento
positivo para apoyar el Aprendizaje Socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y el programa PBIS, aunque el puesto estuvo vacante
hacia el inicio del afio. Las escuelas de secundaria tendran acceso a servicios de asesoramiento adicionales para atender la necesidad
creciente en temas académicos ademas de los periodos afiadidos de apoyos de asesoramiento para los maestros nuevos de matematicas
con el uso de personal veterano capacitado de alto rendimiento. Las escuelas New School y Renaissance seguiran trabajando en la
formacion sobre practicas restaurativas, apoyos integrados dentro de la educacion regular, el modelado, el interrogatorio, el asesoramiento,
el establecimiento de metas y la resiliencia con un programa de curso exigente. La escuela New School comenzara a implementar ciclos de
proyectos y continuara con las exploraciones de CTE. La escuela Renaissance se embarcara en el aumento de una trayectoria de cursos
CTE destacada, asi como el inicio de dos trayectorias adicionales en el préximo afio. El distrito continuara supervisando los planes de CSly
asistiendo en el establecimiento de métricas para indicar el éxito de las alteraciones necesarias a los planes establecidos.

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

El distrito actualmente utiliza puntos de datos para el rendimiento académico a través de los resultados de las Medidas de progreso
académico (MAP, por sus siglas en inglés) de la Evaluacion del Noroeste (NWEA, por sus siglas en inglés), Evaluacion de Desempefio y
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Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés), y los criterios de medicion del climay la cultura de Youth Truth y el
Inventario de Fidelidad de Niveles para el Programa "Positive Behavior Intervention and Support” (Apoyo e Intervencién para la Conducta
Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés). Nuestro Sistema de Datos Estudiantiles (SIS, por sus siglas en inglés), el sistema de informacién
de los alumnos, también abrira un médulo del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) que nos permitira

evaluar a los alumnos en una vision integral del nifio.
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Participacion de los Compafneros Educativos

Un resumen del proceso de compafieros educativos y como la participacion de los compaferos educativos fue considerada antes de finalizar
el LCAP.

Durante los ultimos afios, el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) ha involucrado continuamente a
nuestra comunidad para reflexionar sobre el progreso y apoyar la transparencia del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés). Cada afio, el Distrito PVUSD patrticipa con nuestros alumnos, miembros del personal, familias, sindicatos, grupos
asesores y organizaciones comunitarias a través de reuniones y encuestas. El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley esta
comprometido en proporcionar una comunicacion clara, consistente, oportuna y especifica de la informacion a los alumnos, familias,
miembros del personal y socios de la comunidad en su idioma preferido a través de las web del distrito y de las escuelas, las
comunicaciones semanales del distrito, los mensajes de texto y los correos electronicos para padres y alumnos. El Distrito PVYUSD ha
continuado y mejorado las oportunidades para que los alumnos, las familias, el personal y los socios de la comunidad proporcionen
comentarios continuados a través de las estructuras establecidas, tales como los foros de alumnos, las reuniones escolares con padres, los
foros de liderazgo con padres, como los del Consejo Asesor del Distrito para el Idioma Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés)/Consejo
Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés)/Consejo Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés)/Consejo Asesor de Padres
(PAC, por sus siglas en inglés), la participacion de los equipos de liderazgo de sindicatos y las multiples encuestas a los grupos de
involucrados del Distrito. Durante los ultimos 15 meses, el Distrito PVUSD ha ampliado la comunicacion reciproca y ha creado nuevos
sistemas como el uso de Thought Exchange ("Intercambio de Reflexiones"), las Conversaciones semanales con el Superintendente y las
Preguntas Frecuentes semanales al Dr. Rodriguez. Especificamente, su uso la herramienta Thought Exchange durante sesiones de aportes
con alumnos, padres, miembros del personal y miembros de la comunidad, lo que permitié que 944 participantes proporcionaran 23,747
puntos de comentarios sobre el Plan de Contabilidad y Control Local del 2022. A través de nuestra herramienta de comunicacion del distrito,
se enviaron las instrucciones de funcionamiento y el enlace a la encuesta Thought Exchange a todas las familias del distrito. El equipo de
participacion de los padres establecié un sistema para los padres que necesitaban ayuda para completar la encuesta o que no tenian
acceso a tecnologias. Los padres podian llamar al equipo de participacion de padres y dar sus respuestas verbalmente, en su propio idioma.
También se buscoé el aporte de las escuelas y de

departamentos para el LCAP durante "conversaciones con el Superintendente"”, y finalmente, el gabinete del superintendente revisé los
datos, y discutio las metas y acciones semanales entre los meses de marzo a junio. Los siguientes grupos de padres participaron en el
proceso de comentarios, reflexiones e ideas para el plan LCAP del 2022.

Consejo Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés): 2 de marzo y 4 de mayo de 2022.

Consejo Asesor del Distrito para el Idioma Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés): 15 de marzo de 2022
Consejo Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés - nuestro Grupo de Liderazgo de Padres Migrantes): 14 de marzo de 2022

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley Pagina 27 de 177



Consejo Asesor Comunitario (CAC, por sus siglas en inglés - nuestro Grupo de Liderazgo de Padres de Educaciéon Especial): 22 de marzo
de 2022.

Ademas, en las reuniones del Consejo Asesor para el Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés), los planteles escolares utilizaron la
herramienta Thought Exchange para pedir a los padres sus comentarios y opiniones sobre lo que deberia incluirse en el Plan de
Contabilidad y Control Local. Y por ultimo, la consulta con el director del area del plan local de educacion especial tuvo lugar en marzo
durante la reunion de liderazgo, asi como con sesiones semanales para desarrollar la meta 8.

Un resumen de los comentarios proporcionados por grupos especificos de compafieros educativos.

Los comentarios de los grupos de involucrados en las encuestas, foros y reuniones en grupos pequefios tenian algunas areas comunes de
preocupacion y recomendaciones para el Plan de Contabilidad y Control Local del 2022. El resumen general de los comentarios de los
involucrados fue que el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) necesita actualizar los bafios,
incorporar orientadores, crear programas enfocados en la salud socioemocional, mantener las artes en las escuelas, permitir que los
Estudiantes de Inglés y los Alumnos con Discapacidades puedan acceder a materias optativas, e incrementar la formacion profesional para
maestros. Al seguir se presenta un resumen de los diferentes grupos de interesados.

Personal: dotacién de personal adecuada para que cada salén de clases tenga un maestro, salarios incrementados, y atender las
necesidades socioemocionales de los alumnos.

Alumnos: a los alumnos les gustaria tener mas acceso a maestros que se preocupen de ellos, a mejores opciones de comida, a servicios de
apoyo a la salud mental, mas variedad de ofertas de cursos. Ademas, a los alumnos les gustaria que se prestara mas atencion a la limpieza
de los bafios, y diferente mobiliario para los salones.

Familias: a las familias les gustaria que hubiera mas variedad de ofertas de cursos, seguridad en las escuelas, mas atencion a las
instalaciones y terrenos escolares, maestros asignados a cada salén y que todos los alumnos tuvieran acceso a cursos de Colocacion
Avanzada (AP, por sus siglas en inglés).

Miembros de la comunidad: prestar atencio a las instalaciones escolares, mas apoyo en forma de instruccion adicional para los alumnos en
cursos AP, mantener las metas de la auditoria de equidad, mas colaboracion con la biblioteca municipal de Watsonville, y mas ofertas de
Kinder de Transicion y de preescolar.

Una descripcion de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte especifico de los comparfieros educativos.

Los siguientes puntos de accion fueron influenciados por las opiniones de nuestra comunidad.

« Mantener el nivel actual de personal en los grados de Kinder a 32 para reducir la ratio de alumnos por maestro en las clases.
« Contratar auxiliares de instruccién y maestros de intervencion adicionales.
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« Mantener un enfoque en las artes visuales y escénicas y afiadir la accion para aumentar el acceso de los estudiantes de inglés y
alumnos con discapacidades.

« Accion para crear un espacio de aprendizaje extracurricular al que puedan ir los alumnos y completar el trabajo escolar.

« Incrementar el acceso que los alumnos a centros de preparacion para la universidad y la carrera.

o Expansién del centro de participaciéon y bienestar de familias para dar apoyos a nivel mental, fisico y emocional y servicios
integrales.

« Formacion profesional basada en practicas cultural y linguisticamente relevantes.

« Expandir las oportunidades para que los alumnos puedan recuperar créditos.

e Laincorporacion de mas oportunidades de participacion de padres y clases para padres.

« La expansion de las revisiones del estado socioemocional de los alumnos, y lecciones y monitoreo en este dambito.

« Adicion de clases de espaiol validas para los requisitos A-G en los planteles escolares de secundaria.

« Adicién y fortalecimiento de cursos de Educacién de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y cursos de Estudios Etnicos.

« Enfoque en oportunidades de enriquecimiento académico durante la escuela y en horario extracurricular y ofertas de clubes en las
escuelas.

« Contratacién de supervisores de plantel, orientadores socioemocionales, y especialistas en salud mental adicionales.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

1 En el 2024, incrementar en al menos un 20% el nimero de alumnos de Kinder de Transicion a 12° que rinden al nivel del
grado o por encima y que completan cursos validos para los requisitos A-G para que los alumnos egresen de PVUSD
preparados para acceder a una universidad de cuatro afios o0 a una carrera.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) tiene la meta de asegurar que todos los alumnos estén
preparados para la universidad, la carrera y la vida al graduarse de la preparatoria. Después de revisar nuestros datos, el distrito PVUSD
reconoce la necesidad de aumentar nuestros datos de rendimiento estudiantil y reconoce las brechas de rendimiento en los resultados de
las pruebas entre los subgrupos de alumnos. Todos los alumnos merecen aprender un curriculo desafiante e inspirador que esté alineado
con las normas estatales y que se ensefie efectivamente. Los grupos de involucrados identificaron las siguientes areas al considerar el
desarrollo de la meta:

1. Rendimiento educativo con la implementacion de las normas de contenido de California en Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus
siglas en inglés)/Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés), matematicas y en todas las materias.

2. Incrementar el rendimiento de los alumnos en las evaluaciones estatales y locales.
3. Proporcionar formacion profesional para todas las materias, especialmente para la ensefianza cultural y lingUisticamente receptiva.
4. Proporcionar oportunidades de aprendizaje expandido durante el dia escolar y después de la escuela.

5. Proporciona opciones de cursos de secundaria/preparatoria que estén disponibles para todos los alumnos a fin de desarrollar sus
talentos, pasiones, e intereses.

6. Proporcionar apoyos académicos suplementarios e intensificados para los alumnos que requieren mas apoyo a través de un Sistema de
Apoyos de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés).
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Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Rendimiento en Artes
linglisticas en inglés
en la Evaluacion
"Smarter Balanced"
(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y
11°) - En general

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacioén con el
afio anterior.

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Anaranjado
Estado: -45.6
Cambio: -0.4

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Verde
Estado: +1
Cambio: +15

Rendimiento en
Matematicas en la
evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(grados de 3°a 8°, y
119) - En general

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Anaranjado
Estado: -77
Cambio: -0.4

Datos aun no
disponibles.

Indicador: Verde
Estado: -5
Cambio: +15
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Rendimiento en Artes
lingUisticas en inglés
en la Evaluacion
"Smarter Balanced"
(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y
11°) - Alumnos
hispanos

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma

cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucién
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Anaranjado
Estado: -60.1
Cambio: +0.6

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Verde
Estado: +1
Cambio: +20

Rendimiento en
Matematicas en la
evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(grados de 3°a 8°,y

Evaluacién SBAC del
2019

Indicador: Anaranjado
Estado: -93.5
Cambio: -0.7

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Amatrillo
Estado: -10
Cambio: +15
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

11°) - Alumnos
hispanos

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma

cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Rendimiento en Artes
lingUisticas en inglés
en la Evaluacion
"Smarter Balanced"
(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y
11°) - Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma

cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacion con el
afio anterior

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Amarillo
Estado: -60.4
Cambio: +2.4

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Verde
Estado: +1
Cambio: +20
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Rendimiento en
Matematicas en la
evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(grados de 3°a 8°, y
11°) - Alumnos
desfavorecidos
socioeconémicamente

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucién
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Anaranjado
Estado: -93.5
Cambio: +0.4

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Amarrillo
Estado: -10
Cambio: +15

Rendimiento en Artes
linglisticas en inglés
en la Evaluacion
"Smarter Balanced"
(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y
11°) - J6venes de
crianza temporal

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Rojo
Estado: -100.2
Cambio: +19.8

Datos aun no
disponibles.

Indicador: Amatrillo
Estado: -15
Cambio: +20
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Rendimiento en
Matematicas en la
evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(grados de 3°a 8°, y
11°) - J6venes de
crianza temporal

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Rojo
Estado: -122.5
Cambio: -19.6

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Amarrillo
Estado: -20
Cambio: +25

Rendimiento en Artes
linglisticas en inglés
en la Evaluacion
"Smarter Balanced"
(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Rojo
Estado: -110.3
Cambio: -2.4

Datos aun no
disponibles.

Indicador: Amatrillo
Estado: -15
Cambio: +25
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

11°) - Alumnos con
discapacidades

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel del nivel de
"norma cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Rendimiento en
Matematicas en la
evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(grados de 3°a 8°, y
11°) - Alumnos con
discapacidades

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma

cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacion con el
afio anterior

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Rojo
Estado: -141
Cambio: -12.3

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Amarrillo
Estado: -20
Cambio: +20
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Rendimiento en Artes
linglisticas en inglés
en la Evaluacion
"Smarter Balanced"
(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y
11°) - Alumnos
indigentes (alumnos
en transicion)

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Anaranjado
Estado: -71,8
Cambio: +6.1

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Amarrillo
Estado: -5
Cambio: +5

Rendimiento en
Matematicas en la
evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(grados de 3°a 8°, y
119) - Alumnos
indigentes (alumnos
en transicion)

Estado: Puntos por
encima o por debajo

Evaluacion SBAC del
2019

Indicador: Anaranjado
Estado: -100.3
Cambio: +3

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Amarrillo
Estado: -10
Cambio: +20
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en
comparacién con el
afio anterior

Tasas de finalizacion
de requisitos A-G

Porcentaje de
alumnos del 12° grado
del Distrito Escolar
Unificado de Pajaro
Valley (PVUSD, por
sus siglas en inglés)
gue se graddan
elegibles para una
universidad de cuatro
afnos

De acuerdo con los
datos de la
generacion de 2021

Todos los alumnos:
41%.

Latinos/hispanos:37%
Hombres:34%
Mujeres:49%

Identificado de otra
manera: No disponible

Alumnos
desfavorecidos
econdmicamente:
41%

Jévenes de crianza
temporal: 50%

Alumnos con
discapacidades:
7.59%

Estudiantes de inglés:
No disponible

Datos aln no
disponibles.

Todos los alumnos:
65%

Latinos/hispanos:
65%

Hombres: 65%
Mujeres: 65%

Identificar de otra
manera: 65%

Alumnos
desfavorecidos
econdmicamente:
65%

Joévenes de crianza
temporal: 65%

Alumnos con
discapacidades: 65%

Estudiantes de inglés:
65%

Alumnos en
transicion: 65%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Alumnos en
transicion: No
disponible

Indicador estatal de la
tasa de graduacién
preparatoria (9° a 12°)
- En general

Estado: Tasa de
graduacion del grupo
comparada con los
objetivos estatales.

Cambio:
Crecimiento/disminuci
6n en comparacion
con el afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de datos
escolares de
California del 2019

Indicador: Amarillo
Estado: 89.9%
Cambio:-0.2%

Datos auno no
disponibles.

Indicador: Verde
Estado: 92%
Cambio: +3

Indicador estatal de la
tasa de graduacién
preparatoria (9° a 12°)
- Alumnos hispanos

Estado: Tasa de
graduacion del grupo
comparada con los
objetivos del estado.

Cambio:
Crecimiento/decrecimi
ento comparado con
el afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de datos
escolares de
California del 2019:

Indicador: Verde
Estado: 90.4%
Cambio; +1.6%

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Verde
Estado: 92%
Cambio: +2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Indicador estatal de la
tasa de graduacién
preparatoria (9° a 12°)
- Alumnos
desfavorecidos
econémicamente

Estado: Tasa de
graduacion del grupo
comparada con los
objetivos del estado.

Cambio:
Crecimiento/decrecimi
ento comparado con
el afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de datos
escolares de
California del 2019

Indicador: Amarillo
Estado: 89.7%
Cambio: +0.6%

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Verde
Estado: 92%
Cambio: +2.5%

Indicador estatal de la
tasa de graduacion
preparatoria (9° a 12°)
- Alumnos con
Discapacidades

Estado: Tasa de
graduacion del grupo
comparada con los
objetivos del estado.

Cambio:
Crecimiento/decrecimi
ento comparado con
el afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de datos
escolares de
California del 2019

Indicador: Rojo
Estado: 69.5%
Cambio: -13.6%

Datos aun no
disponibles.

Indicador: Amatrillo
Estado: 85%
Cambio: +15%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Indicador estatal de la
tasa de graduacion de
la preparatoria (9° a
12°) - Alumnos
indigentes (alumnos
en transicion)

Estado: Tasa de
graduacion del grupo
comparada con los
objetivos estatales.

Cambio:
Crecimiento/disminuci
6n en comparacion
con el afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de datos
escolares de
California del 2019

Indicador: Verde
Estado: 86.3%
Cambio: +3.9%

Datos aln no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 90%
Cambio: +4%

Porcentaje de
pruebas de cursos de
Colocacion Avanzada
realizadas con una
puntuacién de 3 o
superior

Segun los datos del
2021

Todos los alumnos:
66%

Datos aun no
disponibles.

Todos los alumnos:
70%

Porcentaje de
alumnos "preparados”
0 "condicionalmente
preparados” en el
Programa de
Evaluacion Temprana
(EAP, por sus siglas
en inglés) tanto en
matematicas como en

Segun los datos de la
evaluacion SBAC del
2019

Todos los alumnos:
No disponible

Latinos/hispanos: No
disponible

Datos aln no
disponibles

Todos los alumnos:
70%.

Latinos/hispanos:70%

En desventaja
econdmica :70%

Alumnos con
discapacidades: 70%.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

artes linguisticas en
inglés.

En desventaja
econdmica: No
disponible

Alumnos con
discapacidades: No
disponible

Estudiantes de inglés:

No disponible
Alumnos en
transicion: No
disponible

Estudiantes de
inglés:70%

Alumnos en
transicion: 70%

Porcentaje de
alumnos (de 2° a 10°
grado) que han
aumentado un afio o
mas su rendimiento
académico en
matematicas, segun lo
medido por las
Medidas de progreso
académico (MAP, por
sus siglas en inglés).

Segun los datos de la
primavera del 2021

Todos los alumnos:
27%

Latinos/hispanos:
25%.

En desventaja
econdémica: 24%.

Joévenes de crianza
temporal: No
disponible

Alumnos con
discapacidades: 23%

Estudiantes de inglés:

20%.

Alumnos en
transicion: 21%

Segun los datos de la
primavera del 2022:

Todos los alumnos:
33%

Latinos/hispanos:
32%.

En desventaja
econdémica: 30%.

Jévenes de crianza
temporal: 25%

Alumnos con
discapacidades: 24%

Estudiantes de inglés:
31%.

Alumnos en
transicion: 30%

Todos los alumnos:
60%

Latinos/hispanos: 60
%.

Desfavorecidos
econémicamente:
60%.

Joévenes de crianza
temporal: 60%

Alumnos con
discapacidades: 60%

Estudiantes de inglés:
60%

Alumnos en
transicion: 60%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
alumnos (de 2° a 10°
grado) que han
aumentado un afo o
mas su rendimiento
académico en lectura,
segun lo medido por
las Medidas de
progreso académico
(MAP, por sus siglas
en inglés).

De acuerdo con los
datos de la primavera
de 2021:

Todos los alumnos:
28%

Latinos/hispanos:
27%

En desventaja
econdmica: 27%

Jévenes de crianza
temporal: 60%

Alumnos con
discapacidades: 19%

Estudiantes de inglés:

25%

Alumnos en
transicion: 25%.

Segun los datos de la
primavera del 2022:

Todos los alumnos:
33%

Latinos/hispanos:
32%.

En desventaja
econdémica: 30%.

Joévenes de crianza
temporal: 24%

Alumnos con
discapacidades: 24%

Estudiantes de inglés:
30%.

Alumnos en
transicion: 29%

Todos los alumnos:
60%

Latinos/hispanos: 60
%.

En desventaja
econdmica: 60%.

Joévenes de crianza
temporal: 60%

Alumnos con
discapacidades: 60%

Estudiantes de inglés:
60%

Alumnos en
transicion: 60%

Porcentaje de
alumnos de 8° grado
gue leen en el nivel de
la norma o por
encima, segun la
evaluacion Medidas
de progreso
académico (MAP, por
sus siglas en inglés).

Segun los datos de la
primavera de 2021:

Todos los alumnos:
26%

Latinos/hispanos:
21%

En desventaja
econdémica: 21%

Segun los datos de la
primavera de 2022:

Todos los alumnos:
27%

Latinos/hispanos:

En desventaja
econdmica:

Jovenes de crianza
temporal:

Todos los alumnos:
50%

Latinos/hispanos: 50
%.

En desventaja
econdmica: 50%

Joévenes de crianza
temporal: 50%

Alumnos con
discapacidades: 35%

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley

Pagina 43 de 177



Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Joévenes de crianza
temporal: No
disponible

Alumnos con
discapacidades: 5%

Estudiantes de inglés:

3%

Alumnos en
transicion: 3%.

Alumnos con
discapacidades:

Estudiantes de inglés:

Alumnos en
transicion:

Estudiantes de inglés:
35%

Alumnos en
transicion: 50%

Porcentaje de
alumnos de 8° grado
gue leen en el nivel de
la norma o por
encima, segun la
evaluacion Medidas
de progreso
académico (MAP, por
sus siglas en inglés).

Segun los datos de la
primavera de 2021:

Todos los alumnos:
27%

Latinos/hispanos:
21%

En desventaja
econoémica: 19%

Joévenes de crianza
temporal: No
disponible

Alumnos con
discapacidades: 3%

Estudiantes de inglés:

3%

Alumnos en
transicion: 4%.

Segun los datos de la
primavera de 2022:

Todos los alumnos:
22%

Latinos/hispanos:

En desventaja
econdmica:

Joévenes de crianza
temporal:

Alumnos con
discapacidades:

Estudiantes de inglés:

Alumnos en
transicion:

Todos los alumnos:
50%

Latinos/hispanos: 50
%.

En desventaja
econOémica: 50%

Joévenes de crianza
temporal: 50%

Alumnos con
discapacidades: 35%

Estudiantes de inglés:
35%

Alumnos en
transicion: 50%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
alumnos de 5° grado
gue leen en el nivel de
la norma o por
encima, segun la
evaluacion Medidas
de progreso
académico (MAP, por
sus siglas en inglés).

Segun los datos de la
primavera de 2021:

Todos los alumnos:
25%

Latinos/hispanos:
20%.

En desventaja
econOémica: 19%.

Joévenes de crianza
temporal: No
disponible

Alumnos con
discapacidades: 12%

Segun los datos de la
primavera de 2022:

Todos los alumnos:
27%

Latinos/hispanos:

En desventaja
econdmica;

Joévenes de crianza
temporal:

Alumnos con
discapacidades:

Estudiantes de inglés:

Todos los alumnos:
50%

Latinos/hispanos:
50%.

En desventaja
econdmica: 50%.

Joévenes de crianza
temporal: 50%

Alumnos con
discapacidades: 40%

Estudiantes de inglés:
35%

Alumnos en

. .. |Alumnos en .
Estudiantes de inglés: t - transicion: 50%.
ransicion:
6%
Alumnos en
transicion: 4%.
Porcentaje de No disponible Desarrollo 65%

alumnos de
preescolar del Distrito
Escolar Unificado de
Pajaro Valley
(PVUSD, por sus
siglas en inglés)
preparados para el
kinder segun el Perfil
de desarrollo de
resultados deseados

socioemocional: 70%
Lenguaje y capacidad
matematicas: 64%

Cantidad de sentido
numerico: 67%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(DRDP, por sus siglas
en inglés)

Indicador de la
Interfaz de datos
escolares de
California:
Implementacion de las
normas académicas.
Proporcionar
formacioén profesional
para la ensefianza de
las normas
académicos
adoptados y/o marcos
curriculares.

Segun la Interfaz de
datos escolares de
California del 2020

Normas béasicas
comunes de Artes
linglisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
eninglés) - 4 de 5

Normas basicas
comunes de
Matematicas - 4 de 5

Historia-Ciencias
Sociales -4 de 5

Desarrollo del idioma
inglés - 4 de 5

Normas de Ciencias
de Préxima
Generacion - 3de 5

Segun la Interfaz de
datos escolares de
California del 2021

Normas basicas
comunes de Artes
linglisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
eninglés) - 4 de 5

Normas basicas
comunes de
Matematicas - 4 de 5

Historia-Ciencias
Sociales -4 de 5

Desarrollo del idioma
inglés - 3de 5

Normas de Ciencias
de Préoxima
Generacion -4 de 5

Normas basicas
comunes de Artes
linglisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
eninglés) -5de5

Normas basicas
comunes de
matematicas - 5de 5

Normas basicas
comunes de
matematicas - 5de 5

Desarrollo del idioma
inglés - 5de 5

Normas de Ciencias
de Proxima
Generacion -5de 5

Indicador de la
Interfaz de datos
escolares de
California:
Implementacion de
normas académicas -
Implementacién de
politicas/programas
para apoyar al
personal en la

Segun la Interfaz de
datos escolares de
California del 2020

Normas basicas
comunes de Artes
linguisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
eninglés) -4 de 5

Segun la Interfaz de
datos escolares de
California del 2021

Normas basicas
comunes de Artes
linguisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
eninglés) -4 de 5

Normas basicas
comunes de Artes
linglisticas en inglés
(ELA, por sus siglas
eninglés) -5de 5

Normas basicas
comunes de
matematicas - 5de 5
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

identificacion de las
areas en las que
pueden mejorar en la
forma de impartir la
instrucciéon alineada
con las normas
adoptadas y/o marcos
de curriculo (por
ejemplo, tiempo de
colaboracion,
centrado en los
recorridos de salones,
valoraciones sobre la
instruccion).

Normas basicas
comunes de
matematicas - 4 de 5

Normas de historia y
ciencias sociales - 4
de 5

Desarrollo del idioma
inglés - 3de 5
Normas de ciencias
de préxima
generacion - 3 de 5

Normas basicas
comunes de
matematicas - 3de 5

Normas de historia y
ciencias sociales - 3
de 5

Desarrollo del idioma
inglés - 3de 5
Normas de ciencias
de préxima
generacion - 3 de 5

Normas de historia y
ciencias sociales - 5
de 5

Desarrollo del idioma
inglés -5 de 5

Normas de ciencias
de la préxima
generacion -5de 5

Porcentaje de
alumnos de 3er grado
gue leen al nivel del
grado o por encima,
segun la evaluacion
Medidas de progreso
académico (MAP, por
sus siglas en inglés).

Segun los datos de la
primavera de 2021:

Todos los alumnos:
23%

Latinos/hispanos:
20%.

En desventaja
econdémica: 16%.

Joévenes de crianza
temporal: No
disponible

Alumnos con
discapacidades: 13%

Estudiantes de inglés:

8%

Alumnos en
transicion: 2%.

Segun los datos de la
primavera de 2022:

Todos los alumnos:
26%

Latinos/hispanos:

En desventaja
econdmica:

Joévenes de crianza
temporal:

Alumnos con
discapacidades:

Estudiantes de inglés:

Alumnos en
transicion:

Todos los alumnos:
50%

Latinos/hispanos:
50%.

En desventaja
econdémica: 50%.

Joévenes de crianza
temporal: 50%.

Alumnos con
discapacidades: 40%

Estudiantes de inglés:
35%

Alumnos en
transicion:
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
alumnos de 11°y 12°
grado inscritos en
cursos de colocacion
avanzada

Segun los datos del
afio escolar 2020-21

Todos: 35.56%
Inglés:12.7%
Matematicas: 7%
Ciencias:8.7%

Idioma del
mundo:10.2%

Segun los datos del
afio escolar 2021-22

Todos: 33.33%
Inglés:11.7%
Matematicas: 7%
Ciencias: 7.6%

Idioma del mundo:
9.7%

Todos: 45%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo en
gue su escuela ha
ayudado a entender
los pasos necesarios
para tener su carrera
deseada.

Segun la encuesta de
otofio del 2021

En general: 43%

Hispanos, latinxs o
espafnoles: 46%

Blancos: 32%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 25%

En desventaja
econdémica: 47%.

No desfavorecidos
econdmicamente;
36%

Hombres: 43%
Mujeres: 43%

Identificado de otra
manera: 34%

Segun la encuesta de
otofio del 2021

En general: 44%

Hispanos, latinxs o
espafoles: 48%

Blancos: 35%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 23%

En desventaja
econdmica: No
disponible.

No desfavorecidos
econ6émicamente: No
disponible

Hombres: 48%
Mujeres: 42%

En general: 60%

Hispanos, latinxs o
espafoles: 60%

Blancos: 60%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 60%

En desventaja
econdémica: 60%.

No desfavorecidos
econdmicamente:
60%

Hombres: 60%
Mujeres: 60%

Identificado de otra
manera: 60%

Estudiantes de inglés:
60%
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 REEIIEGD PIETEE
para 2023-24
Estudiantes de inglés: | Identificado de otra Alumnos que no son
54% manera: 39% clasificados como
Alumnos que no son | Estudiantes de inglés: gg&;dmntes de ingles:
clasificados como 56% 0
estudiantes de inglés: Alumnos con
Alumnos que no son ) .
0, . 0,
38% clasificados como discapacidades: 59%
Alumnos con estudiantes de inglés:
discapacidades: 59% |41%
Alumnos con
discapacidades: 62%
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend
0
1.1 Lectoescritura Continuar el esfuerzo enfocado en la lectoescritura temprana al $758,155.00 Si
temprana: Mantener 'mantener un puesto de coordinador de lectoescritura temprana, un
la aplicacion del capacitador. Contratar los servicios de CORE para que proporcione
Programa de capacitacion y valoraciones sobre la implementacion del Programa de
Instruccion Instruccion Sistemética Sobre Conciencia Fonética, Método Fonético
Sisteméatica Sobre y Palabras Visuales (SIPPS, por sus siglas en inglés) y el programa
Conciencia Fonética, |de premios de secundaria.
Método Fonético y
Palabras Visuales
(SIPPS, por sus
siglas en inglés) y el
asesoramiento
1.2 Educacion de Crear un continuo coherente de instruccién entre la educacién infantil $70,000.00 Si

primera infancia

y las escuelas de primaria, incluyendo el desarrollo de apoyos

detallados de nivel 1 y apoyos intensivos para acelerar el aprendizaje
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Accion # | Titulo

1.3 Programa de
Instrucciéon Basica

1.4 Formacion
profesional

1.5 Formacion
profesional

Descripcién Total de Fondos

de los alumnos que entran en la escuela primaria en el nivel 2 0 3
para que todos los alumnos entren en el kinder preparados.

Proporcionar materiales de instruccion suplementarios, recursos y $100,000.00
formacion profesional que apoyen el curriculo basico adoptado vy el

marco de instruccién de la ECE-12. En todas las asignaturas, esto

incluye planes de unidad, indicaciones de escritura, evaluaciones

formativas, enfoque de desarrollo del idioma y protocolo de

preparacion intelectual.

Proporcionar formacion profesional de manera continua y segun sea $10,500.00
necesario para construir la capacidad de los maestros en la entrega
de las Normas de Contenido de California y la ensefianza
diferenciada para todas las habilidades de los estudiantes. Esto
incluiria una capacitacion de cuatro dias para todos los maestros
nuevos en el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por
sus siglas en inglés) en su area de contenido principal. Esto también
incluye la formacion profesional regular para los asociados de
instruccion, capacitadores, directores, coordinadores y directores de
las areas de instruccién. A través del trabajo con los directores, todos
los maestros recibiran una formacién profesional efectiva,
colaboracion y comentarios para mejorar su practica de instruccion.

Utilizando nuestros capacitadores de instruccion de contenido, $1,439,416.00
proporcionar entrenamiento basado en el sitio en el curriculo basico

con un enfoque en las acciones basicas. Esto incluye tiempo y

recursos para que los maestros participen en los ciclos de

capacitacion. Esto también incluye un ciclo de capacitacion requerido

para todos los maestros nuevos en su primer afio en el Distrito

Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés).
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Accion # | Titulo

1.6 Educacion
tecnologica

1.7 Salones de clase y
ensefianza
culturalmente
responsables

1.8 Programa de
ensefianza basica

1.9 Formacion
universitaria y
profesional

Descripcién

Proporcionar a los alumnos acceso a la educacion tecnolégica
adaptativa para complementar el programa de instruccion principal y
satisfacer sus necesidades individuales. Esto incluye la evaluacion
anual de los programas para asegurar la efectividad, el uso y la
interfaz amigable. Los programas de educacién tecnoldgica incluyen
cosas como Naviance, Lexia, PowerUp, ALEKS, etc.

Segquir desarrollando y aplicando la ensefianza cultural y
linglisticamente responsable y los estudios étnicos en el distrito. Esto
incluye la implementacion de cursos en la preparatoria, la escuela
secundaria y ajustes curriculares en la primaria. Esto también incluye
la formacion profesional en la pedagogia culturalmente responsable y
basada en las relaciones, asi como la Academia de Estudios Etnicos.

Utilizando el marco de instruccion del distrito, el Distrito Escolar
Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés)
profundizara en la implementacién del programa de instruccion basico
aprobado por el consejo de direccion, el disefio de las actividades,
estructuras, escalonamientos y extensiones de los salones que
proporcionan un acceso equitativo para todos los alumnos, incluyendo
el Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en
inglés).

Ofrecer una instruccion atractiva en todas las clases, ofrecer multiples
opciones de recuperacion de créditos, y ofrecer programas de inicio
con empujon a todos los alumnos de 9° grado como transicion a la
preparatoria. El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD,
por sus siglas en inglés) ofrecera una gama de programas y
experiencias en todo el distrito, incluyendo el programa Avance Via la
Determinacion Individual (AVID, por sus siglas en inglés), trayectorias
de cursos de Educacién de Carrera Técnica, apoyos al programa
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$1,058,674.00

$226,840.00

$22,000.00
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Accion #

1.10

1.11

1.13

Titulo

Acciones de
formacion
universitaria y
profesional

Formacion
universitaria y
profesional

Sistemas de apoyo
de varios niveles

Descripcién Total de Fondos

EAOP, cursos de inscripcion simultanea en la Universidad Cabrillo y
Aprendizaje por Proyectos.

Seguir ampliando nuestros servicios y personal de asesoramiento $2,785,000.00
académico. Esto incluye la asociacion con la UCSC para proporcionar

apoyo adicional de asesoramiento, servicios de evaluacion de

transcripciones y la construccion de nuestros centros universitarios de

la preparatoria. Esto también incluye la formacion profesional y la

capacitacion de los asesores en la colocacion de los alumnos, los

apoyos académicos de los alumnos y otras necesidades de

asesoramiento. Los asesores de secundaria ofreceran orientacion

universitaria y profesional a las familias, ademas de liderar nuestra

semana universitaria.

Evaluar y perfeccionar el apoyo al éxito de los alumnos en los cursos $36,800.00
de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés) en las
preparatorias para aumentar la oferta, las inscripciones y los

resultados.

Continuar formando y capacitando al personal en los aspectos $1,650,000.00
académicos de la instruccion explicita de nivel 1, nivel 2 y nivel 3, los

examenes universales y las intervenciones académicas focalizadas.

Esto incluye recursos y conocimientos especificos para que las

escuelas apoyen a los alumnos con dificultades para acelerar su

aprendizaje de las normas de contenido del nivel de grado, y

maestros de intervencion. Esto también incluye la instruccion

diferenciada para la Educacion para Alumnos Superdotados y

Talentosos (GATE, por sus siglas en inglés).
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Accion #

1.14

1.15

1.16

Titulo

Programas de doble
idioma

Joévenes de crianza
temporal y alumnos
en transicion

Acceso de alumnos

Descripcién Total de Fondos

Ampliar el Programa de Doble Idioma en dos escuelas durante los $291,411.00
proximos tres afios consecutivos. Esto incluye la formacion

profesional especifica para desarrollar la capacidad en el area de la

ensefianza de la lectoescritura bilingle, los materiales de instruccion,

el personal, el asesoramiento y las revisiones.

Todos los jovenes de crianza temporal seran completamente incluidos $216,793.00
en todos los apoyos del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés), intervenciones y aceleracion.
Ademas, el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley monitoreara el
progreso de los jévenes de crianza temporal mensualmente y
garantizard el acceso prioritario a las oportunidades de instruccion
adicional, clases de recuperacion de crédito, aprendizaje extendido, y
otros apoyos académicos y socioemocionales. Todos los jévenes de
crianza temporal tendran un administrador de casos para supervisar
el progreso y ser el adulto de referencia y apoyo en el entorno
escolar. Ademas, a través de las acciones del recién formado grupo
de trabajo de jovenes de crianza temporal, el Distrito Escolar
Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) y los
socios de la comunidad usaran la ciencia de la mejora para identificar
los puntos para mejorar los resultados. Igualmente, esto incluye
servicios educativos y de acercamiento para nuestros alumnos en
transicion.

Alinear todos los programas de aprendizaje ampliado (escuela de $200,000.00
verano, actividades extracurriculares, clubes académicos, recreo de

invierno) con el programa diurno y aplicar el programa de instruccion

basica durante el aprendizaje ampliado para el apoyo, la intervencion

y la aceleracion de los alumnos. Esto también incluye el acceso a las

bibliotecas escolares actualizadas después del dia escolar.
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Accion # | Titulo

1.19

1.20

1.21

1.22

1.23

1.25

Evaluaciones

Oportunidades de
enriquecimiento

Formacion
profesional en
tecnologia

Ofertas de clases de
la Academia Virtual

Personal

Tamaio de las
clases de Kinder de
Transicion (TK, por

Descripcién Total de Fondos

Perfeccionar el plan de evaluacion de todo el distrito y el cronograma $453,000.00
para tener una vision clara, fundamentos e instrumentos de

evaluacion para monitorear la pérdida de aprendizaje COVID y el

crecimiento y aceleracion de los alumnos para una instruccion

efectiva basada en datos para poder responder a las necesidades de

aprendizaje de los alumnos. Continuar utilizando un sistema integral

para albergar todos los datos de evaluacion de los alumnos.

Proporcionar recursos a los sitios escolares para las clases y clubes $30,000.00
de enriquecimiento del Programa "Ciencia, Tecnologia, Ingenieria,

Arte y Matematicas" (STEAM, por sus siglas en inglés), Robotica y

otros.

Academias de capacitacion tecnoldgica, cursos de formacién y $1,000,000.00
sesiones de capacitacion a cargo del personal y de los entrenadores

de tecnologia para apoyar a los maestros en la implementacion de

lecciones atractivas.

Para las familias que eligen nuestra opcién de escolarizacién en linea, $131,000.00
proporcionando una sélida y atractiva oferta de cursos electivos que
incluyen arte, tecnologia, codificacion, idioma mundial y otros.

Coordinadores académicos en las escuelas primarias para facilitar la $1,500,000.00
evaluacion y los sistemas de apoyo de varios niveles en el plantel

escolar para la identificacion del crecimiento académico de los

alumnos, los servicios de intervencion y los apoyos.

Mantener el tamafio de las clases de Kinder de Transicién (TK, por $5,126,000.00
sus siglas en inglés) a 3° en un nivel inferior al requerido por el estado
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
sus siglas en inglés)
a3°
1.26 Asignaciones a las Fondos asignados a las escuelas en base a la inscripcion de alumnos $1,958,402.00 Si
escuelas de la cuenta sin duplicar para apoyos escolares con formacién

profesional, intervenciones, clubs e instruccion en grupos pequefios.

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron acciones y servicios con fidelidad y se concluyé que fueron efectivos para incrementar o mejorar los servicios para los
alumnos. Hubo una diferencia importante entre las acciones planeadas y las acciones implementadas de un incremento enfocado en la
inscripcion en cursos de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés), academias de asesoramiento tecnoldgico y formacion
profesional. El Distrito PVUSD experimentd dificultades a la hora de proporcionar las actividades planeadas de formacién profesional debido
a la falta de suplentes. Ademas, debido a la pandemia del COVID-19, el regreso de los alumnos requirid un mayor enfoque en la servicios
de apoyo a la salud mental y conductuales por parte de las escuelas, que interfirid en el enfoque en la inscripcién en cursos AP. Igualmente,
la falta de maestros puso a los capacitadores de nuevo en los salones y debido a esta situacién, la formacion profesional y las academias de
asesoramiento no se implementaron como estaba planeado.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Accion 4: La formacion profesional se tuvo que reducir debido a la falta de suplentes.
Accion 7: La formacion sobre ensefianza y salones receptivos culturalmente se tuvo que retrasar debido a la falta de suplentes.
Accion 10: El contrato con UCSC/EAOP se pag6 con los fondos de una fuente de financiacion diferente.

Accion 11: La formacion profesional sobre cursos de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés) se tuvo que reducir, debido a la
falta de suplentes.

Accion 15: Incrementamos la contribucion de los fondos de la Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés)
para los Jovenes de Crianza Temporal y los Alumnos en Transicion.

Accion 16: Usamos los fondos de una Unica vez para esta accion.
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Accion 22: Se usaron los fondos de una unica vez para esta accion.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

El distrito experimentd un incremento en el porcentaje de alumnos que estaban logrado al menos un afio de crecimiento académico en
lectura y matematicas tal y como se mide con la evaluacion MAP de NWEA. La financiacion de las tecnologias educativas y el contrato con
CORE permitieron hacer una educacion individualizada en base a las necesidades de los alumnos para ayudarles a recuperarse de los
efectos del tiempo de aprendizaje a distancia. El desarrollo de Sistemas de Apoyo de Multiples Niveles esta apoyando a los alumnos al
implementar intervenciones tempranas que estén monitoreadas a través de un ciclo de indagacion. Esto esta ayudando a reducir el nimero
de alumnos que estan en la lista para ser evaluados de necesidades de educacion especial. Las ofertas de clases de la Academia Virtual
han permitido que los alumnos que quieren una alternativa a los estudios independientes presenciales tengan una experiencia educativa
sélida e integral. En ultimo lugar, el trabajo con Estudios Etnicos contintia y hemos desarrollado unas ofertas de curso adicionales para que
los alumnos persigan sus talentos, intereses y pasiones.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Dos acciones, los servicios de inclusion y los de educacién especial se han pasado a la meta 8 para tener una meta separada para los
alumnos con un plan de educacién individual (IEP, por sus siglas en inglés). Se esta incorporando el Programa Extracurricular (Programa de
Oportunidades de Aprendizaje Ampliado, EOP, por sus siglas en inglés) para implementar el plan del Gobernador de tiempo de aprendizaje
extendido para los alumnos de la cuenta sin duplicar. Estamos afiadiendo un dia completo de Kinder y de Kinder de Transicién en cinco
escuelas. Los auxiliares de instruccion de educacion general pasara a las clases de dia entero de Kinder y de Kinder de Transicion para
reducir la ratio de alumnos por adulto y se incluiran en el programa base.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

2 En el 2024, garantizar que el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley proporcione trayectorias de cursos de Educacion
de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) que estén alineadas con profesiones altamente calificadas, con gran
demanda y bien pagadas de nuestro ecosistema econémico regional y que también afirman, como fortalezas, la
experiencia vivida de nuestros alumnos, su capacidad de resiliencia y persistencia inherente, el capital cultural, que llevan
a crear un habito de aprendizaje continuado a lo largo de la vida y a opciones de postsecundaria que incluyen
universidades e institutos de educacion superior de 2 y 4 afios, formacién técnica, y/o empleo basado en certificaciones.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Durante y desde que se formulo el anterior Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), la Educacion de Carrera
Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) en el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) ha sido un
enfoque significativo y ahora refleja los atributos del compromiso del PVUSD para apoyar el rendimiento académico de los alumnos en
combinacién con experiencias ricas que preparan a los alumnos para la universidad, la carrera 'y el compromiso con la comunidad después
de la educacion superior. Los trayectos de CTE que fueron transitorios en el Programa Ocupacional Regional (ROP, por sus siglas en
inglés) de la Oficina de Educacion del Condado de Santa Cruz, en combinacién con los programas de CTE existentes en PVUSD han
proporcionado la base sobre la cual construir y mejorar los programas para los alumnos se ha llevado a cabo con intencionalidad. Los
recursos proporcionados para construir Trayectos CTE en lo que ahora son cuatro sitios escolares, asi como el trabajo significativo para
revisar los programas existentes ha sido bien recibido y CTE estd aumentando en la calidad dentro de PVUSD al ritmo. En las mejoras
generales son notables las medidas que informan de los datos a través del Sistema de Datos Longitudinales de Aprovechamiento Estudiantil
de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) para ser utilizado como parte de los criterios y medidas que informan el Indicador de
Preparacion Universitaria y Profesional del Interfaz de datos escolares de California (las tasas de finalizacion del trayecto de CTE, el nimero
de alumnos en el aprendizaje basado en el trabajo y los alumnos que obtienen certificaciones reconocidas por la industria).

Midiendo y Reportando Resultados

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Aflo 2 | Resultado del Afio 3 RESLIEIED [DESEeely
para 2023-24
Porcentaje haciaun |1. 75% de 1. 98% 90% de cumplimiento
trayecto de Educacion | cumplimiento 2 68%
de Carrera Técnica '
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
(CTE, por sus siglas 2. 20% 3. 35%
en inglés) establecido 3. 10% 4. 40%
en cuatro
preparatorias 4.12% 5. 25%
caracterizado por: 5. 0%

1. un minimo de dos
secuencias de cursos
designados como a-g
gue reflejan un
curriculo alineado con
las normas y cursos
estatales alineados
con el Sistema de
Datos Longitudinales
de Aprovechamiento
Estudiantil de
California (CALPADS,
por sus siglas en
inglés

2. Adquisicion de
créditos universitarios
a través de
oportunidades de
articulacioén y/o de
inscripcion simultanea
vinculadas a los
trayectos de CTE

3. Oportunidades de
certificacién segun el
nivel del curso

4. Aprendizaje basado
en el trabajo continuo
de oportunidades que

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley

Pagina 58 de 177



Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

culminan las
oportunidades de
practicas en los
cursos Capstone

5. Oportunidades de
liderazgo de los
alumnos de
Educacion de Carrera
Técnica (CTE, por sus
siglas eninglés) a
través del Programa
"Organizacion
Nacional FFA"
(Anteriormente
Futuros Agricultores
de los EE. UU., FFA,
por sus siglas en
inglés), la forma
alternativa de
liderazgo de los
alumnos de California
o la Organizaciones
de Alumnos de
Carrera Técnica
(CTSO, por sus siglas
en inglés) aprobada
por el gobierno
federal.

Acciones
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Accion #

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

Titulo

Disefio grafico e
innovacion de
productos

Exploracion del
trayecto

Formacion
profesional

Inscripcién
simultdnea

Trayectoria de
Ingenieria/Tecnologia
s para la Ingenieria

Apoyo a las
trayectorias de
Educacion de
Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés)

Curriculo de
Educacion de
Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas
en inglés)

Descripcién Total de Fondos

Creacion del trayecto de disefio grafico e innovacion de productos en $275,000.00
la escuela preparatoria Renaissance.

Plan para el disefio y la implementacion del trayecto de Educacion de $40,000.00
Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) en New School

Formacion profesional para todos los maestros que imparten cursos $42,000.00
de Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés)

Colaborar y ampliar los acuerdos de articulacion y las inscripciones $125,000.00
simultaneas con las universidades locales.

Probar en piloto y desarrollar trayectorias de cursos en Ingenieria 'y $35,000.00
Tecnologias para la Ingenieria en las escuelas WHS, AHS, PVHS y
New School.

Personal para supervisar los trayectos de Educaciéon de Carrera $2,400,000.00
Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) que incluye al coordinador y al
asesor y a los maestros de apoyo técnicoy CTE

Adoptar e implementar un curriculo alineado con las normas por igual $10,000.00
en todos los programas de cursos de Educacion de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés) .
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
2.8 Liderazgo estudiantil |Crear, anunciar y reclutar oportunidades de liderazgo para los $1,000.00 No
alumnos con el fin de proporcionar un acceso equitativo en todos los
programas.

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron acciones y servicios con fidelidad y se concluy6 que fueron efectivos para incrementar o mejorar los servicios para los
alumnos. En el afio escolar 2021-2022, las mejoras en la calidad de los programas y el progreso en multiples areas del programa de
Educacién de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) continuaron a un buen ritmo, con beneficios para los alumnos en todas las
escuelas y trayectorias de cursos. No obstante, la expansion planeada para el afio escolar 2021-22 de los programas de CTE en dos
escuelas se vio muy afectada por diferentes motivos relacionados con la pandemia del COVID-19. Estos motivos incluyeron, entre otros, la
seleccidn y contratacion de maestros para las materias/trayectorias de los cursos de CTE, la falta generalizada de maestros y de suplentes
gue tiene impactos en todas las escuelas, y los importantes retrasos en todos los tipos de materiales y bienes de la cadena de suministros
gue causo efectos directos negativos en la capacidad de poder abastecer los programas de CTE con los equipamientos y tecnologias
necesarios de forma puntual. El enfoque se cambié hacia el desarrollo y enriquecimiento del nivel de calidad del programa académico y de
instruccion de CTE con actividades de formacion profesional para maestros, horas extra de trabajo para mejorar los cursos y que estén mas
alineados con los estandares profesionales de los diferentes sectores econémicos involucrados y de los contenidos académicos, y con
acciones de pre-planeacion del desarrollo futuro de nuevas trayectorias para el afio escolar 2022-23.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

En el afio escolar 2021-2022, la diferencia material entre los gastos presupuestados y los servicios mejorados estimados y los porcentajes
estimados de gastos efectuados para la mejora de servicios se pueden entender debido a las importantes y esperadas dificultades
causadas por diferentes motivos relacionados con la pandemia del COVID-19. Estos motivos incluyen, entre otros, la seleccion y
contratacion de maestros para las materias/trayectorias de los cursos de CTE, la falta generalizada de maestros y de suplentes que tiene
impactos en todas las escuelas, y los importantes retrasos en todos los tipos de materiales y bienes de la cadena de suministros que causoé
efectos directos negativos en la capacidad de poder abastecer los programas de CTE con los equipamientos y tecnologias necesarios de
forma puntual. El plan del afio escolar 2021-22 de expandir los programas y trayectorias de cursos CTE en dos escuelas se vio afectado
negativamente, pero en el afio escolar 2022-23 continuaremos con un esfuerzo renovado para la expansion, desarrollo y enriquecimiento
del programa y trayectorias CTE con el uso de la financiacion del plan LCAP para orientar el trabajo.

Accion 1: La accion se retrasé debido a la falta de suministros de materiales y bienes.
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Accion 3: La formacion profesional se retrasé debido a la falta de suplentes.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

En el afio escolar 2021-22, se logro progresar mucho en la calidad de programas y trayectorias de cursos de Educacion de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés). Las acciones especificas que apoyan este progreso se centraron en el apoyo a los cursos y la formacion
profesional de maestros, asi como en la planeacion de la expansién de las trayectorias de cursos CTE para el afio escolar 2022-23. El
desarrollo y enriquecimiento del nivel de calidad del programa académico y de instruccion CTE fue gracias a la formacién profesional que
recibieron los maestros que fueron compensados con horas extra para mejorar la alineacion de los cursos CTE con los estandares
profesionales de los diferentes sectores econdémicos involucrados y de los contenidos académicos.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

La meta sigui6 igual cono solo un cambio en la redaccién. La accién 1 increment6 los fondos asignados debido a que el proyecto se retrasé
y durante el afio escolar 2022-23 se incrementara el trabajo en esta accion. La accion 5 se cambio para pasar del desarrollo de una
trayectoria WHS a una trayectoria de CTE especifica, de Ingenieria/tecnologias para ingenieria, a partir de los intereses de los alumnos.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Meta

Meta #

Descripcion

Metas y Acciones

3 En el mes de enero de 2024, para desarrollar los talentos, pasiones e intereses, todos los alumnos de Kinder de
Transicién a 12° tendrdn acceso a artes como parte de nuestro compromiso con el aprendizaje y el desarrollo del nifio en
Su conjunto.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Esta meta se desarroll6 debido al compromiso del Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) con el
desarrollo integral del nifio, para desarrollar los talentos de los alumnos, para permitir a los alumnos perseguir sus pasiones e intereses y de
la voz de las partes interesadas de nuestra comunidad y de los alumnos que desearian una programacioén artistica secuencial en todo el

distrito.

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24

Porcentaje de El 69% de los 70% 100%
alumnos de primaria |alumnos de primaria
con acceso a las artes |tienen Artes Visuales
visuales y escénicas a |y Escénicas (VAPA,
través de un maestro |por sus siglas en
distinto de su maestro |inglés) durante la
principal. semana escolar.
Porcentaje de 53% 57% 100%

alumnos de
secundaria/preparatori
a con acceso a Ccursos
de Artes Visuales y
Escénicas (VAPA, por
sus siglas en inglés)
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Medida

Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

con capacidad para
realizar multiples
Cursos en una
determinada disciplina
de forma repetida
para aumentar su
habilidad o talento.

Acciones

Accion # | Titulo

3.1 Artes visuales y
esceénicas en
primaria

3.2 Artes visuales y

escénicas en

primaria

3.4 El Sistema

3.5 Artes visuales y
escénicas de

secundaria

Descripcién

Segquir proporcionando una amplia oferta de artes visuales y

esceénicas en todos los sitios de primaria a través de la expansion del

Programa Salvar la Musica y liberar a los maestros especializados.

Proporcionar los materiales, los recursos y la formacion profesional
necesarios para implantar la muasica y el arte en las escuelas
primarias.

En asociacién con El Sistema-Santa Cruz, continuar el programa El
Sistema en las cuatro escuelas primarias y afiadir una escuela para
un total de 4 escuelas El Sistema donde los alumnos estan
aprendiendo a leer y tocar musica

Mantener el coro y la banda en las seis escuelas secundarias
integrales para que los alumnos tengan acceso al programa que
elijan. La asignacion de personal se basara en el desarrollo del
programay el interés de los alumnos.
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Accion #

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

Titulo

Artes visuales y
escénicas de
secundaria

Artes visuales y
escenicas en la
preparatoria

Artes visuales y
escenicas en la
preparatoria

Proyecto de Cine
Joven del Instituto de
Cine Latino

Ampliar "Salvemos la
Musica" en las
escuelas primarias

Descripcién

Proporcionar los instrumentos necesarios y la formacion profesional
necesaria para implantar la musica y el coro en los sitios de la escuela
secundaria.

Mantener un maestro de coro a tiempo completo y un maestro de
banda a tiempo completo en las tres preparatorias integrales para que
los alumnos tengan acceso a su programa de eleccion.

Proporcionar los recursos necesarios (instrumentos, libros de método
y uniformes, etc.) y la formacién profesional necesaria para implantar
la musica y el coro en los sitios de la preparatoria.

Garantizar que los alumnos tengan un acceso equitativo a las
oportunidades de cine y actuacién con el Proyecto de Cine Juvenil del
Instituto de Cine Latino en la Escuela Primaria Starlight, la Escuela
Secundaria Pajaro, la Escuela Secundaria César Chavez y la Escuela
Preparatoria Pajaro Valley. A través de una clase de contenido
basico, los alumnos estudiaran, crearan y produciran peliculas y
animaciones.

Proporcionar maestros de musica en las escuelas de primaria para
ampliar el programa "Salvemos la MUsica" a cuatro escuelas
adicionales
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Total de Fondos

$70,000.00

$271,430.00

$90,000.00

$518,587.00

$0.00
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o]
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Si

Si

Si

Si
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Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron acciones y servicios con fidelidad y se concluy6 que fueron efectivos para incrementar o mejorar los servicios para los
alumnos. Habiamos planeado la expansion del programa "Salvemos la Musica" a tres escuelas adicionales, pero no pudimos seleccionar y

contratar uno de los tres maestros.
Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Accion 3: La formacion profesional se tuvo que reducir debido a la falta de suplentes.
Accidn 4: Se uso otra fuente presupuestaria de fondos de una Unica vez para esta accion.

Accion 9: Se uso otra fuente presupuestaria de fondos de una Unica vez para parte de esta accion.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Con la expansion del Proyecta de Cine Juvenil y "Salvemos la Musica", mas alumnos de primaria y de secundaria tuvieron acceso a artes
visuales y escénicas. En el nivel de preparatoria, no fuimos capaces de contratar maestros de musica en una de las preparatorias y resultd
en una reduccion del nimero de alumnos que tuvieron acceso a actividades de musica en el nivel de preparatoria.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o0 acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Si cambios.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del ailo pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Meta

Meta #

Descripcion

Metas y Acciones

4 Garantizar que se atienden las necesidades de todos los alumnos al proporcionar ambientes de aprendizaje motivadores
del siglo 21, maestros con certificaciones profesionales apropiadas, y materiales de instruccién de calidad y alineados a
las normas de contenido a través de practicas fiscalmente solventes.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Esta meta se desarroll6 para maximizar el rendimiento de nuestra inversion, para crear entornos de aprendizaje motivadores, seleccionar y
retener a maestros altamente calificados y proporcionar a los alumnos materiales de instruccion alineados con las normas basicas,
atractivos y rigurosos. Nuestros grupos de involucrados de la comunidad identificaron la importancia de las siguientes areas:

1. Proporcionar materiales de instruccion para materias como Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés)/Inglés,
matematicas, historia/estudios sociales, y ciencia.

2. 100% de maestros con todas las certificaciones profesionales en asignaciones apropiadas, tal y como se mide con las auditorias de
certificaciones y la revisién de las asignaciones apropiadas.

3. Mantener y mejorar el estado de las instalaciones del distrito, tal y como se mide con la Herramienta de Inspeccion de Instalaciones (FIT,
por sus siglas en inglés).

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Ao 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Conceptos basicos de
los indicadores de la
Interfaz de datos
escolares de
California:
Instalaciones. Casos
en los que las

81%

80%

90%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

instalaciones no
cumplen con la norma
de "buen estado".

Indicador del Interfaz
de datos escolares de
California basico de
maestros.
Asignaciones
erroneas de alumnos
de inglés

0%

0%

0%

Indicador basico de la
Interfaz de datos
escolares de
California: Materiales
de instruccién.
Porcentaje de
alumnos que no
tienen acceso a sus
propias copias de
materiales de
instruccion alineados
con las normas para
Su uso en la escuela 'y
en el hogar.

0%

0%

0%

Los gastos anuales
estaran dentro del
15% de las
previsiones o
explicaremos el
motivo.

Objetivo cumplido

Objetivo cumplido

Cumplir con el
objetivo
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Personal certificado
basado en las
necesidades
individuales de las
escuelas

Objetivo cumplido

Objetivo cumplido

Cumplir con el
objetivo

Personal clasificado
basado en las
necesidades
individuales de la
escuela

Objetivo cumplido

Objetivo cumplido

Cumplir con el
objetivo

Aplicacion y revision
de las practicas de
compra para
garantizar unas
practicas fiscales
solventes y mejorar la
eficacia de las
entregas

No corresponde

Revision anual
completada

Revisién y
modificaciones
anuales

Porcentaje de
asignaciones en el
salon que se llenan el
primer dia de clases

99%

97%

100%

Porcentaje de
asignaciones no
relacionadas con el
salén que se cubren

99%

97%

100%
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Medida

Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

el primer dia de
clases

Porcentaje de 99%
personal certificado
gue cumple con las
normas se mantiene
para el afio siguiente

95%

100%

Acciones

Accion # | Titulo

4.1 Limpieza de las
instalaciones

4.2 Sistemas de
mantenimiento y
operaciones

4.3 Material de
instruccion basica

Descripcion

Ajustar el personal de conserjeria y mantenimiento para mantener los
sitios escolares en un nivel aceptable que conduzca a un ambiente
acogedor

Perfeccionar el sistema de solicitudes de servicios para poder utilizar
los datos y crear procesos eficientes, incluyendo el mantenimiento de
las escuelas.

Evaluacion, revision, sustitucién e implementacion de nuestro
curriculo basico para asegurar la alineacion con las Normas Basicas
Comunes del Estado (CCSS, por sus siglas en inglés) y las Normas

de Ciencias de Proxima Generacion (NGSS, por sus siglas en inglés).

Con materiales de instruccion gratuitos alineados a las normas CCSS
y NGSS ayudaremos a los alumnos desfavorecidos econémicamente
y jovenes de crianza temporal a tener acceso al curriculo basico. Con
materiales de apoyo de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus
siglas en inglés) ayudaremos a los Estudiantes de Inglés a tener
acceso al curriculo basico. Con todos los alumnos teniendo acceso al
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Accion #

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Titulo

Bibliotecas escolares

Contratacion de
personal

Apoyo a nuevos
maestros

Personal

Herramientas de
aprendizaje del siglo
21

Plataforma de
salones de la
Academia Virtual

Descripcién

curriculo basico y con apoyos desarrollara una solida base académica
de nivel uno par incrementar y mejorar los servicios para todos los
alumnos, especialmente los alumnos de la cuenta sin duplicar.

Afnadir recursos (libros, tecnologia y mobiliario) a las bibliotecas
escolares para crear centros de aprendizaje extracurricular para uso
de los alumnos.

Contratar personal altamente calificado a través de practicas de
seleccion dentro y fuera del condado asi como la colaboracién con
universidades.

Asociarse con el Proyecto de Nuevos Maestros para proporcionar la
induccidn para nuestros maestros probatorios 1 y 2. Ademas, todos
los maestros nuevos en el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley
(PVUSD, por sus siglas en inglés) tendran formacion profesional en
su area de contenido asignada antes del comienzo de la escuela.

Administrador de riesgos y seguridad para apoyar los entornos de
aprendizaje del siglo 21

Adquirir tecnologias atractivas, RV, Robotica, Codificacién, Video,
Impresion 3d, Kits Piper, etc.

La compra de un sistema de gestion del aprendizaje para que los
alumnos y las familias de la Academia Virtual puedan acceder a la
instruccion y a las clases.
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$250,000.00

$1,000.00

$625,363.00

$167,574.00

$50,000.00

$11,500.00

Contribuyend
o]

Si

No

No

No

Si

No
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Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcién de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron acciones y servicios con fidelidad y se concluy6 que fueron efectivos para incrementar o mejorar los servicios para los
alumnos. No hubo diferencias importantes en la implementacion de las acciones planeadas. Debido a la falta de personal y a la dificultad de
poder seleccionar suficientes candidatos, el Distrito experimento retrasos en la contratacion de los puestos necesarios, incluyendo maestros
y choferes de autobus. No se implementaron las herramientas de aprendizaje del siglo 21 en el afio escolar 2021-2. Se debi6 a la falta de
disponibilidad de capacitadores expertos en tecnologias para la instruccion para trabajar con las escuelas.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Accion 3: Debido a la falta de maestros y de suplentes, el Distrito PVUSD retraso la adopcién del curriculo de ciencia de primaria y de inglés
de preparatoria.

Accion 8: se compro6 una cantidad limitada de herramientas de aprendizaje del siglo 21.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

El apoyo a los maestros nuevos incrementa la efectividad de su instruccion, el administrador de riesgos y seguridad trabaja en la reduccion
de nuestros costos de compensacion de trabajadores e implementar protocolos de seguridad a nivel de distrito. Los fondos adicionales para
las bibliotecas escolares crean un ambiente seguro y positivo para los alumnos.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No hay cambios a las metas, métricas y resultados deseados o acciones planeados para el préximo afio.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion
5 Incrementar el porcentaje de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) que demuestran al menos un afio de
progreso hacia la fluidez en inglés y reducir el nUmero de estudiantes de inglés de larga duracién (LTEL, por sus siglas en
inglés).

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) tiene la meta de garantizar que todos los alumnos estén
preparados para la universidad, la carrera y la vida después de la graduacion de la preparatoria. Después de revisar nuestros datos, el
Distrito PVUSD reconoce la necesidad de incrementar nuestros datos de rendimiento estudiantil y reconoce las brechas de rendimiento en
los puntajes en las pruebas en el grupo de alumnos clasificados como Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés). El sesenta y
cinco por ciento de los alumnos del Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD) es o fue un alumno clasificado como estudiante de
inglés. Esta meta existe para impulsar los esfuerzos de Desarrollo del Idioma Inglés y nuestros sistemas de apoyo y de acceso para
nuestros estudiantes de inglés. Todos los alumnos merecen aprender un curriculo desafiante e inspirador que esté alineado con las normas
estatales y que se ensefie efectivamente.

Los grupos de involucrados identificaron las siguientes areas al considerar el desarrollo de la meta:

1. Rendimiento educativo con la implementacion de las normas de contenido de California en Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus
siglas en inglés)/Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés).

2. Incrementar el indicador anual de reclasificacion de estudiantes de inglés que pasan a ser alumno con nivel de dominio del inglés, mejorar
nuestro indicador de reclasificacion, y continuar con la implementacion de la Hoja de Ruta de California para Estudiantes de Inglés.

3. Desarrollar sistemas equitativos para que los Estudiantes de Inglés tengan acceso a todos los cursos.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 RESUIERD DIEsERE
para 2023-24
Rendimiento en Artes | Segun los datos de la |Aun no disponibles. Indicador: Amarillo
linguisticas en inglés | Interfaz de datos
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

en la Evaluacion
"Smarter Balanced"
(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y
11°) - Estudiantes de
Inglés

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucién
de puntos en
comparacion con el
afio anterior.

escolares de
California del 2019

Indicador: Rojo
Estado: -79.5
Cambio: -0.4

Estado: -20
Cambio: +20

Rendimiento en
Matematicas en la
Evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(en los grados de 3° a
8°, vy 11°) -
Estudiantes de Inglés

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en

Segun los datos de la
Interfaz de datos
escolares de
California del 2019

Indicador: Rojo
Estado: -107.2
Cambio: -2.4

AUn no disponibles.

Indicador: Amatrillo
Estado: -10
Cambio: +20
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

comparacion con el
afo anterior.

Estado del indicador
estatal de progreso de
los alumnos de inglés:
Porcentaje de
alumnos que
progresan en el
dominio del inglés

2020-21
47.4%

AuUn no disponibles.

60%

Tasa de
reclasificacion de
alumnos de inglés

2020-21
7%

2021-22
7.6%

20%

Porcentaje de
alumnos clasificados
como estudiantes de
inglés de larga
duracion

2020-21
21.3%

2021-22
23.5%

15%

Indicador estatal de la
tasa de graduacion de
la escuela
preparatoria (9° a 12°)
- Estudiantes de
inglés

Estado: Tasa de
graduacion del grupo
comparada con los
objetivos del estado

Segun los datos de la
Interfaz de datos
escolares de
California del 2019

Indicador: Verde
Estado: 82.8%
Cambio: +5.1%

AUn no disponibles.

Indicador: Verde
Estado: 89.8%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Cambio:
Crecimiento/decrecimi
ento comparado con
el afio anterior

Porcentaje de
estudiantes de inglés
inscritos en cursos
optativos en las
escuelas secundarias
y preparatorias.

2020-21
63%

2021-22
62.5%

100%

Alumnos que reciben
el Premio Sello de
Lectoescritura bilingle

2020-21

NUmero total de
alumnos: 148

Porcentaje de
alumnos que han sido
siempre Estudiantes
del inglés (EL, por sus
siglas en inglés): 86%

2021-22

NUmero total de
alumnos: 184

Porcentaje de
alumnos que han sido
siempre Estudiantes
del inglés (EL, por sus
siglas en inglés): 97%

Numero total de
alumnos: 200

Porcentaje de
alumnos que han sido
siempre Estudiantes
del inglés (EL, por sus
siglas en inglés):
100%

Acciones

Accion # Titulo

5.1

Identificacion y
monitoreo de

Descripcion

Los estudiantes del idioma inglés seran debidamente identificados y
colocados en el nivel de idioma/trayectoria y/o programa

Total de Fondos  Contribuyend
0
$170,000.00 Si

estudiantes de inglés, especializado (por ejemplo, Academia Internacional) y servicios

incluyendo la

Ceremonia del
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Accion #

5.2

5.3

5.4

5.5

Titulo

SELLO de
Habilidades de
Lectoescritura
Bilingues.

Formacion
profesional de
primaria

Acceso a cursos

Inscripcién para el
desarrollo del idioma
inglés

Academia
Internacional

Descripcién Total de Fondos

evaluaciones formativas y sumativas del desarrollo académico y del
lenguaje y de las valoraciones del personal.

Los maestros y administradores recibiran formacion profesional para $20,000.00
implementar de manera consistente y magistral las Normas de
Desarrollo del Idioma Inglés junto con las Normas Basicas Comunes
del Estado (CCSS, por sus siglas en inglés), tal y como se describe
en el Plan Maestro para Estudiantes de Inglés, para incrementar la
calidad de la instruccién que reciben estos alumnos. Esto incluye
Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designado
e integrado durante el dia de instruccion; invertir en recursos y
formacion profesional para proporcionar apoyo enfocado a nuestros
Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) para construir sus
activos de lenguaje en casa y para incrementar la calidad de la
instruccion que reciben.

Garantizar la igualdad de acceso al curriculo aprobado por el consejo $40,000.00
de direccion para aumentar el dominio del idioma inglés, lo que

incluye el acceso a las asignaturas optativas y a los trayectorias de

cursos Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés).

Desarrollar la inscripcion en el curso de Desarrollo del Idioma Inglés y $600,000.00
las agrupaciones de alumnos basadas en el nivel de Desarrollo del

Idioma Inglés por competencia utilizando evaluaciones formativas y

sumativas. Proporcionar apoyo al programa y comunitario para el

Desarrollo del Idioma Inglés.

Desarrollar el curriculo y los cursos de la Academia Internacional a $978,976.00
nivel de secundaria y preparatoria para enfocarse en el desarrollo del
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Accion #

5.6

5.7

5.8

5.9

Titulo

Apoyo

Descripcién

inglés para una rapida transicion a los cursos generales. La Academia
Internacional es para alumnos que llevan menos de un afo y medio
en el pais y tiene un nivel de competencia L1.

Implementacion de "Sown to Grow" (Siembra para Crecer) en la

Socioemocional en la | Academia Internacional, junto con revisiones bimensuales con el

Academia
Internacional

Capacitacion
profesional

Preparados para la
universidad y la
carrera

Formacion
profesional en el nivel
de
secundaria/preparato
ria

orientador de Aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en
inglés) para todos los alumnos inscritos.

Orientadores especificos recibiran formacion profesional para poder
evaluar los expedientes académicos de las escuelas no
estadounidenses, de modo que los alumnos puedan ser ubicados con
precision y recibir créditos por los cursos realizados y aprobados fuera
de Estados Unidos.

Para aumentar el nimero de estudiantes de inglés que se graduan
preparados para los cursos A-G, el distrito creara trayectorias de
acceso a los cursos A-G especificas para los Estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en inglés) que entren en la preparatoria con
diferentes niveles de competencia en el idioma inglés.

Los maestros y administradores recibiran formacion profesional para
aplicar de forma coherente y magistral las Normas de Desarrollo del
Idioma Inglés junto con el curriculo del Desarrollo del Idioma Inglés
(ELD, por sus siglas en inglés) adoptado. Esto incluye el apoyo
enfocado a nuestros Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en
inglés) para construir sus activos de lenguaje en casa y para
incrementar la calidad de la instruccion de los servicios para alumnos
EL. También incluye los costos de personal de nuestros Especialistas
en Idioma Inglés en las escuelas de secundaria/preparatoria.
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Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron acciones y servicios con fidelidad y se concluyd que fueron efectivos para incrementar o mejorar los servicios para los
alumnos. No hubo diferencias importantes en la implementacion de las acciones planeadas. El Distrito si que experiment6 algunas
dificultades a la hora de proporcionar las actividades planeadas de Formacion Profesional (PD, por sus siglas en inglés) debido a la falta de
suplentes. Debido a la falta de personal y a la dificultad de seleccionar suficientes candidatos, el Distrito experimenté retrasos en la
contratacion de algunos puestos, incluyendo los de Especialistas en Estudiantes de Inglés, un Maestro en Asignacion Especial para apoyar
a los estudiantes de inglés de preparatoria, y maestros de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés).

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Accidn 8: Los gastos efectuados estimados fueron superiores a los presupuestados, debido a que todos los Especialistas en Estudiantes de
Inglés fueron pagados con los fondos asignados a esta accion.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

ldentificacion y monitoreo de estudiantes inglés (EL, por sus siglas en inglés), incluyendo la ceremonia del SELLO de habilidades de
lectoescritura bilingues: Este afio hemos implementado y perfeccionado los sistemas para mejorar la identificacion y monitoreo y para la
concesion del Sello de habilidades de lectoescritura bilinglies. Los puntos destacados incluyen métodos mas eficientes para el monitoreo de
los alumnos EL, periodos de reclasificacion mejorados para apoyar a los alumnos que recibieron una calificacion de 4 en la evaluacién
ELPAC para cumplir con los criterios de reclasificacion adicionales, y un aumento significativo en el nUmero de alumnos que reciben el
Sello.

Formacion profesional en la primaria: un punto destacado importante este afio fue la capacidad de tener Desarrollo del Idioma Inglés (ELD,
por sus siglas en inglés) en formato presencial en las escuela. Ademas, el Departamento de Evaluacion, Curriculo e Instruccidn aline6 todas
las capacitaciones en un conjunto de estrategias de alto impacto disefiadas para incrementar la capacidad de Discurso Académico. Estas
estructuras de colaboracion se integraron en todas las oportunidades de formacién SBC y PD a nivel de distrito.

Academia Internacional:

La inscripcion en la Academia Internacional aumenté en la Escuela Secundaria Rolling Hills. A partir del afio escolar 22-23, se lanzara el
programa de Academia Internacional en la Preparatoria Watsonville. Se han afiadido mas maestros para apoyar el programa.
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Apoyo socioemocional en la Academia Internacional:

Se ha contratado a un Orientador de la Academia Internacional para el afio escolar 22-23 para apoyar a los alumnos recién llegados pais y
a sus familias. Este puesto estara en las dos escuelas con programa de Academia Internacional (IA, por sus siglas en inglés).

Orientadores especificos recibiran formacion profesional para poder evaluar los expedientes académicos de las escuelas no
estadounidenses, de modo que los alumnos puedan ser ubicados con precision y recibir créditos por los cursos realizados y aprobados
fuera de Estados Unidos.

Formacion profesional en la secundaria/preparatoria:

En secundaria/preparatoria, continuamos con la formacion profesional sobre el curriculo y las estrategias de ELD. Ademas, el
Departamento de Evaluacion, Curriculo e Instruccion alineé todas las capacitaciones en un conjunto de estrategias de alto impacto
disefladas para incrementar la capacidad de Discurso Académico. Estas estructuras de colaboracion se integraron en todas las
oportunidades de formacion SBC y PD a nivel de distrito.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Se asignaran equivalentes de tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) adicionales a las escuelas de secundaria/preparatoria para
reducir las ratios de alumnos por maestro en los cursos de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designado. Se
afiadira un programa de academia internacional de preparatoria en la Preparatoria Watsonville.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

6 Crear una cultura escolar dénde todos los adultos proporcionen un ambiente escolar seguro, de apoyo y positivo,
fundamentado en una ensefianza cultural y linguisticamente receptiva, que aliente una conducta positiva, proporcione
mas oportunidades para que los alumnos se sientan conectados con sus escuelas y para incrementar la participacion.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Después de revisar los datos del clima/cultura socioemocional, incluyendo los datos de asistencia, ausentismo crénico, tasas de
suspensiones, el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) reconoce la necesidad de dar apoyos para
atender el bienestar socioemocional de nuestros alumnos. El Aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) ayuda a los
alumnos a adquirir las habilidades para entender y manejar las emociones, establecer y lograr metas positivas, sentir y mostrar empatia por
los demas, establecer y mantener relaciones positivas y tomar decisiones responsables. Los grupos involucrados de la comunidad de
PVUSD identificaron la importancia de las siguientes areas al considerar el desarrollo de esta meta con un enfoque en el nifio en su
conjunto:

1. Incrementar el porcentaje de alumnos que reportan sentirse seguros y conectados con su escuela, tal y como se mide con la encuesta
YouthTruth and Sown to Grow.

2. Reducir las tasas de suspensiones y expulsiones de alumnos.
3. Mejorar la tasa de asistencia del distrito.
4. Mantener, o incrementar el apoyo a los servicios de salud mental y de orientacion

5. Proporcionar apoyos complementarios e intensificados a los alumnos que requieren de mas apoyo académico, conductual, y/o emocional
(MTSS, por sus siglas en inglés).

6. Asesoramiento y capacitacion del personal para incrementar el nivel de competencia cultural.
7. Desarrollar el uso de practicas informadas sobre traumas.
8. Desarrollar las practicas restaurativas.

Midiendo y Reportando Resultados
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Absentismo crénico

2020-21

En general: 11.9%.
Blancos: 12.5 %.
Hispanos: 11.8%.

Estudiantes de inglés:

10.5%

Alumnos con
discapacidades:
17.3%

En desventaja
econdmica: 12.5%.

Jévenes de crianza
temporal: 32.4%.

Indigentes: 12.4%.

2021-22

En general: 37.6%.
Blancos: 30.11 %.
Hispanos: 39.04%.

Estudiantes de inglés:

41.75%

Alumnos con
discapacidades:
46.21%

En desventaja
econdmica: 39.90%.

Joévenes de crianza
temporal: 60.47%.

Indigentes: 38.75%.

En general: 939%.
Blancos: 8.9%
Hispanos: 8.9%

Estudiantes de inglés:
7.8%

Alumnos con
discapacidades:
12.3%

En desventaja
econdémica: 10%.

Joévenes de crianza
temporal: 22.4%.

Indigentes: 9.9%.

Estudiantes de inglés:
8.9%

Tasa de asistencia

escolar

2020-21
En general: 96.82%.

Blancos: No
disponible

Hispanos: No
disponible

Estudiantes de inglés:

96.56%

2021-22

En general: 88.86%.
Blancos: 90.74%
Hispanos: 88.54%

Estudiantes de inglés:

88.06%

Alumnos con
discapacidades:
86.77%

En general: 97%
Blancos: 97%
Hispanos: 97%

Estudiantes de inglés:
97%

Alumnos con
discapacidades:
96.5%

En desventaja
econdmica: 97%.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Alumnos con
discapacidades:
95.51%

En desventaja
econdmica; 96.55%.

Jovenes de crianza
temporal: 94.61%.

Indigentes: No
disponible

En desventaja
econOmica: 88.67%.

Joévenes de crianza
temporal: 82.25%.

Indigentes: 88.44%

Joévenes de crianza
temporal: 96%

Indigentes:97%

Indicador del Interfaz
de datos escolares de
California: Tasa de
Suspension - En
general. Alumnos que
han sido suspendidos
al menos una vez en
un afo escolar
determinado. Los
alumnos que han sido
suspendidos varias
veces sOlo se cuentan
una vez. El cambio es
Disminucion/Aumento
en comparacién con
el afio anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019:

Indicador: Anaranjado
Estado: 4.9%
Cambio: +0.5%

Datos aln no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 3.5%
Cambio; >-0.2%

Indicador de la
Interfaz de datos
escolares de
California: Tasa de
Suspensiones -

Segun los datos de la
Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019:

Indicador: Anaranjado

Datos aun no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 2.5%
Cambio: >-0.2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Blanco. Alumnos que
han sido suspendidos
al menos una vez en
un afio escolar
determinado. Los
alumnos que han sido
suspendidos varias
veces solo se cuentan
una vez. El cambio es
Disminucion/Aumento
en comparacion con
el afio anterior.

Estado: 3%
Cambio: +0.4%

Indicador del Interfaz
de datos escolares de
California: Tasa de
Suspension -
Hispano. Alumnos
gue han sido
suspendidos por lo
Menos una vez en un
afio escolar
determinado. Los
alumnos que han sido
suspendidos varias
veces solo se cuentan
una vez. El cambio es
Disminucion/Aumento
en comparacion con
el afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019:

Indicador: Anaranjado
Estado: 5.4%
Cambio: +0.6%

Datos aln no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 3.9%
Cambio; >-0.2%

Indicador del Interfaz
de datos escolares de
California: Tasa de
Suspension - Alumnos

Segun los datos de la
Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019:

Datos aun no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 3.9%
Cambio: >-0.2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

de inglés. Alumnos
gue han sido
suspendidos por lo
menos una vez en un
afio escolar
determinado. Los
alumnos que han sido
suspendidos varias
veces solo se cuentan
una vez. El cambio es
la disminucion o el
aumento en
comparacion con el
afio anterior.

Indicador: Anaranjado
Estado: 5.4%
Cambio: +1%

Indicador del Interfaz
de datos escolares de
California: Tasa de
Suspension - Alumnos
con Discapacidades.
Alumnos que han sido
suspendidos al menos
unavez en un afio
escolar determinado.
Los alumnos que han
sido suspendidos
varias veces solo se
cuentan una vez. El
cambio es
Disminucion/Aumento
en comparacion con
el afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019:

Indicador: Rojo
Estado: 10%
Cambio: +1.3%

Datos aln no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 6%
Cambio: >-0.2%

Indicador del Interfaz
de datos escolares de

Segun los datos de la
Interfaz de Datos

Datos aun no
disponibles

Indicador: Verde
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

California: Tasa de
Suspension - En
Desventaja
Econdmica. Alumnos
gue han sido
suspendidos al menos
una vez en un afio
escolar determinado.
Los alumnos que han
sido suspendidos
varias veces solo se
cuentan una vez. El
cambio es la
disminucioén o el
aumento en
comparacioén con el
afio anterior.

Escolares de
California del 2019:

Indicador: Anaranjado
Estado: 5.6%
Cambio: +0.6%

Estado: 4%
Cambio: >-0.2%

Indicador del Interfaz
de datos escolares de
California: Tasa de
Suspension - Jovenes
de crianza temporal.
Alumnos que han sido
suspendidos al menos
una vez en un afio
escolar determinado.
Los alumnos que han
sido suspendidos
varias veces solo se
cuentan una vez. El
cambio es la
disminucién o el
aumento en

Segun los datos de la
Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019:

Indicador: Rojo
Estado: 23.7%
Cambio: 6.6%

Datos aun no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 10%
Cambio: >-0.2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

comparacion con el
afo anterior.

Indicador del Interfaz
de datos escolares de
California: Tasa de
Suspension -
Indigentes. Alumnos
gue han sido
suspendidos al menos
una vez en un afio
escolar determinado.
Los alumnos que han
sido suspendidos
varias veces solo se
cuentan una vez. El
cambio es la
disminucién o el
aumento en
comparacién con el
afo anterior.

Segun los datos de la
Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019:

Indicador: Anaranjado
Estado: 5.4%
Cambio: +0.6%

Datos aln no
disponibles

Indicador: Verde
Estado: 3.9%
Cambio; >-0.2%

Tasa de abandono de
la escuela
preparatoria - En
general

Porcentaje de
alumnos del Distrito
Escolar Unificado de
Pajaro Valley (PVSD,
por sus siglas en
inglés) que no se
graduaron de la
preparatoria

2020-21:

Todos los alumnos:
1.27%

En desventaja
econdmica: 1.53%.

Jévenes de crianza
temporal: 9.38%

Alumnos con
discapacidades:
3.23%

Datos aun no
disponibles

Todos los alumnos:
1%

En desventaja
econdmica: 1%.

Jovenes de crianza
temporal: 3%

Alumnos con
discapacidades: 1.5%

Estudiantes de inglés:
1.2%

Indigentes: 1%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes de inglés:

2.38%
Indigentes: 1.19%

Tasa de expulsion

2020-21
En general: 0.10 %.
Hispanos: 0.12%

Estudiantes de inglés:

0.12%

Alumnos con
discapacidades:
0.25%

En desventaja
econdémica: 0.09%.

Joévenes de crianza
temporal: 0.09%

Indigentes: 0.10%.

2021-22
En general: 0.11%.
Hispanos: 0.13%

Estudiantes de inglés:

0.10%

Alumnos con
discapacidades:
0.25%

En desventaja
econdémica: 0.12%.

Jévenes de crianza
temporal: 0%

Indigentes: 0.09%.

En general: 0.05%
Hispanos: 0.06%

Estudiantes de inglés:
0.06%

Alumnos con
discapacidades:
0.12%

En desventaja
econdmica: 0.04%.

Joévenes de crianza
temporal: 0.04%

Indigentes: 0.05%.

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de primaria
gue estan de acuerdo
0 muy de acuerdo en
gue se sienten parte
real de su comunidad
escolar.

Otofio de 2020
En general: 67%

Hispanos, latinxs o
espafiol: 70%.

Blancos: 68%

Afroamericano (AA,
por sus siglas en
inglés): 72%

Otofio de 2021
En general: 62%

Hispanos, latinxs o
espafiol: 64%.

Blancos: 66%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 64%

En general: 85%

Hispanos, latinxs o
espariol: 85%.

Blancos: 68%

Afroamericano (AA,
por sus siglas en
inglés): 85%

Nifios: 85%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
Ninos: 69% Ninos: 64% Nifias: 85%
Nifias: 68% Nifias: 63%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de primaria
gue estan de acuerdo
0 muy de acuerdo en
gue los alumnos se
comportan bien en
clase.

Otofio de 2020
En general: 40%

Hispanos, latinxs o
espafiol: 38%.

Blancos: 38%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 39%

Nifios: 42%
Nifas: 37%

Otofio de 2021
En general: 19%

Hispanos, latinxs o
espafol: 16%.

Blancos: 28%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 15%

Nifios: 21%
Nifas: 18%

En general: 50%

Hispanos, latinxs o
espaiiol: 50%.

Blancos: 50%

Afroamericano (AA,
por sus siglas en
inglés): 50%

Nifios: 50%
Nifias: 50%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de primaria
gue estan de acuerdo
0 muy de acuerdo en
gue cuando se
sienten tristes,
estresados, o0 con
problemas, conocen
algunas estrategias
para hacer sentirse
mejor o para lidiar
mejor con los
problemas.

Otofio de 2020:
En general: 69%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 69%.

Blancos: 76%

Afroamericanos o AA:
45%

Nifios: 70%
Nifias: 70%

Se identifica de otra
manera: 63%

Otofio de 2021:
En general: 66%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 69%.

Blancos: 70%

Afroamericanos o AA:
64%

Nifios: 67%
Ninas: 69%

Se identifica de otra
manera: 53%

En general: 80%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 80%

Blancos: 80%

Afroamericano (AA,
por sus siglas en
inglés): 80%

Nifios: 80%
Nifias: 80%

Se identifica de otra
manera: 80%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estudiantes del
inglés:67%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
75%

Estudiantes del inglés:
66%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
72%

Estudiantes del inglés:
80%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
80%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de
secundaria que estan
de acuerdo o muy de
acuerdo en que
normalmente pueden
ser ellos mismos con
otros alumnos.

Otofio de 2020
En general: 62%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 61%
Blancos: 67%
Afroamericano (AA,
por sus siglas en
inglés): 58%

Niflos: 70%

Nifias: 57%

Se identifica de otra
manera: 40%

Estudiantes del inglés:
63%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
56%

Otorfio de 2021
En general: 67%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 74%
Blancos: 67%
Afroamericano (AA,

por sus siglas en
inglés): 69%

Hombres: 74%
Femenino: 64%

Se identifica de otra
manera: 48%

Estudiantes del inglés:
70%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
68%

En general: 80%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 80%
Blancos: 80%
Afroamericano (AA,
por sus siglas en
inglés): 80%

Nifios: 80%

Nifas: 80%

Se identifica de otra
manera: 80%

Estudiantes del inglés:
80%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
80%

Segun la encuesta
YouthTruth, el

Otofio de 2020

Otofio de 2021

En general: 70%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

porcentaje de
alumnos de
secundaria que estan
de acuerdo o muy de
acuerdo con que la
disciplina en la
escuela es justa.

En general: 52%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 52%

Blancos: 62%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 58%

Nifios: 51%
Ninas: 56%

Se identifica de otra
manera: 48%

Estudiantes de inglés:

52%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

56%

En general: 45%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 44%

Blancos: 48%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 48%

Nifios: 49%
Ninas: 46%

Se identifica de otra
manera: 33%

Estudiantes de inglés:

48%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

46%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 70%

Blancos: 70%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 70%

Nifios: 70%
Nifas: 70%

Se identifica de otra
manera: 70%

Estudiantes de inglés:
70%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
70%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de
secundaria que estan
de acuerdo o muy de
acuerdo en que
cuando se sienten
molestos, estresados
o tienen problemas,
Su escuela tiene
programas o servicios

Otofio de 2020
En general: 56%

Hispanos, Latinx o
Espaiiol: 58%

Blancos: 61%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 40%

Nifios: 57%

Otoiio de 2021
En general: 59%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 62%

Blancos: 53%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 64%

Nifios: 57%

En general: 70%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 70%

Blancos: 70%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 70%

Nifos: 70%
Nifas: 70%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
gue pueden Nifias: 57% Nifias: 62% Se identifica de otra
ayudarles. Se identifica de otra | Se identifica de otra manera: 70%

manera: 48%

Estudiantes de inglés:

59%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

58%

manera: 48%

Estudiantes de inglés:
58%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
64%

Estudiantes de inglés:
70%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
70%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo en
gue cuando se
sienten molestos,
estresados o tienen
problemas, conocen
algunas formas de
hacerse sentir mejor o
de enfrentarse a ello.

Otofio de 2020
En general: 71%

Hispanos, Latinx o
Espaiiol: 72%

Blancos: 77%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 62%

Nifos: 73%
Nifias: 72%

Se identifica de otra
manera: 55%

Estudiantes de inglés:

73%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

74%

Otoiio de 2021
En general: 70%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 70%
Blancos: 75%
Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 75%

Nifios: 70%

Nifas: 72%

Se identifica de otra
manera: 56%
Estudiantes de inglés:
70%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
76%

En general: 81%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 80%
Blancos: 80%
Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 80%

Nifios: 80%

Nifias: 80%

Se identifica de otra
manera: 80%

Estudiantes de inglés:
80%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
80%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo en
gue normalmente
pueden ser ellos
MismMos con otros
alumnos.

Otofio de 2020
En general: 56%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 58%

Blancos: 61%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 40%

Ninos: 57%
Nifias: 57%

Se identifica de otra
manera: 48%

Estudiantes de inglés:

59%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

58%

Otoiio de 2021
En general: 58%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 58%

Blancos: 65%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 77%

Nifos: 66%
Nifias: 56%

Se identifica de otra
manera: 46%

Estudiantes de inglés:

59%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

60%

En general: 70%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 70%
Blancos: 70%
Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 70%

Nifios: 70%

Nifias: 70%

Se identifica de otra
manera: 70%

Estudiantes de inglés:
70%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
70%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de
alumnos de
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo en
que la disciplina en la
escuela es justa.

Otofio de 2020
En general: 49%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 50%
Blancos: 57%
Afroamericanos (AA,

por sus siglas en
inglés): 12%

Otofio de 2021
En general: 45%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 46%
Blancos: 50%
Afroamericanos (AA,

por sus siglas en
inglés): 46%

En general: 65%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 65%

Blancos: 65%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 65%

Nifios: 65%
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
Ninos: 48% Ninos: 48% Nifias: 65%
Nifias: 53% Nifias: 53% Se identifica de otra

Se identifica de otra
manera: 59%

Estudiantes de inglés:

52%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

51%

Se identifica de otra
manera: 59%

Estudiantes de inglés:

52%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

51%

manera: 65%

Estudiantes de inglés:
65%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
65%

Porcentaje de Segun los datos de Segun los datos de 100%
alumnos de primaria |STG de la primavera |STG de la primavera

gue comprueban su |de 2021 de 2022

salud_somal, 3.1% de alumnos de 41%

emOCJor!aI 0 . primaria

académica y reciben

comentarios de

calidad de un adulto al

menos una vez al

mes.

Porcentaje de Segun los datos de Segun los datos de 100%

alumnos de
secundaria que
comprueban su salud
social, emocional o
académica y reciben
comentarios de
calidad de un adulto al
menos una vez al
mes.

STG de la primavera
de 2021

3.8% de los alumnos
de secundaria

STG de la primavera
de 2022

28.6%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Porcentaje de
alumnos de
preparatoria que
revisan su salud
social, emocional o
académica y reciben
comentarios de
calidad de un adulto al
menos una vez al
mes.

Segun los datos de
STG de la primavera
de 2021

1.7% de los alumnos
de preparatoria

Segun los datos de
STG de la primavera
de 2022

1.9%

100%

Tasa de abandono de
la escuela secundaria
- En general

Porcentaje de
alumnos del Distrito
Escolar Unificado de
Pajaro Valley (PVSD,
por sus siglas en
inglés) que no se
graduaron de la
preparatoria

2020-21

Todos los alumnos:
0.48%.

Latinos/hispanos:0.31
%

En desventaja
econdmica:0.41%

Jévenes de crianza
temporal: 0%

Alumnos con
discapacidades:
0.45%

Estudiantes de inglés:
0.45%

Alumnos en
transicion: 0.28%

Datos aln no
disponibles

Todos los alumnos:
0%.

Latinos/hispanos:0%

En desventaja
econdmica:0%

Jévenes de crianza
temporal:0%

Alumnos con
discapacidades: 0%

Estudiantes de
inglés:0%

Alumnos en
transicion:0%

Segun la encuesta
YouthTruth, el
porcentaje de

Otofio de 2020
En general: 49%

Otorfio de 2021
En general: 54%

En general: 70%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

alumnos de
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo en
gue cuando se
sienten tristes,
estresados o tienen
problemas, su escuela
tiene programas o
servicios que pueden
ayudarlos.

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 51%

Blancos: 50%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 12%

Ninos: 50%
Nifias: 52%

Se identifica de otra
manera: 25%

Estudiantes de inglés:

56%

Alumnos no
clasificados como

estudiantes de inglés:

49%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 56%

Blancos: 51%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 58%

Nifos: 55%
Nifias: 56%

Se identifica de otra
manera: 59%

Estudiantes de inglés:
62%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
55%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 70%

Blancos: 70%

Afroamericanos (AA,
por sus siglas en
inglés): 70%

Nifios: 70%
Nifas: 70%

Se identifica de otra
manera: 70%

Estudiantes de inglés:
70%

Alumnos no
clasificados como
estudiantes de inglés:
70%

Porcentaje de
alumnos que
necesitan apoyo
social, emocional y de
salud mental de nivel
2y 3, segun el
modelo del Sistema
de Apoyo de Multiples
Niveles (MTSS, por
sus siglas en inglés)

Los datos no estaban
disponibles

2021-22
32.3%

15%

Porcentaje de
escuelas con una
puntuacion lo

2018-19
7

Datos aln no
disponibles

28 escuelas
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Resultado Deseado

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3
para 2023-24
suficientemente alta
en el Inventario de
Fidelidad de Niveles
(TFI, por sus siglas en
inglés) como para ser
reconocidas en el
nivel Bronce o
superior por la
Coalicion Mundial del
Programa "Positive
Behavior Intervention
and Support" (Apoyo
e Intervencién para la
Conducta Positiva)
(PBIS, por sus siglas
en inglés)
Acclones
Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend
(o]
6.1 Centros de El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas Si
participacion y en inglés) mantendr& un centro de bienestar comunitario para el
bienestar familiar apoyo mental, fisico y emocional. Los centros de bienestar seran
atendidos por el personal de PVUSD, incluyendo tres especialistas en
salud mental y colaboraran con agencias de la comunidad para los
servicios integrales y las remisiones de familias.
6.2 Capacitacion y El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas $20,000.00 Si

practicas informadas
sobre traumas

responder a los traumas.
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Accion #

6.3

6.4

6.5

6.7

6.8

6.9

Titulo

Programa "Positive
Behavior Intervention
and Support" (Apoyo
e Intervencion para la
Conducta Positiva)
(PBIS, por sus siglas
en inglés).

Sistema de Apoyo de
Multiples Niveles
(MTSS, por sus
siglas en inglés)

Préacticas
restauradoras

Orientadores de
Aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en
inglés) y
especialistas en
salud mental

Jévenes de crianza
temporal

Personal

Descripcién Total de Fondos

Todas las escuelas tendran equipos del Programa "Positive Behavior $15,000.00
Intervention and Support” (Apoyo e Intervencion para la Conducta

Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) para facilitar estrategias y

apoyos de Nivel Il y Il (CICO, grupos de intervencion social, etc.) para

proporcionar intervenciones y servicios basados en datos. Esta accion

incluye formacion profesional y materiales.

Utilizando el modelo del Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles $50,000.00
(MTSS, por sus siglas en inglés), las estrategias y los apoyos del nivel

II'y 1l del Programa "Positive Behavior Intervention and Support"”

(Apoyo e Intervencion para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus

siglas en inglés) (cico, grupos de intervencién social, etc.) para

proporcionar intervenciones y servicios sensibles basados en los

datos se implementaran en todos los sitios.

Implementar el marco de las Practicas Restaurativas. $15,000.00

Monitorear y hacer ajustes (aumentar/disminuir) en los orientadores $2,183,587.00
socioemocionales segun las necesidades de los alumnos.

Los orientadores socioemocionales mantendran un control trimestral $500.00
con todos los jovenes de crianza temporal que asistan a sus escuelas.

Coordinador de Servicios Estudiantiles para trabajar con los enlaces y $160,000.00
orientadores escolares para mantener los planes individuales de
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
aprendizaje para los jovenes de crianza temporal y coordinar los
servicios de McKinney Vento.
6.10 Personal Coordinador de orientadores académicos y socioemocionales para $155,000.00 No
alinear el trabajo en todo el distrito y garantizar que los alumnos
tengan los apoyos apropiados necesarios.
6.11 Recurso comunitario |Coordinar con el equipo de Prevencidn y Asistencia a Alumnos de $300,000.00 Si
de asesoramiento Pajaro Valley para ofrecer servicios de orientacién a los alumnos y
familias.
6.12 Colaboracion con el | Colaborar con equipo de Prevencion y Asistencia a Alumnos de $100,000.00 Si
programa VALOR Pajaro Valley (PVPSA, por sus siglas en inglés) para ofrecer el
programa VALOR a los alumnos que estan en riesgo en la comunidad
on en la escuela.
6.13 Healthy Start Apoyar los servicios de Healthy Start para las familias en transicién o $100,000.00 Si
indigentes.
6.14 Encuesta de clima Distribuir la encuesta YouthTruth entre las familias, los alumnos y el $63,280.00 No
escolar personal anualmente para recoger datos sobre la salud y el bienestar
de nuestra comunidad.
6.15 Clubes y actividades 'Apoyar a los clubes dirigidos por los alumnos para que ofrezcan $10,000.00 Si

sociales diferentes actividades ajustadas a los diferentes intereses en cada
escuela preparatoria y secundaria. La Asociacion de Alumnos o la
Clase de Liderazgo de cada escuela organizan eventos a nivel
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
escolar para promover la conexion de los alumnos. Esto también
incluye la asignacion de horas extra de asesores en los clubes.
6.16 Deportes en la Los estipendios de los entrenadores de la escuela secundaria y $2,120,517.00 No
secundaria/preparato  preparatoria se dividiran entre los deportes masculinos y femeninos a
ria partes iguales. Ademas, el periodo de preparacion para los directores
deportivos y los oficiantes y entrenadores
6.17 Deportes Transporte para que los alumnos asistan a eventos deportivos. $50,000.00 Si
secundarios
6.18 Estrategias "Sown to Grow" (Siembra para Crecer) para monitorear el bienestar $140,000.00 Si
socioemocionales y | socioemocional de los alumnos, para que los alumnos reconozcan su
monitoreo salud socioemocional, aprendan estrategias de SEL y las pongan en

practica para ayudar afrontar situaciones.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron acciones y servicios con fidelidad y se concluy6 que fueron efectivos para incrementar o mejorar los servicios para los
alumnos. No hubo diferencias importantes en la implementacion de las acciones planeadas excepto dos. No se hizo la implementacién
efectuada de la capacitacion de practicas restaurativas en tres escuelas, solo una escuela tuvo una sesion de capacitacion. La expansion de
los clubs y actividades no se implementé a nivel escolar debido a los protocolos COVID.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Accion 1: Se us6 una fuente de financiacién de fondos de una Unica vez diferente para el Centro de Participacion y Bienestar de Familias.
Accion 3: Se uso una fuente de financiacion de fondos federales diferente para PBIS.
Accion 4: Se us6 una fuente de financiacién de fondos federales diferente para MTSS.
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Accidn 11: Se uso una fuente de financiacion de fondos de una Unica vez diferente para el contrato de servicios de orientacién con PVPSA.
Accion 12: Se us6 una fuente de financiacién de fondos de una Unica vez diferente para el contrato con el programa VALOR con PVPSA.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Los alumnos de secundaria/preparatoria estuvieron contentos de regresar a la escuelas para practicar deportes de nuevo en los campos,
agua y/o pistas. Ayudoé a liderar un sentido de normalidad y apoy® la integracion del trabajo de equipos colaborativos y la interaccion en un
ambiente que no es el del salén de clases. En un afio marcado por un incremento en los niveles de absentismo, el Programa Healthy Start
(Inicio Saludable), asi como los Planes de Aprendizaje Individuales para los Jévenes de Crianza Temporal, ayudaron al Distrito PVUSD a
monitorear a los alumnos indigentes y jévenes de crianza temporal y a proporcionar los servicios necesarios. El programa VALOR apoy6 a
los alumnos que estaban en riesgo para que encontraran estrategias para involucrarse con la escuela y mantener su asistencia. PVPSA
proporciond servicios de salud mental por encima de lo que pudo ofrecer el Distrito PVUSD y fue necesario al regresar de la pandemia del
COVID. La plataforma Sown to Grow proporciona a los alumnos una herramienta para comprobar su estado socioemocional y ofrece datos
a los administradores escolares sobre los alumnos que puede que tengan dificultades.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Segun los datos de la encuesta de clima escolar y de Sown to Grown, incrementamos el nimero de orientadores y de especialistas en salud
mental disponibles para los alumnos. La accion 6 (Proceso de Didlogos Interactivos) se borré debido a que ya no usamos este proceso que
empezo durante el tiempo de aprendizaje a distancia.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Meta

Meta #

Descripcion

Metas y Acciones

7 En el 2024, incrementar la participacion de padres y familias en la educacion de sus hijos con diferentes oportunidades en
todo el distrito escolar para promover que los padres tengan mas capacidades y estén empoderados,

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Nuestros diversos alumnos reciben un mejor servicio cuando nuestra comunidad se une. Los alumnos, los padres, el personal y los
miembros de la comunidad deben comunicarse eficazmente, trabajar juntos y aprender juntos para atender las necesidades de los alumnos
y las familias. Nuestros socios educativos identificaron la importancia de las siguientes areas al considerar el desarrollo de metas de
aprendizaje con un enfoque en el niflo en su conjunto:

1. Incrementar la participacion de los padres en programas y actividades de voluntarios.

2. Buscar los aportes de los padres para la toma de decisiones al nivel de distrito y escolar para todos los alumnos, incluyendo los alumnos
de la cuenta sin duplicar y alumnos con necesidades excepcionales.

3. Fortalecer la conexion de las casas y escuelas.

4. Proporcionar mas oportunidades de talleres educativos para padres.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afo 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Segun la Encuesta
Youth Truth, el
porcentaje de padres
de primaria que estan
de acuerdo o muy de
acuerdo con que se
sienten comodos al
dirigirse a la

Todos: 85%

Hispanos, Latinx o
Espariol: 86%

Blancos: 89%
Padres: 85%
Tutores: 81%

Todos: 85%

Hispanos, Latinx o
Espariol: 86%

Blancos: 91%
Padres: 86%
Tutores: 64%

Todos: 90%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 91%

Blancos: 94%
Padres: 90%
Tutores: 86%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

preocupaciones.

administracion por sus

Habla espariol: 86%
Habla inglés: 85%

Idioma ni espafiol ni
inglés:94%

Habla espariol: 86%
Habla inglés: 87%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 76%

Habla espafiol: 91%
Habla inglés: 90%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 98%

Segun lo medido por
la Encuesta Youth

padres de escuelas
secundarias que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo con
sentirse comodos al
dirigirse a la
administracion sobre
Sus preocupaciones.

Truth, el porcentaje de

Todos: 80%

Hispanos, Latinx o
Espaiiol: 81%

Blancos: 86%
Padres: 81%
Tutores: 67%

Habla espaiiol: 79%
Habla inglés: 84%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 65%

Todos: 71%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 70%

Blancos: 79%
Padres: 72%
Tutores: 76%

Habla espariol: 68%
Habla inglés: 77%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 63%

Todos: 85%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 86%

Blancos: 91%
Padres: 86%
Tutores: 75%

Habla espafiol: 84%
Habla inglés: 89%

Idioma no espafiol ni
inglés: 75%

Segun lo medido por
la Encuesta Youth

padres de la escuela
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo con
gue se sienten

a la administracion
para expresar sus
preocupaciones.

Truth, el porcentaje de

comodos dirigiéndose

Todos: 72%

Hispanos, Latinx o
Espaiiol: 76%

Blancos: 74%
Padres: 73%
Tutores: 60%

Habla espaiiol: 76%
Habla inglés: 71%

Todos: 62%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 66%

Blancos: 67%
Padres: 65%
Tutores: 29%
Habla espariol: 64%
Habla inglés: 63%

Todos: 77%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 81%

Blancos: 79%
Padres: 78%
Tutores: 75%

Habla espafiol: 81%
Habla inglés: 76%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Idioma ni espafiol ni
inglés: 63%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 67%

Idioma no espaiiol ni
inglés: 75%

Segun lo medido por
la Encuesta Youth

Truth, el porcentaje de

padres de primaria

gue estan de acuerdo

0 muy de acuerdo en
gue se sienten

comprometidos con la

escuela de su(s)
hijo(s)

Todos: 73%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 78%

Blancos: 67%
Padres: 74%
Tutores: 74%

Habla espaiiol: 80%
Habla inglés: 68%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 78%

Todos: 69%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 74%

Blancos: 70%
Padres: 71%
Tutores: 44%

Habla espafiol: 78%
Habla inglés: 64%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 65%

Todos: 78%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 83%

Blancos: 75%
Padres: 79%
Tutores: 79%

Habla espafiol: 85%
Habla inglés: 75%

Idioma no espafiol ni
inglés: 83%

Segun lo medido por
la Encuesta Youth

Truth, el porcentaje de

padres de secundaria
gue estan de acuerdo
0 muy de acuerdo en
gue se sienten

comprometidos con la

escuela de su(s)
hijo(s)

Todos: 68%

Hispanos, Latinx o
Espaiiol: 70%

Blancos: 64%
Padres: 69%
Tutores: 45%

Habla espaiiol: 70%
Habla inglés: 66%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 82%

Todos: 61%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 64%

Blancos: 60%
Padres: 61%
Tutores: 47%

Habla espariol: 61%
Habla inglés: 62%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 59%

Todos: 75%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 75%

Blancos: 75%
Padres: 75%
Tutores: 75%

Habla espafiol: 75%
Habla inglés: 75%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 87%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Segun lo medido por
la Encuesta Youth

Truth, el porcentaje de

padres de
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo en
gue se sienten

comprometidos con la

escuela de su(s)
hijo(s)

Todos: 61%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 57%

Blancos: 50%
Padres: 52%

Tutor: 40%

Habla espariol: 64%
Habla inglés: 45%

Idioma no espaiiol ni
inglés: 47%

Todos: 49%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 55%

Blancos: 52%
Padres: 52%
Tutores: 29%
Habla espariol: 58%
Habla inglés: 46%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 47%

Todos: 75%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 75%

Blancos: 75%
Padres: 75%

Tutor: 75%

Habla espafiol: 75%
Habla inglés: 75%

Idioma no espaiiol ni
inglés: 75%

Segun lo medido por
la Encuesta Youth

Truth, el porcentaje de

padres de primaria

gue estan de acuerdo

0 muy de acuerdo en
gue se sienten
capacitados para
desempefiar un papel
significativo en la

toma de decisiones en

la escuela de su(s)
hijo(s)

Todos: 65%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 73%

Blancos: 56%
Padres: 67%
Tutores: 59%

Habla espafiol: 77%
Habla inglés: 56%

Idioma no espafiol ni
inglés: 76%

Todos: 62%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 70%

Blancos: 57%
Padres: 64%
Tutores: 48%

Habla espafiol: 74%
Habla inglés: 53%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 58%

Todos: 75%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 78%

Blancos: 75%
Padres: 75%
Tutores: 75%

Habla espafiol: 82%
Habla inglés: 75%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 81%

Segun lo medido por
la Encuesta Youth

Truth, el porcentaje de

padres de la escuela

Todos: 62%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 65%

Todos: 55%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 58%

Todos: 75%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 75%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

secundaria que estan
de acuerdo o muy de
acuerdo en que se
sienten capacitados
para desempefiar un
papel significativo en
la toma de decisiones
en la escuela de su(s)
hijo(s)

Blancos: 53%
Padres: 63%
Tutores: 42%
Habla espafiol: 69%
Habla inglés: 55%

Idioma no espafiol ni
inglés: 68%

Blancos: 56%
Padres: 56%
Tutores: 29%
Habla espafiol: 59%
Habla inglés: 53%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 33%

Blancos: 75%
Padres: 75%
Tutores: 75%

Habla espafiol: 75%
Habla inglés: 75%

Idioma ni espafiol ni
inglés: 75%

Segun lo medido por
la Encuesta Youth
Truth, el porcentaje de
padres de la escuela
preparatoria que
estan de acuerdo o
muy de acuerdo en
gue se sienten
empoderados para
desempefiar un papel
significativo en la
toma de decisiones en

Todos: 46%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 54%

Blancos: 39%
Padres: 47%
Tutores: 44%

Habla espafiol: 62%
Habla inglés: 37%
Idioma ni espafiol ni

Todos: 43%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 49%

Blancos: 41%
Padres: 45%
Tutores: 25%

Habla espariol: 53%
Habla inglés: 35%
Idioma ni espafiol ni

Todos: 75%

Hispanos, Latinx o
Espafiol: 75%

Blancos: 75%
Padres: 75%
Tutores: 75%

Habla espafiol: 75%
Habla inglés: 75%
Idioma ni espafiol ni

la escuela de su(s) inglés: % inglés: 56% inglés: 75%
hijo(s)
Numero de 1 15 4

oportunidades de
participacion familiar
en las escuelas
primarias.
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Estas oportunidades
se definen como
eventos centrados en
contenidos
académicos,
herramientas y
tecnologia, formacion
de liderazgo, apoyos
socioemocionales o
eventos
comunitarios/actuales

NuUmero de
oportunidades de
participacion familiar
en toda la escuela en
las escuelas
secundarias

Estas oportunidades
se definen como
eventos centrados en
el contenido
académico, las
herramientas y la
tecnologia, la
formaciéon en
liderazgo, los apoyos
socioemocionales o
los eventos
comunitarios/actuales

1.5
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Numero de
oportunidades de
participacion familiar
en las escuelas
preparatorias

Estas oportunidades
se definen como
eventos centrados en
contenidos
académicos,
herramientas y
tecnologia, formacién
de liderazgo, apoyos
socioemocionales o
eventos
comunitarios/actuales

1.5

Porcentaje de
escuelas que crean
un plan de
participacion familiar

0%

0%

100%

Acciones

Accion #  Titulo

7.1 Centro de bienvenida Creacion de un proceso de inscripcion centralizado. El centro de
a la familia

Descripcién

Total de Fondos

$0.00

inscripcion albergara al personal de los servicios para alumnos, de
Healthy Start y de los enlaces con la comunidad familiar. Si es
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Accion #

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

Titulo

Especialistas en
educacion de los
padres

Formacion
profesional

Plan de Participacion
Familiar

Noche de la
universidad y la
carrera

Oportunidades de
participacion de los
padres del distrito

Descripcién

necesario, las familias seran remitidas a los Centros de Participacion
Familiar y de Bienestar.

Tres especialistas en educacion de los padres para apoyar las
actividades de patrticipacion de los padres del centro, desarrollar
talleres en todo el distrito, noches familiares y conferencias de
educacion de los padres.

Los orientadores socioemocionales y académicos del distrito recibiran
formacion de nuestra Oficina de Educaciéon de Padres sobre como
involucrar a las familias. Una vez en el otofio, una vez en la
primavera.

En colaboracién con el equipo de participacion de los padres, cada
centro escolar creara un plan de participacion familiar basado en sus
propios datos de YouthTruth.

Durante la Semana Universitaria, se llevara a cabo una noche familiar
universitaria y profesional para involucrar y familiarizar a las familias
con las diferentes opciones para después de la preparatoria.

La Oficina de Participacion de los Padres continuara con la
coordinacion del Consejo Asesor del Distrito para el Idioma Inglés
(DELAC, por sus siglas en inglés) mensual, las oportunidades para
las familias de todo el distrito, asi como la Conferencia de Educacion
de Padres y la Conferencia de Educacién de Padres Migrantes. La
coordinacion de los esfuerzos de divulgacion de los padres abarcara
todos los departamentos de la oficina del distrito y sobre todo con
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Total de Fondos

$189,661.00

$10,000.00

$231,000.00

$2,000.00

$223,000.00

Contribuyend
o]

Si

Si
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No

Si
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend
0

Servicios Educativos, Aprendizaje Extendido, Educacioén Migrante,
Servicios Especiales y Servicios Estudiantiles.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se implementaron todas acciones y servicios con fidelidad y se concluy6 que fueron efectivos para incrementar o mejorar los servicios para
los alumnos, excepto el Centro de Bienvenida para Familias. Esta accion aln esta en la fase de planeacion. .

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Accion 4: Debido a las restricciones por COVID, no se planearon ni celebraron eventos presenciales de gran dimension.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La falta de personal y las complicaciones relacionadas con el COVID dificultaron poder lograr nuestras metas a nivel escolar. No obstante
esto, el lanzamiento del Centro de Participacion y Bienestar Familiar mostrd ser una iniciativa muy valiosa para las familias de nuestra
comunidad. Ademas, las noches de Inicio Restaurativo de PVUSD ofrecieron oportunidades para que las familias conozcan lo que esta
pasando en las escuelas y como pueden apoyar estos puntos en casa. Esta iniciativa fue también una parte importante de la formacion
profesional a nivel de distrito para el personal a lo largo del afio. Los Especialistas de Participacién de Padres apoyaron todos los diferentes
eventos, reuniones, y capacitaciones liderados por el distrito, e iniciaron reuniones adicionales en respuesta a la peticion de los padres. La
noche sobre Universidades y Carreras ofrecié informacion a los alumnos de secundaria/preparatoria y sus familias sobre sus opciones,
oportunidades, y ayudas financieras. Ninguna escuela pudo finalizar sus Planes de Participacién Familiar, sin embargo ahora ya se ha
creado una plantilla y las escuelas han empezado a desarrollar sus planes y empezaran a recopilar aportes de los grupos de padres en
otofio.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

El Distrito PVUSD redujo un puesto de especialista de educacion para padres y cre6 uno de nuevo de especialista de proyectos para
amplificar nuestras oportunidades de participacion de padres y coordinar los eventos a nivel de distrito. Ademas, afladimos fondos para
poder ofrecer apoyo a los programas de participacion de padres.
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Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizaciéon Anual.
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Meta

Meta #

Descripcion

Metas y Acciones

8 Todas las escuelas priorizan el ambiente menos restrictivo (LRE, por sus siglas en inglés) para todos los alumnos a
través de una implementacion sistematica de practicas inclusivas basadas en evidencias que son receptivas de la
diversidad de los alumnos, que alientan un aprendizaje dirigido por los alumnos, y que se desarrollan a través de una
colaboracion continuada entre todos los miembros del personal, alumnos, padres y socios comunitarios. Los resultados

de los planes del distrito para lograr esta meta son:

1. Mas asistencia de los alumnos.

2. Mejores niveles de rendimiento en las evaluaciones SBAC de matematicas y artes linguisticas en inglés.

3. Mejores tasas de graduacion de la preparatoria.

4. Tasas de suspensiones mas bajas.

Una explicacidon sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Segun los datos de la Interfaz de Datos Escolares de California del 2019, los alumnos con discapacidades tuvieron el indicador de
rendimiento en la evaluacion SBAC de mateméticas y artes linglisticas en inglés en rojo, asi como los indicadores de suspensiones y de
graduacion de la preparatoria. Con una meta separada para los alumnos con discapacidades, el distrito se enfocara en las acciones de
fidelidad de implementacion SWIFT para implementar practicas inclusivas y educativas basadas en evidencias que sean receptivas a las
necesidades individuales de los alumnos. Creemos que esto apoyara a los alumnos discapacidades para incrementar los resultados en la

Interfaz de California.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Ano 1

Resultado del Afo 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Rendimiento en Artes
linguisticas en inglés
en la Evaluacioén
"Smarter Balanced"

Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019

Datos aln no
disponibles.

Indicador: Amatrillo
Estado: -15
Cambio: +25
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

(SBAC, por sus siglas
en inglés) (en los
grados de 3°a 8°,y
11°) - Alumnos con
discapacidades

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucién
de puntos en
comparacion con el
afio anterior.

Indicador: Rojo
Estado: -110.3
Cambio: -2.4

Rendimiento en
Matematicas en la
evaluacién "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)
(grados de 3°a 8°, y
11°) - Alumnos con
discapacidades

Estado: Puntos por
encima o por debajo
del nivel de "norma
cumplida”

Cambio:
Aumento/disminucion
de puntos en

Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019

Indicador: Rojo
Estado: -141
Cambio: -12.3

Datos aun no
disponibles

Indicador: amarillo
Estado: -20
Cambio: +20
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

comparacion con el
afo anterior

Indicador del Estado
de la Tasa de
Graduacion de la
Preparatoria (9°-12°)-
Alumnos con
discapacidades

Estado: Tasa de
graduacion por
cohorte comparado
con los objetivos
estatales

Cambio:
Aumento/disminucion
en comparacion con
el afo anterior

Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019

Indicador: rojo
Estado: 69.5%
Cambio: -13.6%

Datos aun no
disponibles

Indicador: amarillo
Estado: 85%
Cambio: +15%

Tasa de asistencia
escolar

2020-21
General: 96.82%

Alumnos con
discapacidades:
95.51%

2021-22
General: 88.86%

Alumnos con
discapacidades:
86.77%

General: 97%

Alumnos con
discapacidades:
96.5%

Indicador de Interfaz
de Datos Escolares
de California: Tasa de
suspensiones -

Interfaz de Datos
Escolares de
California del 2019

Datos aln no
disponibles

Indicador: verde
Estado: 6%
Cambio: > -0.2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Alumnos con
discapacidades.
Alumnos que han sido
suspendidos al menos
una vez en un afo
escolar dado. Los
alumnos suspendidos
multiples veces solo
se cuentan una vez.
Cambio es
Aumento/disminucién
en comparacion con
el afio anterior.

Indicador: rojo
Estado: 10%
Cambio: +1.3%

La Fidelidad de
implementacion de
SWIFT

2021 (de un total de
3)

A nivel de distrito:
0.73

2022 (de un total de
3)

A nivel de distrito: 1.7

A nivel de distrito: 3

Acciones
Accion #  Titulo
8.1

8.2

Servicios de apoyo

Descripcion

Personal de apoyo para ofrecer instruccién en grupos pequefos y

servicios dentro del salon general a los alumnos con discapacidades.

Practicas de inclusion | Expandir el entorno de instruccion inclusivo para todos los alumnos

Total de Fondos  Contribuyend
0
$20,588,000.00 Si
$1,525,000.00 Si

con apoyos "dentro del salon general" proporcionados por auxiliares
de instruccion y/o maestros. Continuar con la formacion profesional y
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend
0

capacitaciones sobre practicas inclusivas en el salén para garantizar
gue los alumnos con discapacidades son asignados en el Entorno
Menos Restrictivo.

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Se trata de una nueva meta que empieza en el aflo escolar 2022-23.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

No procede.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

No procede.

Una descripcién sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o0 acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No procede.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos [2022-23]

Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias y/o de Concentracion |Proyectada Subvencion LCFF de Concentracion Adicional

51,637,694 5,797,776

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Afio LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Préximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

32.77% 0.00% $0.00 32.77%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o0 Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacion del condado (COE,
por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de escasos recursos fueron primero considerados y (2) como estas acciones son efectivas en cumplir las metas para estos alumnos.

M1A1: Con el fin de aumentar el porcentaje de estudiantes de inglés que leen a nivel de grado en el tercer grado, continuaremos con la
implementacion del Programa de Instruccion Sistematica Sobre Conciencia Fonética, Método Fonético y Palabras Visuales (SIPPS, por
sus siglas en inglés) para la lectoescritura temprana. Esta accion se esta llevando a cabo a nivel de toda la Agencia de Educacion Local
(LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido al bajo porcentaje de estudiantes
de inglés que leen a nivel de grado, esperamos grandes mejoras entre nuestros estudiantes de inglés para apoyar la transicion a la fluidez

del inglés.

M1A7: M1A4: Con el fin de aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés)
de Artes linglisticas en inglés y Matematicas asi como del porcentaje de egresados de la preparatoria de nuestros estudiantes de inglés,
jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, la formacién profesional basada en salones y una ensefianza receptiva
culturalmente desarrollaremos la capacidad de los maestros y su capacidad de interactuar con alumnos de diferentes procedencias. Estas
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acciones se estan proporcionando a nivel de Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los
alumnos se beneficien. Sin embargo, debido a que la mayoria de nuestro personal docente no refleja los origenes de nuestros alumnos de
la cuenta sin duplicar, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos de alumnos tenga mejoras mas altas que nuestros
alumnos que solo hablan inglés, y alumnos no desfavorecidos socioeconémicamente.

M1A6: Con el fin de aumentar el numero de alumnos que rinden al nivel del grado en matematicas y lectura, los alumnos usaran
tecnologias educativas adaptativas. Estas acciones se proporcionan a nivel de la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en
inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido a que nuestros alumnos de la cuenta sin duplicar tienen
porcentajes mas bajos de alumnos al nivel del grado, con el uso de tecnologias educativas para atender sus necesidades académicas
especificas y ayudar a acelerar el aprendizaje, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos de alumnos tengan mejoras
mas altas y que se reduzca la brecha de rendimiento.

M1A8: Después de evaluar las necesidades de los Estudiantes de Inglés, los Jovenes de Crianza Temporal, y los alumnos de bajos
recursos, concluimos que la instruccion impartida en los salones no estaba diferenciada segun las necesidades de los alumnos. A fin de
atender esta situacion, implementaremos un Marco de Disefio Universal para el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) para ofrecer un
acceso equitativo a todos los alumnos. Estas acciones se estan proporcionando a nivel de Agencia de Educacién Local (LEA, por sus
siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa mas baja de rendimiento de nuestros
alumnos de la cuenta sin duplicar, esperamos que las estructuras y escalonamientos basados en necesidades individuales de los alumnos
incrementen el rendimiento académico de los subgrupos para que tengan mejoras mas altas.

M1A22: Con el fin de aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de
Artes linguisticas en inglés y Matematicas asi como del porcentaje de egresados de la preparatoria de nuestros Estudiantes de Inglés,
ofrecemos materias optativas y clases de apoyo con el idioma inglés en la Academia Virtual. Estas acciones se estan proporcionando a
nivel escolar y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido a la naturaleza de una escuela en linea, necesitamos
proporcionar apoyos e intervenciones adicionales para los Estudiantes de Inglés. Debido a esto, esperamos mejoras en los niveles de
lectura y de matemaéticas, tal y como se mide con la Medidas de progreso académico (MAP, por sus siglas en inglés) de NWEA.

M21A9: Con el fin de aumentar la tasa de graduacién de la preparatoria de nuestros alumnos de inglés, jévenes de crianza temporal y
alumnos en transicion, proporcionaremos multiples trayectos para la recuperacion de créditos. La evaluacion de necesidades muestra que
los alumnos de inglés, los alumnos en transicidn y los jovenes de crianza temporal tienen una tasa de graduacién mas baja y necesitan
recuperar la mayor cantidad de créditos para estar en camino a graduarse. Esto se debe a que tienen un alto porcentaje de F's (Estudiante
del inglés (EL, por sus siglas en inglés)), y cursos perdidos (alumnos en transicion y jévenes de crianza temporal). Los trayectos multiples
seran a nivel de la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y beneficiaran a todos los alumnos, pero tendran un mayor
impacto en los Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), Jovenes de crianza temporal (FY, por sus siglas en inglés) y alumnos
en transicion.

M1A10: Los datos muestran que los Estudiantes de Inglés y los Jévenes de Crianza Temporal tienen tasas de graduacion mas bajas que el
promedio general del distrito. Para incrementar la tasa de graduacion de la preparatoria de nuestros estudiantes de inglés y jovenes de
crianza temporal proporcionaremos apoyo universitario y de carrera técnica al colaborar con UCSC para ofrecer servicio de orientacion y
de tutoria universitarios directos a los alumnos. La evaluacion de necesidades muestra que los estudiantes de inglés, los alumnos en
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transicion y los jovenes de crianza temporal tienen una tasa de graduaciéon mas baja y una tasa de ingreso a las universidades mas baja.
La formacién profesional a los orientadores para apoyar a las familias sobre la conciencia y los pasos para la universidad o la carrera es
importante. Las familias de estudiantes de inglés puede que no sean conscientes del sistema de créditos de la preparatoria, los requisitos
de ingreso a la universidad y las clases necesarias. Los jévenes de crianza temporal y los alumnos en transicion puede que no tengan
acceso a los sistemas de apoyo fuera de la escuela para ayudar con su meta universitaria y de carrera técnica. La universidad y la carrera
sera a nivel de toda la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés) y beneficiara a todos los alumnos, pero tendr4 un mayor
impacto en los Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y los jovenes de crianza temporal (FY, por sus siglas en inglés).

M1A13: Con el fin de aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de
Artes lingulisticas en inglés y matematicas de nuestros estudiantes de inglés, jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, se
desarrollar4d completamente un sistema de apoyo de multiples niveles con intervenciones académicas especificas. Los Sistema de Apoyo
de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) se estan proporcionando a nivel de Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas
en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido al bajo rendimiento académico de nuestros estudiantes
de inglés, jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos tenga
mayores mejoras que nuestros alumnos que sélo hablan inglés y alumnos que no tienen desventajas socioecondmicas.

M1A14: Con el fin de aumentar el porcentaje de estudiantes de inglés en el logro académico, estamos ampliando nuestros programas de
inmersién dual basado en las mejores practicas basadas en la investigacion. Esta accion se esté llevando a cabo a nivel de toda la Agencia
de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien del aprendizaje de dos idiomas. Sin
embargo, debido al bajo porcentaje de alumnos de inglés que leen a nivel de grado, esperamos que el apoyo en la lectoescritura del idioma
del domicilio junto con fuertes habilidades en inglés produzcan grandes ganancias académicas con nuestros estudiantes de inglés.

M21A20: Con el fin de aumentar el desempefio en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de
Artes linguisticas en inglés y matematicas de nuestros jévenes de crianza temporal, y alumnos de bajos ingresos, se afiadiran recursos de
enriquecimiento para un aprendizaje practico después de la escuela y clubes. Los programas de enriguecimiento se ofreceran a nivel de
toda la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido
a que las acciones satisfacen las necesidades mas asociadas con las tensiones y experiencias cronicas de los jovenes de crianza temporal
y en desventaja socioecondmica, esperamos que el logro académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que nuestros alumnos
gue no estan en desventaja socioecondémica.

M1A23: Con el fin de aumentar el desempefio en el (Consorcio de) Evaluaciéon "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de
Artes linglisticas en inglés y matematicas de nuestros estudiantes de inglés, jévenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, se
asignaran coordinadores académicos a todas las escuelas de primaria. Los puntos de esta accion se estan proporcionando a las escuelas
con un 55% o0 mas de alumnos de la cuenta sin duplicar y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido al bajo
rendimiento académico de nuestros estudiantes de inglés, alumnos de bajos ingresos y jovenes de crianza temporal esperamos que el
rendimiento académico de estos subgrupos tenga mejoras mas altas que la de nuestros alumnos que solo hablan inglés y que no tienen
desventajas socioeconémicas.

M2A1: Con el fin de aumentar la tasa de graduacion de nuestros alumnos mas vulnerables de la preparatoria de nuestros estudiantes de
inglés, jovenes de crianza temporal y alumnos en transicion en la preparatoria Renaissance, crearemos la oportunidad de una trayectoria
de Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) de disefio grafico. La evaluacion de necesidades muestra que los

estudiantes de inglés, los alumnos en transicion y los jovenes de crianza temporal tienen una tasa de graduacion mas baja. La adicion de
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una trayectoria de CTE en una preparatoria alternativa dara a los alumnos motivacion y una oportunidad de graduarse con un certificado
CTE. El trayecto de CTE se proporciona en toda la escuela y beneficia a todos los alumnos, pero tendra un mayor impacto en los
Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), Jovenes de crianza temporal (FY, por sus siglas en inglés) y alumnos en transicion.

M2A4: Con el fin de incrementar el nimero de alumnos de bajos ingresos que quieren ir a la universidad después de la graduacién, el
Distrito PVUSD ha contratado un coordinador de becas universitarias. Esta accion se estan proporcionando a nivel de la Agencia Educativa
Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien de un coordinador de becas universitarias que
proporcione recursos financieros para la universidad. Sin embargo, debido a que los alumnos de bajos ingresos tienen menos recursos
para la universidad, esperamos que esta accion tenga un impacto mas alto con este grupo de alumnos.

M2A5: Con el fin de aumentar la tasa de graduacion de la preparatoria de nuestros estudiantes de inglés, jévenes de crianza temporal y
alumnos en transicion en la escuela preparatoria Watsonville, vamos a crear la oportunidad de trayectorias de Educacion de Carrera
Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) claramente articulados. La evaluacion de necesidades muestra que los alumnos de inglés, los
alumnos en transicion y los jévenes de crianza temporal tienen una tasa de graduacién mas baja. La trayectoria de CTE en la preparatoria
dara a los alumnos motivacion y una oportunidad de graduarse con un certificado CTE. La trayectoria de CTE se proporciona a nivel
escolar y beneficia a todos los alumnos, pero tendrd un mayor impacto en los Estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés), Jovenes
de crianza temporal (FY, por sus siglas en inglés) y alumnos en transicion.

M2A25: Con el fin de aumentar el desempefio en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de
Artes linguisticas en inglés y matematicas de nuestros estudiantes de inglés, jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos,
hemos contratado personal adicional para tener unas clases de TK-3° con ratios de alumnos por maestro mas bajas que el maximo exigido
por el estado. Se esta proporcionando personal adicional a nivel de LEA y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo,
debido al bajo rendimiento académico de nuestros estudiantes de inglés, alumnos de bajos ingresos y jovenes de crianza temporal,
esperamos gue su rendimiento académico tenga mejoras mas altas que la de los alumnos que solo hablan inglés y no tienen desventajas
socioecondémicas.

M3A1,2 y M3A5,6 y M3A7,8: Con el fin de aumentar la tasa de asistencia de los jovenes de crianza, disminuir las tasas de suspension de
los alumnos de bajos ingresos y aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacién "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en
inglés) de Artes linglisticas en inglés y Matematicas de nuestros estudiantes de inglés, jévenes de crianza temporal y alumnos de bajos
ingresos, el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) estd ampliando las artes escénicas en las
escuelas de primaria, secundaria y preparatorias. Los alumnos de bajos ingresos y los jovenes de crianza temporal puede que no tengan
acceso a la instruccion musical debido a sus circunstancias. Ademas, los alumnos que participan en algo que les apasiona en la escuela,
aumentaran su deseo de asistir a la escuela. Estos elementos de accién se estan proporcionando a nivel de Agencia de Educacién Local
(LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido a que los subgrupos identificados
pueden no tener acceso a Artes Visuales y Escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés)fuera de la escuela o no tendran apoyo en el
aprendizaje de otros contenidos, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que nuestros
alumnos que solo hablan inglés y no tienen desventajas socioeconémicas.

M3A9: Con el fin de aumentar la tasa de asistencia de los jovenes de crianza, disminuir las tasas de suspension de los alumnos de bajos
ingresos y aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacién "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de Artes
linglisticas en inglés y Matematicas de nuestros estudiantes de inglés, jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, el Distrito
Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) esta ampliando las artes escénicas en las escuelas primarias,
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secundarias y preparatorias. Los alumnos de bajos ingresos y los jovenes de crianza temporal pueden no tener acceso a la instruccion
musical debido a sus circunstancias. Ademas, los alumnos que participan en algo que les apasiona en la escuela, aumentaran su deseo de
asistir a la escuela. Estos elementos de accion se ofrecen a nivel escolar y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo,
debido a que los subgrupos identificados pueden no tener acceso a la actuacion y a la realizacion de peliculas fuera de la escuela o al
apoyo en el aprendizaje de otros contenidos, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que
nuestros alumnos que sélo hablan inglés y que no tienen desventajas socioecondmicas.

M3A4 y 10: Con el fin de aumentar la tasa de asistencia de los jévenes de crianza temporal, disminuir las tasas de suspensiones de los
alumnos de bajos ingresos y aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés)
de Artes linglisticas en Inglés y Matematicas de nuestros estudiantes de inglés, jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos,
el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) esta ampliando las artes escénicas en las escuelas de
primaria, secundaria y preparatoria. Los alumnos de bajos ingresos y los jovenes de crianza temporal pueden no tener acceso a la
instruccion musical debido a sus circunstancias. Ademas, los alumnos que participan en algo que les apasiona en la escuela, aumentaran
su deseo de asistir a la escuela. Estos elementos de accidn se ofrecen a nivel escolar y esperamos que todos los alumnos se beneficien.
Sin embargo, debido a que los subgrupos identificados pueden no tener acceso a la musica fuera de la escuela o apoyarse en el
aprendizaje de otros contenidos, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que nuestros
alumnos que solo hablan inglés y no tienen desventajas socioeconémicas.

M4A3: Con el fin de aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluaciéon "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de Artes
linguisticas en inglés y Mateméticas de nuestros estudiantes de inglés, jévenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, se
proporcionaran materiales de instruccion basicos a los maestros para implementar eficazmente el curriculo basico adoptado y a los
alumnos para que lo utilicen en su aprendizaje. Estos elementos de accion se estan proporcionando a nivel de Agencia de Educacién Local
(LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Proporcionar materiales de instruccion gratuitos
alineados a las Normas Basicas Comunes Estatales (CCSS, por sus siglas en inglés) y las Normas de Ciencia de Préxima Generacién
(NGSS, por sus siglas en inglés) ayudara a los alumnos en desventaja econdmica y jovenes de crianza temporal a tener acceso al
curriculo basico. Proporcionar materiales de apoyo para Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) ayudara a que los
Estudiantes de Inglés tengan acceso al curriculo basico. Todos los alumnos que tienen acceso y apoyos al curriculo basico desarrollaran
una base académica de nivel uno sélida para incrementar y mejorar los servicios para todos los alumnos, especialmente los alumnos de la
cuenta sin duplicar. Sin embargo, debido al bajo rendimiento académico de nuestros estudiantes de inglés, alumnos de bajos ingresos y
jovenes de crianza temporal, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que nuestros
alumnos que solo hablan inglés y no tienen desventajas socioeconémicas.

M4A4: Con el fin de aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced” (SBAC, por sus siglas en inglés) de Artes
linglisticas en inglés y Matematicas de nuestros jovenes de crianza temporal, y los alumnos de bajos ingresos, y aumentar el nivel de
conexion con la escuela, las bibliotecas escolares se actualizaran para ser un espacio de aprendizaje después de la escuela. Estos
elementos de accion se estan proporcionando a nivel de Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que
todos los alumnos se beneficiaran. Sin embargo, debido a las circunstancias de los alumnos de bajos ingresos y jovenes de crianza
temporal, es posible que no tengan un espacio para ir a hacer las tareas después de la escuela. Debido a esto, esperamos que el
rendimiento académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que nuestros alumnos no desfavorecidos socioeconémicamente.
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M4A8: Con el fin de aumentar el desemperio en el (Consorcio de) Evaluacién "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de Artes
linguisticas en inglés y mateméticas de nuestros estudiantes de inglés, jévenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, se
proporcionara tecnologia atractiva a los maestros y alumnos para que la utilicen en su ensefianza y aprendizaje. Estos elementos de
accion se estan proporcionando a nivel de Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos
se beneficien. Sin embargo, debido al bajo rendimiento académico de nuestros estudiantes de inglés, alumnos de bajos ingresos y jovenes
de crianza temporal, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que nuestros alumnos de
inglés solamente, no desfavorecidos socioecondémicamente, debido a un mayor compromiso en el salon.

M6A2: Con el fin de aumentar la tasa de asistencia de los jovenes de crianza temporal y disminuir las tasas de suspension de los alumnos
de bajos ingresos, los maestros tendran una capacitacion informada sobre traumas. Se trata de una accion a nivel de Agencia de
Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido a la inestabilidad
gue pueden experimentar los jovenes de crianza y los alumnos pobres en sus vidas, esperamos que esta capacitacion tenga un efecto alto
en este subgrupo de alumnos y que reduzca los datos de suspensiones y mejore los de asistencia mas que el de otros subgrupos de
alumnos.

M6A3 y A4: Los indices de suspension de jévenes de crianza temporal, alumnos de bajos ingresos y estudiantes de inglés son mas altos
gue el porcentaje general. Para abordar esto, estamos fortaleciendo nuestras practicas del Programa "Positive Behavior Intervention and
Support” (Apoyo e Intervencién para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés). Estas practicas se estan aplicando a nivel de
toda la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que disminuyan las suspensiones de todos los alumnos.
Sin embargo, debido a la alta tasa de suspensiones, esperamos un mayor impacto con los jovenes de crianza temporal, alumnos de bajos
ingresos y estudiantes de inglés.

M6ADS: Las tasas de suspensiones a de los jévenes de crianza temporal, alumnos de bajos ingresos y de estudiantes de inglés son mas
altas que la tasa porcentual general. Para abordar esto, estamos implementando las practicas restaurativas en algunas preparatorias.
Estas practicas se estan proporcionando a nivel de toda la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos ver
una bajada en las suspensiones entre todos los alumnos. Sin embargo, debido a la alta tasa de suspensiones, esperamos impactos mas
altos con los jovenes de crianza temporal, alumnos de bajos ingresos y estudiantes de inglés.

M6A7, 11: Las tasas de abandonos en la escuela preparatoria entre los jévenes de crianza temporal y los estudiantes de inglés son mas
altas que la tasa porcentual general y la tasa de absentismo cronico de los alumnos de bajos ingresos y jovenes de crianza temporal es
mas alta que la tasa porcentual general. Para abordar esto, estamos afiadiendo orientadores socioemocionales y especialistas en salud
mental. Estas practicas se estan llevando a cabo a nivel de toda la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés) y
esperamos gue tendran un impacto positivo en todos los alumnos, sin embargo, debido al proceso para contactar a los alumnos y las
familias que no estan asistiendo a la escuela, esperamos que la tasa de desercion escolar disminuya para los jovenes de crianza temporal,
y los estudiantes de inglés y que la tasa de absentismo crénico disminuya entre los alumnos de bajos ingresos y jévenes de crianza
temporal.

M6A15: Con el fin de aumentar el desempefio en el (Consorcio de) Evaluacién "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de
Artes linglisticas en inglés y Matematicas de nuestros jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, se afiadiran recursos de
enriquecimiento para el aprendizaje practico después de la escuela y los clubes. Los programas de enriquecimiento se ofreceran a nivel de
toda la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido
a que las acciones atienden las necesidades mas asociadas con las tensiones y experiencias cronicas de los jévenes de crianza temporal
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y en desventaja socioeconomica, esperamos que el rendimiento académico de estos subgrupos tenga mayores ganancias que nuestros
alumnos que no estan en desventaja socioeconémica.

M6A18: Los indices de suspension de los jovenes de crianza temporal y de los alumnos de bajos ingresos son mas altos que el porcentaje
general. Para abordar esto, estamos afiadiendo comprobacion de bienestar socioemocional para los alumnos. Estas practicas se estan
llevando a cabo a nivel de toda la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos tener una disminucion en las
suspensiones de todos los alumnos. Sin embargo, debido a la capacidad del programa para apoyar a los alumnos en su reconocimiento de
la salud emocional social y aprender estrategias socioemocionales que no pueden aprender fuera de la escuela, esperamos un mayor
impacto con los jovenes de crianza temporal, y los alumnos de bajos ingresos.

M7A2, 6: Con el fin de aumentar el rendimiento en el (Consorcio de) Evaluacion "Smarter Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) de
Artes linglisticas en inglés y Matematicas, asi como el porcentaje de graduacion de la preparatoria de nuestros estudiantes de inglés,
jovenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, los especialistas en educacién para padres apoyaran el desarrollo de
talleres/capacitaciones a nivel escolar y de todo el distrito enfocados en contenidos académicos, apoyos socioemocionales y
capacitaciones sobre herramientas tecnoldgicas para padres. El acceso a los capacitadores de padres se esta proporcionando a nivel de
Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin embargo, debido al bajo
rendimiento académico de nuestros estudiantes de inglés, jévenes de crianza temporal y alumnos de bajos ingresos, esperamos que los
talleres/capacitaciones apoyen el aprendizaje en casa para aumentar el rendimiento académico de estos subgrupos para tener mayores
ganancias que nuestros alumnos que solo hablan inglés y que no tienen desventajas socioeconémicas.

M6A17: Con el fin de incrementar la asistencia de nuestros Jovenes de Crianza Temporal, y alumnos de bajos ingresos, e incrementar el
sentido de conexion con la escuela, se ofrecera servicio de transporte a eventos deportivos. Esta accion se esta proporcionando a nivel de
LEA y se espera que todos los alumnos en equipos de deportes se beneficien. Sin embargo, debido a las circunstancias de los alumnos de
bajos ingresos y de los jovenes de crianza, puede que no tengan forma de transporte para ir a sus eventos deportivos. Debido a este
motivo, esperamos que la conexién con la escuela se incremente en estos alumnos que en los alumnos que no tienen desventajas
socioeconomicas.

M7A3: El porcentaje de tutores legales que se sienten involucrados con la escuela de sus alumnos es mucho menor que la de otros
subgrupos de padres. Los jévenes de crianza temporal estan en la categoria en que su principal cuidador es un tutor legal. Para
incrementar la percepcion de implicacion de los tutores legales, se esta pidiendo a las escuelas que creen un plan para dar respuesta a
esta brecha. El plan implicara a todos los padres y tutores legales y esperamos que todas las familias y alumnos se beneficien. Sin
embargo, debido a las circunstancias de los jovenes de crianza temporal, la participacion de los tutores legales tiene que incrementarse
mucho.

M1A19: Al revisar los datos, los estudiantes de inglés, los jovenes de crianza temporal, y los alumnos de bajos ingresos tienen un
rendimiento mas bajo en matematicas y lectura segun los datos de las evaluaciones a nivel local. Para abordar esto, estamos usando
sistemas integrales para monitorear y determinar las necesidades individuales de los alumnos para analizar la pérdida de aprendizaje, y las
brechas en la educacion. Esta accidn se esta proporcionando a nivel de LEA y esperamos que todos los alumnos se beneficien. Sin
embargo, debido a la necesidad de atender las brechas educativas y tomar decisiones basadas en datos para acelerar el aprendizaje de
los alumnos con rendimiento mas bajo, los estudiantes de inglés, los jovenes de crianza temporal y los alumnos de bajos ingresos son los
gue se beneficiran mas.
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Una descripcién sobre como los servicios para los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos estan
siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.

El Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley (PVUSD, por sus siglas en inglés) tiene un gran porcentaje de alumnos clasificados como
estudiantes inglés o de estudiantes de inglés reclasificados y un gran porcentaje de alumnos clasificados como alumnos de bajos ingresos.
Por lo tanto, todas nuestras acciones se basan en la necesidad de nuestros alumnos mas vulnerables para asegurar que se atienden las
necesidades basicas primero y que luego se establecen unos apoyos equitativos para que todos los alumnos estén preparados para la
universidad, la carrera y la vida. El Centro de Participacion Familiar y Bienestar proveera a las familias unos servicios integrales para tratar
cualquier problema de salud y/o de salud socioemocional para tratar las disparidades en el nivel de bienestar. Nuestro equipo de educaciéon
de padres trabaja para contactar con las familias que hablan un idioma distinto del inglés, y los padres que puede que no tengan acceso a
tecnologias. Las estrategias de instruccion y de formacion profesional se basaran en una pedagogia receptiva cultura y linglisticamente
para salvar las diferencias culturales, estructurales y de clase. La creacion de trayectorias de cursos de Educacion de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en inglés) que estan alineadas con los requisitos A-G, aumentara el nimero de alumnos de la cuenta sin duplicar que
se graduan preparados para la universidad y la carrera. Las artes visuales y escénicas en las escuelas apoyan la educacién del nifio en su
conjunto, no solo a nivel de aprendizaje socioemocional, sino también dando a los alumnos de la cuenta sin duplicar la oportunidad de
prosperar en otras areas. Proporcionando un ambiente de aprendizaje seguro con la implementacion del Programa "Positive Behavior
Intervention and Support" (Apoyo e Intervencién para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés), los alumnos conoceran las
expectativas de su escuela y cerraremos la brecha de suspensiones entre nuestros alumnos de la cuenta sin duplicar y los que no son de la
cuenta sin duplicar. Con un curriculo de nivel de grado motivador y con apoyos para la inscripcién a cursos de Colocacion Avanzada (AP,
por sus siglas en inglés), los alumnos de la cuenta sin duplicar aumentaran el crecimiento académico y tendran un porcentaje mas alto de
graduacion de la preparatoria preparado para ir a una universidad de cuatro afios. La contratacion y el seleccion de maestros altamente
calificados permitir4 a nuestros alumnos de la cuenta sin duplicar tener acceso a un maestro estable y fantastico que pueda apoyarles en
sus necesidades individuales. Tener unas instalaciones limpias y bonitas proporciona espacios de aprendizaje donde los alumnos de la
cuenta sin duplicar se sienten cémodos. El desarrollo de los sistemas de apoyo de multiples niveles permitira al Distrito PVUSD monitorear,
responder y desarrollar planes individuales para alumnos de la cuenta sin duplicar. Al tener expectativas de resultados académicos y de
comportamiento iguales para todos los alumnos, la estructura del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)
permitira al PVUSD proporcionar recursos equitativos a los alumnos que mas lo necesitan.

Una descripcion del plan para como el financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificado anteriormente sera
utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una alta
concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos, segun
corresponda.

Se usaran los fondos adicionales de la subvencion de concentracion para incrementar la cantidad de personal que brinda servicios directos
a los alumnos en los planteles escolares con una 55% o mas de alumnos con desventajas socioecondémicas, estudiantes de inglés y/o
jovenes de crianza inscritos. Las escuelas que actualmente estan bajo esta categoria son Amesti, Ann Soldo, Calabasas, Cesar Chavez,
E.A. Hall, Freedom, HA Hyde, Hall District, Lakeview, Landmark, MacQuiddy, Mintie White, New School, Ohlone, Secundaria Pajaro,
Preparatoria Pajaro Valley, Radcliff, Renaissance, Rolling Hills, Starlight, y la Preparatoria Watsonville.
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El Distrito PVUSD afadira:

* Un orientador para servir a los alumnos y familias nuevas en el pais.

* Equivalente a Tiempo Completo (FTE, por sus siglas en inglés) adicional en el nivel de escuela secundaria para el Desarrollo del Idioma

Inglés

* FTE adicional en el nivel de preparatoria para el Desarrollo del Idioma Inglés

* Un maestro en la Preparatoria Watsonville especificamente para ensefiar a los alumnos que son nuevos en el pais.

* Maestros de Lenguaje Bilingle en las escuelas de primaria Freedom, Hyde, Amesti

* Maestros de intervencion en las escuelas de primaria.

* Orientadores socioemocionales y especialistas de salud mental adicionales en las escuelas de secundaria y preparatoria

* Especialistas en lectura y matematicas en las escuelas de secundaria.

Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuelay concentracion
de alumnos sin
duplicacién

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por
ciento o inferior

Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
55 por ciento

Tasa de personal por
alumno del personal
clasificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos

117:1

104:1

Tasa de personal por
alumno del personal
certificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos

21:1

19:1
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Tabla con Total de Gastos para 2022-23

Totales Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Locales | Fondos Federales | Total de Fondos Total para Total para No
Estatales Personal Personal

Totales

1 1.2
1 1.3
1 1.4
1 15
1 1.6
1 1.7
1 1.8
1 1.9
1 1.10
1 1.11
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16

$64,504,243.00 $2,691,437.00 $35,000.00 $2,358,840.00

Titulo de la Accién

Lectoescritura temprana: Mantener la
aplicacion del Programa de Instruccién
Sistematica Sobre Conciencia
Fonética, Método Fonético y Palabras
Visuales (SIPPS, por sus siglas en
inglés) y el asesoramiento

Educacién de primera infancia
Programa de Instruccion Basica
Formacion profesional
Formacion profesional
Educacién tecnolégica

Salones de clase y ensefianza
culturalmente responsables

Programa de ensefianza basica
Formacion universitaria y profesional

Acciones de formacién universitaria y
profesional

Formacion universitaria y profesional
Sistemas de apoyo de varios niveles
Programas de doble idioma

Jovenes de crianza temporal y
alumnos en transiciéon

Acceso de alumnos

Otros Fondos Fondos Fondos Total de

$32,000.00

$726,155.00

$70,000.00

$100,000.00

$10,500.00
$1,439,416.00

$1,058,674.00

$22,000.00
$105,000.00
$2,785,000.00

$36,800.00
$1,650,000.00
$291,411.00

$152,793.00

$200,000.00
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$69,589,520.00 $57,548,348.00 $12,041,172.00

$35,000.00

$758,155.00

$70,000.00
$100,000.00
$10,500.00
$1,439,416.00
$1,058,674.00
$226,840.00 $226,840.00

$22,000.00
$1,462,000.00 $1,567,000.00
$2,785,000.00

$36,800.00
$1,650,000.00
$291,411.00
$29,000.00 $216,793.00

$200,000.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) | Fondos LCFF OIS SErees SO0 ROMEE LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

1.19
1 1.20
1 1.21
1 1.22
1 1.23
1 1.24
1 1.25
1 1.26
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
3 3.1
3 3.2
3 3.4
3 3.5

Evaluaciones
Oportunidades de enriquecimiento
Formacion profesional en tecnologia

Ofertas de clases de la Academia
Virtual

Personal

Tamafio de las clases de Kinder de
Transicion (TK, por sus siglas en
inglés) a 3°

Asignaciones a las escuelas

Disefio grafico e innovacion de
productos

Exploracién del trayecto
Formacion profesional
Inscripcion simultdnea

Trayectoria de Ingenieria/Tecnologias
para la Ingenieria

Apoyo a las trayectorias de Educacion
de Carrera Técnica (CTE, por sus
siglas en inglés)

Curriculo de Educacién de Carrera
Técnica (CTE, por sus siglas en inglés)

Liderazgo estudiantil

Artes visuales y escénicas en primaria
Artes visuales y escénicas en primaria
El Sistema

Artes visuales y escénicas de
secundaria

$453,000.00
$30,000.00
$1,000,000.00

$1,500,000.00

$5,126,000.00

$1,958,402.00
$275,000.00

$40,000.00
$42,000.00
$125,000.00
$35,000.00

$2,400,000.00

$10,000.00

$1,000.00
$2,600,000.00
$20,000.00
$200,000.00
$438,529.00
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$131,000.00

$453,000.00

$30,000.00
$1,000,000.00

$131,000.00

$1,500,000.00

$5,126,000.00

$1,958,402.00
$275,000.00

$40,000.00
$42,000.00
$125,000.00
$35,000.00

$2,400,000.00

$10,000.00

$1,000.00
$2,600,000.00
$20,000.00
$200,000.00
$438,529.00
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Otros Fondos Fondos Fondos Total de

3 3.7
3 3.8
3 3.9
3 3.10
4 4.1
4 4.2
4 4.3
4 4.4
4 45
4 4.6
4 4.7
4 4.8
4 4.9
5 5.1
5 5.2
5 5.3
5 5.4
5 5.5
5 5.6

Artes visuales y escénicas de
secundaria

Artes visuales y escénicas en la
preparatoria

Artes visuales y escénicas en la
preparatoria

Proyecto de Cine Joven del Instituto de

Cine Latino

Ampliar "Salvemos la Musica" en las
escuelas primarias

Limpieza de las instalaciones

Sistemas de mantenimiento y
operaciones

Material de instruccion basica
Bibliotecas escolares
Contratacion de personal
Apoyo a nuevos maestros
Personal

Herramientas de aprendizaje del siglo
21

Plataforma de salones de la Academia
Virtual

Identificacion y monitoreo de
estudiantes de inglés, incluyendo la
Ceremonia del SELLO de Habilidades
de Lectoescritura Bilingues.

Formacion profesional de primaria
Acceso a cursos

Inscripcion para el desarrollo del
idioma inglés

Academia Internacional

Apoyo Socioemacional en la Academia
Internacional

$70,000.00
$271,430.00
$90,000.00

$518,587.00

$1,766,884.00

$1,707,204.00

$50,000.00
$1,000.00
$625,363.00
$167,574.00
$50,000.00

$11,500.00

$170,000.00

$40,000.00
$600,000.00

$978,976.00
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$50,000.00

$844,437.00

$65,000.00

$200,000.00

$20,000.00

$70,000.00
$271,430.00
$90,000.00
$518,587.00
$0.00

$1,766,884.00
$50,000.00

$2,551,641.00
$250,000.00
$1,000.00
$625,363.00
$167,574.00
$50,000.00

$11,500.00

$170,000.00

$20,000.00
$40,000.00
$600,000.00

$978,976.00
$65,000.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) | Fondos LCFF OIS SErees SO0 ROMEE LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

5 5.8
5 5.9
6 6.1
6 6.2
6 6.3
6 6.4
6 6.5
6 6.7
6 6.8
6 6.9
6 6.10
6 6.11
6 6.12
6 6.13
6 6.14
6 6.15
6 6.16
6 6.17

Capacitacion profesional

Preparados para la universidad y la
carrera

Formacion profesional en el nivel de
secundaria/preparatoria

Centros de participacion y bienestar
familiar

Capacitacion y practicas informadas
sobre traumas

Programa "Positive Behavior
Intervention and Support" (Apoyo e
Intervencion para la Conducta
Positiva) (PBIS, por sus siglas en
inglés).

Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles
(MTSS, por sus siglas en inglés)

Préacticas restauradoras

Orientadores de Aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas
en inglés) y especialistas en salud
mental

Jbévenes de crianza temporal

Personal

Personal

Recurso comunitario de asesoramiento
Colaboracion con el programa VALOR
Healthy Start

Encuesta de clima escolar

Clubes y actividades sociales

Deportes en la secundaria/preparatoria

Deportes secundarios

$2,002,500.00

$4,200,000.00

$20,000.00

$50,000.00

$15,000.00

$2,183,587.00

$500.00

$155,000.00
$100,000.00
$100,000.00
$100,000.00
$63,280.00
$10,000.00

$2,120,517.00

$50,000.00
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$15,000.00

$160,000.00

$20,000.00

$200,000.00

$0.00
$2,002,500.00

$4,220,000.00

$20,000.00

$15,000.00

$50,000.00

$15,000.00

$2,183,587.00

$500.00
$160,000.00
$155,000.00
$300,000.00
$100,000.00
$100,000.00
$63,280.00
$10,000.00
$2,120,517.00

$50,000.00
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Meta | Accion # Titulo de la Accion Grupo(s) Estudiantil(es) | Fondos LCFF OIS SErees SO0 ROMEE LN CE
Estatales Locales Federales Fondos

6.18
7 7.1
7 7.2
7 7.3
7 7.4
7 7.5
7 7.6
8 8.1
8 8.2

Estrategias socioemocionales y
monitoreo

Centro de bienvenida a la familia

Especialistas en educacion de los
padres

Formacion profesional
Plan de Participacion Familiar
Noche de la universidad y la carrera

Oportunidades de participacién de los
padres del distrito

Servicios de apoyo

Practicas de inclusion

$70,000.00 $70,000.00 $140,000.00
$0.00

$189,661.00 $189,661.00

$10,000.00 $10,000.00

$231,000.00 $231,000.00

$2,000.00 $2,000.00

$223,000.00 $223,000.00
$20,588,000.00 $20,58(E)3,000.0
$1,525,000.00 $1,525,000.00
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Tablas con Gastos Contribuyentes para 2022-23

1. Subvencién
Base LCFF
Proyectada

157,583,334

1 1.1
1 1.2
1 15

Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(Porcentaje
del Previo

2. 3. Proyectado
Subvenciones | Porcentaje
Suplementaria para

s ylo de Aumentar o
Concentracié Mejorar
n LCFF Servicios para
Proyectadas el Préoximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido
0.00%

51,637,694 32.77%

sContribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accion

Lectoescritura temprana: Si
Mantener la aplicacion

del Programa de

Instruccién Sistematica

Sobre Conciencia

Fonética, Método

Fonético y Palabras

Visuales (SIPPS, por sus

siglas en inglés) y el

asesoramiento

Educacion de primera Si
infancia
Formacion profesional Si

4, Total de
Gastos
Contribuyente

Porcentaje
Total para
Aumentar o

5. Total

Porcentaje de

Servicios

Porcentaje
Planeado para
Aumentar o

Mejorar

Servicios para| (Fondos LCFF)

el Préximo

Ciclo Escolar

#3+%
Sobrante)

32.77%

s Planeados Mejorados
Planeados

(%)

Mejorar

el Préximo

Ciclo Escolar

(#4 dividido
por #1, mas

$55,972,625.00 0.00% 35.52 %

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacion

Todas las Escuelas
Kinder a 8°

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del Todas las Escuelas

Inglés

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley

Servicios para

Total de
Fondos LCFF

Totales por
Tipo

Total: $55,972,625.00
Total a Nivel
del LEA: $19,503,860.00
Total
Limitado- $32,600,178.00
Total a leel $4.210,017.00
Escolar:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$726,155.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$758,155.00

$70,000.00 $70,000.00

$1,439,416.00 $1,439,416.00
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

1 1.6
1 1.7
1 1.8
1 1.9
1 1.10
1 1.11

Educacién tecnolégica

Salones de clase y
ensefianza culturalmente
responsables

Programa de ensefianza
bésica

Formacion universitaria y
profesional

Acciones de formacién
universitaria y
profesional

Formacion universitaria y
profesional

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal
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Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

6°-12°

9°-12°

Fondos LCFF

$1,058,674.00 $1,058,674.00

$226,840.00
$22,000.00 $22,000.00
$105,000.00 $1,567,000.00

$2,785,000.00 $2,785,000.00

$36,800.00 $36,800.00
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

Escasos Recursos

1 1.13 Sistemas de apoyo de Si Estudiantes del Todas las Escuelas $1,650,000.00 $1,650,000.00
varios niveles Inglés
Jévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos
1 1.14 Programas de doble Si Estudiantes del Escuelas Especificas: $291,411.00 $291,411.00
idioma Inglés Freedom, Starlight,
Amesti, HA Hyde
1 1.15 Jbvenes de crianza Si Jovenes de Crianza  Todas las Escuelas $152,793.00 $216,793.00
temporal y alumnos en Temporal
transicion
1 1.16 Acceso de alumnos Si Estudiantes del Todas las Escuelas $200,000.00 $200,000.00
Inglés
Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos
1 1.19 Evaluaciones Si Estudiantes del Todas las Escuelas $453,000.00 $453,000.00
Inglés
Joévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos
1 1.20 Oportunidades de Si Jovenes de Crianza  Todas las Escuelas $30,000.00 $30,000.00
enriquecimiento Temporal
Escasos Recursos
1 1.22  Ofertas de clases de la Si A nivel escolar Estudiantes del Escuelas Especificas: $131,000.00

Academia Virtual

Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Academia virtual
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1 1.23
1 1.25
1 1.26
2 21
2 2.2
2 2.3
2 2.4

Titulo de Accidn

Personal

Tamario de las clases de
Kinder de Transicion
(TK, por sus siglas en
inglés) a 3°

Asignaciones a las
escuelas

Disefio grafico e
innovacion de productos

Exploracién del trayecto

Formacion profesional

Inscripcion simultanea

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Escasos Recursos

Jévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos
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Ubicacién

Escuelas Especificas:
Escuelas primarias

Kinder de Transicion a $5,126,000.00

30

Escuelas Especificas:
Escuela preparatoria
Renaissance.

Escuelas Especificas:
New School

6°-12°

Escuelas Especificas:
Preparatorias
12

Planeados

Gastos para

Acciones

Contribuyentes
Fondos LCFF

$1,500,000.00

$1,958,402.00

$275,000.00

$40,000.00

$42,000.00

$125,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$1,500,000.00

$5,126,000.00

$1,958,402.00

$275,000.00

$40,000.00

$42,000.00

$125,000.00
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2 2.5
2 2.6
2 2.8
3 3.1
3 3.2
3 3.4
3 3.5
3 3.6

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Titulo de Accidn

Trayectoria de
Ingenieria/Tecnologias
para la Ingenieria

Apoyo a las trayectorias
de Educacion de Carrera
Técnica (CTE, por sus
siglas en inglés)

Liderazgo estudiantil

Artes visuales y Si
escénicas en primaria

Artes visuales y
escénicas en primaria

El Sistema Si

Artes visuales y Si
escénicas de secundaria

Artes visuales y Si
escénicas de secundaria

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
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Ubicacién

Escuelas Especificas:

Preparatoria
Watsonville

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Escuelas
preparatorias
9°-12°

ECE-6

ECE-6

Escuelas Especificas:

Valencia, Duncan
Holbert, Mintie White,
Radcliff, MacQuiddy,
Academia Virtual

60-8°

60-8°

Planeados
Gastos para
Acciones

Contribuyentes

Fondos LCFF
$35,000.00

$2,400,000.00

$1,000.00

$2,600,000.00

$20,000.00

$200,000.00

$438,529.00

$70,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$35,000.00

$2,400,000.00

$1,000.00

$2,600,000.00

$20,000.00

$200,000.00

$438,529.00

$70,000.00
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3.7

3.8

3.9

3.10

4.3

4.4

Titulo de Accidn

Artes visuales y
escénicas en la
preparatoria

Artes visuales y
escénicas en la
preparatoria

Proyecto de Cine Joven

del Instituto de Cine
Latino

Ampliar "Salvemos la

Mdusica" en las escuelas

primarias

Material de instruccién

basica

Bibliotecas escolares

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Joévenes de Crianza
Temporal
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Ubicacién

Escuelas Especificas:

Preparatoria
Watsonville,
Preparatoria PV,
Escuela Secundaria
Aptos

Escuelas Especificas:

New School,
Renaissance, WHS,
PVHS, AHS

Escuelas Especificas:

Primaria Starlight,
Secundaria Pajaro,
Secundaria Cesar
Chavez, Preparatoria
Pajaro Valley

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$271,430.00

$90,000.00

$518,587.00

$1,707,204.00

$50,000.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$271,430.00

$90,000.00

$518,587.00

$0.00

$2,551,641.00

$250,000.00
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4 4.8
5 5.1
5 5.2
5 5.3
5 5.4
5 5.5
5 5.6

Titulo de Accidn

Herramientas de
aprendizaje del siglo 21

Identificacion y

monitoreo de estudiantes

de inglés, incluyendo la
Ceremonia del SELLO
de Habilidades de

Lectoescritura Bilingues.
Formacion profesional de

primaria

Acceso a cursos

Inscripcion para el
desarrollo del idioma
inglés

Academia Internacional

Apoyo Socioemocional
en la Academia
Internacional

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés
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Ubicacién

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas
Kinder de Transicion
(TK, por sus siglas en
inglés) a 5°

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Secundaria Rolling
Hills, Escuela
Preparatoria
Watsonville

Escuelas Especificas:

Escuelas de la
Academia
Internacional

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$50,000.00

$170,000.00

$40,000.00

$600,000.00

$978,976.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$50,000.00

$170,000.00

$20,000.00

$40,000.00

$600,000.00

$978,976.00

$65,000.00
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Planeados

¢Contribuyendo G Planeado
rupo(s) Gastos para :
Titulo de Accién & AUET @ Estudiantil(es) Sin Ubicacion Acciones FertentEle de
Mejora de ALY : Mejora de
L Duplicacion Contribuyentes L
Servicios? Fondos LCEE Servicios (%)
5 5.7  Capacitacion profesional Si Estudiantes del Escuelas Especificas: $0.00
Inglés Escuelas preparatoria
5 5.8  Preparados para la Si Estudiantes del Escuelas Especificas:  $2,002,500.00 $2,002,500.00
universidad y la carrera Inglés Escuelas preparatoria
5 5.9  Formacion profesional en Si Estudiantes del 6°-12° $4,200,000.00 $4,220,000.00
el nivel de Inglés
secundaria/preparatoria
6 6.1 Centros de participacion Si Estudiantes del Todas las Escuelas
y bienestar familiar Inglés
Joévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos
6 6.2  Capacitacion y préacticas Si Estudiantes del Todas las Escuelas $20,000.00 $20,000.00
informadas sobre Inglés
traumas Jbévenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos
6 6.3  Programa "Positive Si Estudiantes del Todas las Escuelas $15,000.00
Behavior Intervention Inglés
and Support" (Apoyo e Joévenes de Crianza
Intervencion para la Temporal
Conducta Positiva) Escasos Recursos
(PBIS, por sus siglas en
inglés).
6 6.4  Sistema de Apoyo de Si Estudiantes del Todas las Escuelas $50,000.00 $50,000.00
Mdultiples Niveles (MTSS, Inglés
por sus siglas en inglés) Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos
6 6.5  Practicas restauradoras Si Estudiantes del Escuelas Especificas: $15,000.00 $15,000.00

Inglés Escuela Secundaria

Jévenes de Crianza
Temporal
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P4jaro, New School,
Escuela Preparatoria
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Ubicacién

Titulo de Accidn

6 6.7
6 6.8
6 6.9
6 6.11
6 6.12
6 6.13
6 6.15

Orientadores de
Aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en inglés)
y especialistas en salud
mental

Jévenes de crianza
temporal

Personal

Recurso comunitario de
asesoramiento

Colaboracion con el
programa VALOR

Healthy Start

Clubes y actividades
sociales

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Jévenes de Crianza
Temporal

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Renacimiento

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Preparatoria
Watsonville, PVHS

Todas las Escuelas

Fondos LCFF

$2,183,587.00 $2,183,587.00

$500.00 $500.00
$160,000.00
$100,000.00 $300,000.00
$100,000.00 $100,000.00
$100,000.00 $100,000.00
$10,000.00 $10,000.00
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6 6.17
6 6.18
7 7.2
7 7.3
7 7.4
7 7.6
8 8.1

Titulo de Accidn

Deportes secundarios

Estrategias
socioemocionales y
monitoreo

Especialistas en

educacion de los padres

Formacion profesional

Plan de Participacion
Familiar

Oportunidades de
participacion de los
padres del distrito

Servicios de apoyo

¢Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
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Ubicacién

Todas las Escuelas
6°-12°

Todas las Escuelas

Escuelas Especificas:

Todas las Escuelas

Todas las Escuelas

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$50,000.00 $50,000.00
$70,000.00 $140,000.00
$189,661.00 $189,661.00
$10,000.00 $10,000.00
$231,000.00 $231,000.00
$223,000.00 $223,000.00

$20,588,000.00 $20,588,000.00
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¢Contribuyendo

Accion p . al Aumento o
Titulo de Accion

# Mejora de
Servicios?

8 8.2 Practicas de inclusion Si

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin Ubicacion
Duplicacion

Jovenes de Crianza
Temporal
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

$1,525,000.00
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Tabla de Actualizacién Anual para 2021-22

Total de Gastos Planeados del Afio Pasado (Total Total de Gastos Estimados
Totales
de Fondos Total de Fondos

Totales $55,415,369.00 $81,025,215.00

# de la Meta
del Ano
Pasado

1 1.1 Lectoescritura basica: Mantener la Si $488,155.00 750,000
aplicacion del Programa de
Instruccion Sistematica Sobre
Conciencia Fonética, Método
Fonético y Palabras Visuales
(SIPPS, por sus siglas en inglés) y el
asesoramiento

# de la Accion ¢,Contribuyé a Mayor o Total de Gastos Planeados | Total de Estimados Gastos

del Afio Pasado FIEIE AEEIEMAT S EE S2rieh Mejor Servicio? del Afio Pasado Actuales

1 1.2 Educacion de Nifiez Temprana Si $25,000.00 68,128
1 1.3 Programa de Instruccién Basica Si $1,657,185.00 1,500,000
1 1.4 Formacidn profesional Si $50,000.00 103,700
1 15 Formacidn profesional Si $1,439,416.00 532,450
1 1.6 Educacion tecnoldgica Si $1,058,674.00 766,700
1 1.7 Salones de clase y ensefianza Si $226,840.00 23,950
culturalmente responsables
1 1.8 Programa de ensefianza basica Si $1,121,784.00 1,701,500
1 1.9 Formacion universitaria y profesional Si $1,567,000.00 14,000
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1 1.10
1 1.11
1 1.12
1 1.13
1 1.14
1 1.15
1 1.16
1 1.17
1 1.18
1 1.19
1 1.20
1 1.21
1 1.22
1 1.23
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Acciones de formacién universitaria
y profesional

Formacién universitaria y profesional

Sistemas de apoyo de varios niveles

Programas de doble idioma

Jévenes de crianza temporal

Aprendizaje ampliado

Practicas de inclusion

Formacion de liderazgo

Evaluaciones

Oportunidades de enriquecimiento

Formacidn profesional en tecnologia

Optativas de la Academia Virtual

Personal

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

No

No

Si

No

Si

Si

$320,000.00

$36,800.00

$60,000.00

$291,411.00

$64,000.00

$1,200,000.00

$525,000.00

$0.00

$453,000.00

$30,000.00

$1,000,000.00

$131,000.00

$2,040,070.00

2,420,000

20,000

1,692,000

211,500

152,793

42,250

525,000

0.00

334,100

11,000

1,880,5887

1427070
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1 1.24
1 1.25
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
3 3.1
3 3.2

Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Distrito Escolar Unificado de Pajaro Valley

Apoyo a los alumnos con
discapacidades

Tamario de las clases de Kinder de
Transicion (TK, por sus siglas en
inglés) a 3°

Disefio grafico e innovacién de
productos

Exploracién del trayecto

Formacién profesional

Inscripcién simultanea y coordinador
de becas escolares

Conversion del trayecto de
Educacién de Carrera Técnica (CTE,
por sus siglas en inglés) de la
Escuela preparatoria Watsonville
(WHS, por sus siglas en inglés)
Apoyo a los trayectos de Educacion
de Carrera Técnica (CTE, por sus
siglas en inglés)

Curriculo de Educacién de Carrera
Técnica (CTE, por sus siglas en
inglés)

Liderazgo estudiantil

Artes visuales y escénicas en
primaria

Artes visuales y escénicas en
primaria

Si

No

Si

Si

Si

No

No

No

Si

No

Si

No

$14,588,000.00

$5,126,000.00

$250,000.00

$40,000.00

$42,000.00

$125,000.00

$15,000.00

$2,200,000.00

$10,000.00

$1,000.00

$2,272,205.00

$20,000.00

25,331,000

5,126,000

75,700

20,000

84,000

73,000

1,686,655

2,300,005

23,700
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3 3.4
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Artes visuales y escénicas en
primaria

El Sistema

Artes visuales y escénicas de
secundaria

Artes visuales y escénicas de
secundaria

Artes visuales y escénicas en la
preparatoria

Artes visuales y escénicas en la
preparatoria

Proyecto de Cine Joven del Instituto
de Cine Latino

Ampliar "Salvemos la Misica" en las
escuelas primarias

Limpieza de las instalaciones
Sistemas de mantenimiento y
operaciones

Material de instruccion basica
Bibliotecas escolares

Contratacién de personal

Apoyo a nuevos maestros

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

No

Si

Si

No

No

$44,500.00

$200,000.00

$438,529.00

$70,000.00

$271,430.00

$70,000.00

$518,587.00

$125,889.00

$1,766,884.00

$50,000.00

$2,551,641.00

$250,000.00

$1,000.00

$625,363.00

500,000

106,706

300,000

55,000

226,793

1,767,000

50,000

712,000

86,000
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Personal

Herramientas de aprendizaje del
siglo 21

Plataforma de salones de la
Academia Virtual

Identificacion de alumnos de inglés

Formacién profesional de primaria

AcCCeso a cursos

Inscripcién para el desarrollo del
idioma inglés

Academia Internacional

Academia Internacional de Apoyo
Socio-Emocional

Capacitacion profesional

Preparados para la universidad y la
carrera

Formacidn profesional en secundaria

Centros de patrticipacion y bienestar
familiar

Capacitacién y practicas informadas
sobre el trauma

No

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$167,574.00

$50,000.00

$11,500.00

$135,000.00

$20,000.00

$40,000.00

$600,000.00

$278,976.00

$65,000.00

$0.00

$293,911.00

$3,520,000.00

$540,000.00

$20,000.00

204,327

6,000

11,500

121,000

10,925

657,012

257,000

65,000

1,350,000

3,520,000

50,000

15,000
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Programa "Positive Behavior
Intervention and Support" (Apoyo e
Intervencion para la Conducta
Positiva) (PBIS, por sus siglas en
inglés)

Sistema de Apoyo de Mdltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés)

Practicas restauradoras

Proceso de dialogo interactivo

Asesores de Aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas
en inglés)

Joévenes de crianza temporal

Personal

Personal

Recurso comunitario de

asesoramiento

Prevencion de drogas y alcohol

Healthy Start

Recopilacion de datos

Clubes y actividades sociales

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

Si

$15,000.00

$40,000.00

$0.00

$0.00

$1,358,587.00

$0.00

$160,000.00

155,000

$300,000.00

$100,000.00

$200,000.00

$63,280.00

$10,000.00

15,000

2,158,175

160,000

155,000

100,000

64,000

200
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Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes de 2021-22

6. Subvenciones 7. Total de Gastos Diferencia Entre 5. Total de Diferencia Entre
Suplementarias y/o 4. Total de Gastos para Acciones Gastos Planeados y | Porcentaje Planeado | 8. Total de Estimado | Porcentaje Planeado
de Concentracion Contribuyentes Contribuyentes Estimados para para Mejora de Porcentaje de Mejora y Estimado para

LCFF Estimadas Planeados Estimados Acciones Servicios (%) de Servicios Mejora de Servicios
(Incluya Cifra en (Fondos LCFF) (Fondos LCFF) Contribuyentes (%) (Resta 5 de 8)
¢ Resta 4 de 7

49417243 $46,341,285.00 $57,394,746.00 ($11,053,461.00) 0.00% 0.00% 0.00%

Gastos Planeados Estimados Gastos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Afio para Actual_es para Porcentaje Porcentaje Actual

: : Acciones . .

Aumento o Mejora Acciones Contribuventes Planeado de Mejora de Mejora de
de Servicio? Contribuyentes Y de Servicios Servicios

(Fondos LCFF) (Incluya Porcentaje)

# de la # de la

Meta Accién Titulo de la Previa
del Ao | del Afio Accién/Servicio
Pasado | Pasado

(Incluya Fondos

1 1.1 Lectoescritura basica: Si $488,155.00 $750,000
Mantener la aplicacion del
Programa de Instruccion
Sistematica Sobre Conciencia
Fonética, Método Fonético y
Palabras Visuales (SIPPS, por
sus siglas en inglés) y el
asesoramiento

1 1.2 Educacién de Nifiez Temprana Si $25,000.00 $68,128

1 1.3 Programa de Instruccion Si $1,657,185.00 $1,500,000
Bésica

1 14 Formacion profesional Si $50,000.00 $103,700

1 1.5 Formacion profesional Si $1,439,416.00 $532,450

1 1.6 Educacion tecnolégica Si $1,058,674.00 $766,700

1 1.7 Salones de clase y ensefanza Si $226,840.00 $23,950
culturalmente responsables

1 1.8 Programa de ensefianza Si $1,121,784.00 $1,701,500
béasica

1 1.9 Formacién universitaria y Si $1,567,000.00 $14,000
profesional
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Gastos Planeados SSIEHoSICESos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Afio para Actualles para Porcentaje Porcentaje Actual
: : Acciones : .

Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
Contribuyentes

#dela | #dela
Meta Accion Titulo de la Previa

del Aflo | del Afio Accioén/Servicio

de Servicio? Contribuyentes de Servicios Servicios
PEEEED | Pazadld (Fondos LCFF) (el ~enmeies (Incluya Porcentaje)
1 1.10 Acciones de formacion Si $320,000.00 $2,420,000
universitaria y profesional
1 1.11 Formacién universitaria y Si $36,800.00 $20,000
profesional
1 1.12  Sistemas de apoyo de varios Si $60,000.00 $1,692,000
niveles
1 1.13 Programas de doble idioma Si $291,411.00 $211,500
1 1.14  Jbvenes de crianza temporal Si $152,793 $152,793
1 1.15  Aprendizaje ampliado Si $200,000.00 $42,250
1 1.16  Oportunidades de Si $30,000.00 $11,000
enriquecimiento
1 1.17  Optativas de la Academia Si $131,000.00 $0
Virtual
1 1.18 Personal Si $2,040,070.00 $1,427,070
1 1.19  Apoyo a los alumnos con Si $14,588,000.00 $25,331,000
discapacidades
1 1.20 Tamafio de las clases de Si $5,126,000.00 $5,126,000.00

Kinder de Transicion (TK, por
sus siglas en inglés) a 3°

2 2.1 Disefio grafico e innovacion de Si $250,000.00 $75,700
productos

2 2.2 Exploracién del trayecto Si $40,000.00 $0

2 23 Curriculo de Educacioén de Si $10,000.00 $0

Carrera Técnica (CTE, por sus
siglas en inglés)

3 3.1 Artes visuales y escénicas en Si $2,272,205.00 $2,300,005
primaria

3 3.2 Artes visuales y escénicas en Si $44,500.00 $23,700
primaria
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Gastos Planeados SSIEHoSICESos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Afo para

#dela | #dela
Meta Accion Titulo de la Previa

Actuales para

Acci Porcentaje Porcentaje Actual
cciones

o ~ i e Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
del Afio | del Afio Accidn/Servicio d S, ib Contribuyentes d o e
Pasado | Pasado e Servicio? Contribuyentes (Incluya Fondos e Servicios Servicios :

(Fondos LCFF) (Incluya Porcentaje)

3 3.3 El Sistema Si $200,000.00 $0

3 3.4 Artes visuales y escénicas de Si $438,529.00 $500,000
secundaria

3 3.5 Artes visuales y escénicas de Si $70,000.00 $106,706
secundaria

3 3.6 Artes visuales y escénicas en Si $271,430.00 $300,000
la preparatoria

3 3.7 Artes visuales y escénicas en Si $70,000.00 $55,000
la preparatoria

3 3.8 Proyecto de Cine Joven del Si $518,587.00 $226,793
Instituto de Cine Latino

3 3.9 Ampliar "Salvemos la Musica" Si $125,889.00 $0
en las escuelas primarias

4 4.10 Material de instruccion béasica Si $1,707,204.00 $712,000

4 411 Bibliotecas escolares Si $50,000.00 $86,000

4 4.12 Herramientas de aprendizaje Si $50,000.00 $6,000
del siglo 21

5 5.1 Identificacion de alumnos de Si $135,000.00 $121,000
inglés

5 5.2 Formacion profesional de Si $0 $0
primaria

5 5.3 Acceso a cursos Si $40,000.00 $10,925

5 5.4 Inscripcion para el desarrollo Si $600,000.00 $657,012
del idioma inglés

5 5.5 Academia Internacional Si $278,976.00 $257,000

5 5.6 Academia Internacional de Si $65,000 $65,000
Apoyo Socio-Emocional

5 5.7 Capacitacion profesional Si $0 $0
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#de la #de la
Meta Accion

del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

5 5.8
5 5.9
6 6.1
6 6.2
6 6.3
6 6.4
6 6.5
6 6.6
6 6.7
6 6.8
6 6.9
6 6.10
6 6.11
6 6.12
6 6.13

Titulo de la Previa
Accién/Servicio

Preparados para la
universidad y la carrera

Formacion profesional en
secundaria

Centros de participacion y
bienestar familiar

Capacitacion y practicas
informadas sobre el trauma

Programa "Positive Behavior
Intervention and Support"
(Apoyo e Intervencién para la
Conducta Positiva) (PBIS, por
sus siglas en inglés)

Sistema de Apoyo de Mdiltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas
en inglés)

Practicas restauradoras
Proceso de dialogo interactivo

Asesores de Aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus
siglas en inglés)

Jbévenes de crianza temporal

Personal
Personal

Recurso comunitario de
asesoramiento

Prevencion de drogas y
alcohol

Healthy Start

¢Contribuyendo a
Aumento o Mejora
de Servicio?

Si
Si
Si
Si

Si

Si

Si
Si

Si

Si
Si
Si
Si
Si

Si

Gastos Planeados
del Previo Afo para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$293,911.00
$3,500,000.00
$540,000.00
$20,000.00

$15,000

$40,000.00

$0
$0

$1,358,587.00

$500
$160,000.00
$155,000
$100,000.00
$100,000.00

$200,000.00
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Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

$1,350,000
$3,520,000
$50,000
$15,000

$15,000

$0

$0
$0

$2,158,175

$0
$160,000.00
$155,000

$0

$0

$100,000.00

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)
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#de la #de la
Meta Accion

del Afio | del Afio
Pasado | Pasado

Titulo de la Previa
Accién/Servicio

¢Contribuyendo a
Aumento o Mejora
de Servicio?

Gastos Planeados
del Previo Afo para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

Estimados Gastos
Actuales para
Acciones
Contribuyentes
(Incluya Fondos

Porcentaje
Planeado de Mejora
de Servicios

Estimado
Porcentaje Actual
de Mejora de
Servicios
(Incluya Porcentaje)

6 6.14
6 6.15
6 6.16
6 6.17
7 7.18
7 7.19
7 7.20
7 7.21

Clubes y actividades sociales
Deportes secundarios
Deportes secundarios

Estrategias socioemocionales
y monitoreo

Especialistas en educacion de
los padres

Formacion profesional
Plan de Participacion Familiar

Oportunidades de
participacion de los padres del
distrito

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$10,000.00
$1,120,517.00
$50,000.00

$17,000.00

$189,661.00
$189,661
$231,000.00

$203,000.00
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$200
$2,066,089
$40,000

17,000

$140,000
$200

$211,200
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Tabla de Sobrante LCFF para 2021-22
12'05(?;:?:%0 7. Total de
J Estimados 8. Total de

9. Estimada | 6. Estimadas Actual para Gastos Estimado
Subvencion | Subvenciones | Sobrante LCFF | Aumentar o Actuales para | Porcentaje

Base LCFF |Suplementaria| — Porcentaje Mejorar Acciones Actual de

(Porcentaje del | Servicios para . :
Previo Afio) el Ciclo Contribuyente | Mejora de
Escolar Actual S Servicios
(6 dividido por |  (Fondos (%)
P LCFF)

Actual s ylo de
(Incluya Cifra |Concentracion
en Ddélar) LCFF Actuales

49417243 0.00% 0.00% $57,394,746.00 0.00%
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11. Estimado
Porcentaje
Actual de
Aumento o
Mejora de
Servicios

(7 dividido por

9, mas 8)

0.00%

12. Sobrante
LCFF —
Cantidad en
Ddélar
(Resta 11 de
10 y multiplica
por 9)

$0.00

13. Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(12 dividido por
9)

0.00%
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Instrucciones

Resumen del Plan

Participacion de los companeros educativos

Metas vy Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por
teléfono al 916-319-0809 o por correo electrénico en Icff@cde.ca.gov.

Introduccidn e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las LEA incluyan sus compafieros educativos
locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho areas estatales de prioridad abarcando todas las
medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificacion en
el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP) usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificacién Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya comprensiva planificacién estratégica
(Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es comprensiva conecta decisiones
presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) debe
continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y
comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacién Significativa de los Compafieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja decisiones
tomadas mediante participacion significativa de los compafieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los comparfieros educativos locales cuentan con
valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica incorporara estas perspectivas y
opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: ElI LCAP sirve una funcién importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP requieren que los
LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, notablemente:

o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de
bajos ingresos en proporcién a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y medidas
reglamentarias (EC 52064(b)(1) & (2)).
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o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC 52064 (b)(7)).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar comprensiva planificacion estratégica (b) mediante
participacion significativa con los comparieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el LCAP final adoptado.
Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo como la plantilla
LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de comparieros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Cédigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2021-22, 2022-23, 2023-24 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 1840 (Comité sobre Presupuesto), Capitulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios reglamentarios mejoran la transparencia
relacionada a gastos en acciones incluidas en el LCAP, incluyendo acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito para aumentar o
mejorar servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, aSi como para optimizar la
informacion presentada dentro del LCAP para hacer los LCAP adoptados mas accesibles para los compafieros educativos y el publico en
general.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicién

hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos compaferos educativos del LEA, aSi como el puablico

en general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcién, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de comparieros educativos:

Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, ¢,cémo
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, aSi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacién para aumentar 0 mejorar servicios para los jovenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compafieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.
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Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccidn enfatizando el propdsito que tiene
cada seccion.

Resumen del Plan

Proposito

Una seccién bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccidn proporciona informacion
sobre la comunidad de un LEA, aSi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un
contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido
en las secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacidén General — Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA. Por ejemplo,
informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripciébn o empleo, la cantidad y el tamafio de escuelas especificas, recientes desafios
comunitarios y otra tal informacion que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP de un LEA.

Reflexiones: Exitos — Basado en un repaso de desempefio en los indicadores estatales e indicadores locales de desempefio incluidos en la
Interfaz (Dashboard), progreso hacia las metas LCAP, herramientas locales de autoevaluacion, ¢aporte de los compafieros educativos y
cualquier otra informacion, cual progreso enorgullece mas al LEA y como el LEA planea mantener o continuar ese éxito? Esto podra incluir
identificando ejemplos especificos sobre como previos aumentos o mejoras en los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del
inglés y alumnos de bajos ingresos han resultado en mejor desempefio para estos alumnos.

Reflexiones: Necesidad ldentificada — Consultando la Interfaz (Dashboard), identifica: (a) cualquier indicador estatal por cual el desempefio
general estuvo en la categoria “Rojo” o “Naranja” de desempenfo o cualquier indicador local donde el LEA recibié una clasificacion “No
Cumplido” o “No Cumplido por Dos o0 Mas Anos” Y (b) cualquier indicador estatal por cual el desempefio para cualquier grupo estudiantil fue
dos 0 mas niveles de desempefio inferiores al desempeio de “todos los alumnos”.  Cuales pasos esta planeando tomar el LEA para abordar
estas areas de bajo desempefio y brecha de desempefio? Un LEA que es requerido incluir una meta para abordar uno o mas grupos
estudiantiles consistentemente desempefnando de forma inferior o escuelas de desemperio inferior debe identificar que es requerido incluir
esta meta y debe también identificar los aplicables grupos estudiantiles y/o escuelas. Otras necesidades podran identificarse usando datos
recopilados localmente incluyendo datos recopilados para formar las herramientas de autorreflexién y reportando indicadores locales en la
Interfaz (Dashboard).

Puntos Destacados del LCAP — Identifica y brevemente resuma los rasgos claves del LCAP de este afo.

Apoyo y Mejoramiento Comprensivo — Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento comprensivo (CSl,
por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los Alumnos Triunfan debe responder a las siguientes consignas:
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e Escuelas ldentificadas: Identifique las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.

e Apoyo para Escuelas ldentificadas: Describa como el LEA apoyo las escuelas identificadas a desarrollar planes CSI que incluyen
una evaluacion de necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de
recursos por abordarse mediante la implementacion del plan CSI.

e Supervisando y Evaluando Efectividad: Describa como el LEA supervisara y evaluard la implementacion y efectividad del plan CSI
para apoyar el mejoramiento estudiantil y escolar.

Participacion de Compafneros Educativos

Propadsito

Participacion significativa de los padres, alumnos y otros comparfieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos estudiantiles
identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamentos, tal participacion de
comparieros educativos debe apoyar comprensiva planificacion estratégica, contabilidad y mejoramiento a lo largo de prioridades estatales y
prioridades localmente identificadas (EC 52064(e)(1)). La participacion de compafieros educativos es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de comparfieros educativos influencié las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, aSi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los compafieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccién.

Estatutos y regulaciones especifican los grupos de compafieros educativos que los distritos escolares y COE deben consultar al desarrollar el
LCAP: maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion del convenio del LEA, padres y alumnos. Antes
de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlo con el Comité Asesor Parental y el Comité Asesor Parental de
Estudiantes del Inglés, y consultar con los administradores del area de plan local de educacion especial, segun corresponda. El
superintendente es obligado por estatuto responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos escolares y oficinas
de educacion del condado (COE, por sus siglas en inglés) deben también consultar con los administradores del area de plan local de
educacion especial al desarrollar el LCAP.

Los estatutos requieren que las escuelas semiautonomas consulten con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar,
padres y alumnos en desarrollar el LCAP. EI LCAP debe también compartirse con, y los LEA deben solicitar el aporte de, grupos asesores a
nivel del sitio escolar, segun corresponda (p. €j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores
estudiantiles, etc.), para facilitar alineacion entre metas y acciones del sitio escolar y a nivel distrital.

Informacién y recursos que apoyan efectiva participacién de compafieros educativos, definen consulta estudiantil y proporcionan los
requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la siguiente pagina web del sitio web del CDE:
https://www.cde.ca.gov/re/lc/.
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Requisitos e Instrucciones

Al seguir hay un pasaje de la Guia para Auditorias Anuales de Agencias Educativas Locales del Kinder-12° Grado y Reportando
Cumplimiento Estatal del 2018-19, el cual es proporcionado para destacar los requisitos legales para participacion de compafieros educativos
en el proceso del desarrollo LCAP:

Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local:
Exclusivamente para oficinas de educacion del condado y distritos escolares, verifique el LEA:

a) Presentaron el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de acuerdo con el Codigo Educativo
seccion 52062(a)(1) o 52068(a)(1), segun corresponda.

b) Segun corresponda, presentaron el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de estudiantes
del inglés, de acuerdo con el Cddigo Educativo secciéon 52062(a)(2) o 52068(a)(2), segun corresponda.

c) Notificaron a miembros del publico sobre la oportunidad de entregar comentarios relacionados a acciones especificas y gastos
propuestos para ser incluidos en el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local de acuerdo con el Codigo Educativo
seccién52062(a)(3) o 52068(a)(3), segun corresponda.

d) Realizaron al menos una audiencia publica de acuerdo con el Codigo Educativo seccion 52062(b)(1) o 52068(b)(1), segun
corresponda.

e) Adoptaron el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local en una reunion publica de acuerdo con el Cédigo Educativo
secciéon 52062(b)(2) o 52068(b)(2), segun corresponda.

Indicador 1: “Un resumen del proceso de comparferos educativos y como los compafieros educativos fueron considerados antes de finalizar
el LCAP.”

Describa el proceso de participacion de compaferos educativos utilizado por el LEA para incluir a los compafieros educativos en el desarrollo
del LCAP, incluyendo, como minimo, describiendo como el LEA cumplié su obligacién de consultar con todos los grupos de compafieros
educativos requerido en los reglamentos segun corresponde al tipo de LEA. Una respuesta adecuada a este indicador debe incluir
informacion general sobre el plazo del proceso y reuniones u otras estrategias de participacion con los compafieros educativos. Una
respuesta puede también incluir informacién sobre el enfoque filoséfico del LEA a la participacién de los compafieros educativos.

Indicador 2: “Un resumen del aporte proporcionado por los grupos de comparieros educativos especificos.”

Describa y resuma el aporte de los comparieros educativos proporcionado por compafieros educativos especificos. Una respuesta adecuada
a este indicador incluira ideas, tendencias o aporte que resulté de un analisis de los comentarios recibidos de los compafieros educativos.

Indicador 3: “Una descripcidn de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte de companeros educativos especificos.”
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Una respuesta adecuada a este indicador ofrecera a los compafieros educativos y el publico en general informacion clara y especifica sobre
como el proceso de participacion de los compafieros educativos influencio el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir aspectos del
LCAP que fueron influenciados por o desarrollados en respuesta al aporte de compafieros educativos detallado en respuesta al Indicador 2.
Esto puede incluir una descripcién sobre como el LEA priorizé los pedidos de comparieros educativos dentro del contexto de los recursos
presupuestarios disponibles o areas de otra forma priorizadas de enfoque dentro del LCAP. Para los propositos de este indicador, “aspectos’
de un LCAP que pudieron haber sido influenciados por aporte de comparieros educativos pueden incluir, pero no necesariamente se limitan
a

e Participacion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)

Participacion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario

Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas

Participacion de desempefio por uno o mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Participacion de accion o un grupo de acciones

Eliminacién de accién o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Participacion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacién
Determinacion de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Determinacion de diferencias materiales en gastos

Determinacion de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Determinacion de cambios o éxitos en la implementacién de acciones

Metas y Acciones

Proposito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracién de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluy6é una meta es una oportunidad para que el
LEA claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeiio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones
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Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz (Dashboard) en determinar si es que y como priorizar sus metas
dentro del LCAP.

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcidn de desarrollar tres distintos tipos de metas:

¢ Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de medidas
para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

¢ Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefio a lo largo de una
amplia gama de medidas.

¢ Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades y medidas asociadas.

Metas de Enfoque

Descripcion de Meta: La descripcidén proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo. Un
LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas especifico e
intensivo con datos. La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el
plazo de tiempo dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. Una explicacién
debe estar basada en datos de la Interfaz (Dashboard) u otros datos recopilados localmente. Los LEA deben describir como el LEA identificd
esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los compafieros educativos. Los LEA son alentados promover
transparencia y entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Meta General

Descripcion de Meta: Describa que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. La descripcién de una meta general se
alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. La descripcion de la meta organiza las acciones y los
resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. Una descripcién de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable
en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es
suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA desarroll6 esta meta y como las acciones y
medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.
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Meta de Mantenimiento de Progreso

Descripcion de Meta: Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas
por otras metas en el LCAP. Use este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras
metas en el LCAP. Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con
compafieros educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacion abordados
por otras metas en el LCAP.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique cdémo las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las
medidas relacionadas.

Metas Requeridas

En general, los LEA tienen flexibilidad en determinar cuales metas incluir en el LCAP y que abordaran aquellas metas; sin embargo,
comenzando con el desarrollo del LCAP para 2022-23, los LEA que cumplen ciertos criterios son requeridos incluir una meta especifica en su
LCAP.

Criterio para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA es elegible para Ayuda Diferenciada por tres o méas afios
consecutivos basado en el desempefio del mismo grupo estudiantil o grupos en la Interfaz (Dashboard). Una lista de los LEA requeridos
incluir una meta en el LCAP basado en desempefio de grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede
encontrarse en la pagina web de la Formula de Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.qov/fg/aallc/.

e Requisito de la meta para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA cumpliendo el criterio de grupos estudiantiles de
desempefio inferior consistente debe incluir una meta en su LCAP enfocada en mejorar el desempefio del grupo estudiantil o grupos que resultaron
en la elegibilidad del LEA para Ayuda Diferenciada. Esta meta debe incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las
necesidades de y mejorando resultados para, este grupo o grupos estudiantiles. Un LEA requerido abordar varios grupos estudiantiles no es
requerido tener una meta para abordar cada grupo estudiantil; sin embargo, cada grupo estudiantil deben ser especificamente abordado en la
meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta requerida con otra meta.

e Descripcién de la Meta: Describa los resultados que el LEA planea para lograr las necesidades abordadas de y mejorar los resultados para, el
grupo o los grupos estudiantiles que resultaron en la elegibilidad para Ayuda Diferenciada del LEA.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica como el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo identificando
los grupos estudiantiles que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en esta
meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de los grupos estudiantiles y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados en la descripcién de la meta.

Criterio de escuelas de desempefio inferior: El siguiente criterio solo aplica a un distrito escolar o COE con dos 0 mas escuelas; no aplica
a un distrito escolar de una escuela. Un distrito escolar o COE que cuenta con una o0 mas escuelas que, por dos aflos consecutivos, recibio
los dos niveles mas bajos de desempefio en todo excepto uno de los indicadores estatales por cual las escuelas recibieron niveles de
desempeiio en la Interfaz (Dashboard) y el desempeiio del grupo estudiantil “Todos los Alumnos” para el LEA es al menos un nivel de
desempenio superior en todos aquellos indicadores. Una lista de los LEA requeridos incluir una meta en el LCAP basado en desempeiio de
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grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede encontrarse en la pagina web de la Formula de
Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

o Requisito de meta escolar de desempenio inferior: Un distrito escolar o COE cumpliendo el criterio de escuela de desempefio inferior debe
incluir una meta en su LCAP enfocando en abordando las diferencias en desempefio entre las escuelas y el LEA en su totalidad. Esta meta debe
incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las necesidades de y mejorando resultados para, los alumnos inscritos en
la escuela o escuelas de desempefio inferior. Un LEA requerido abordar varias escuelas no es requerido tener una meta para abordar cada
escuela; sin embargo, cada escuela debe ser especificamente abordada en la meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta
requerida con otra meta.

o Descripcién de la Meta: Describa cuales resultados el LEA planea lograr para abordar las diferencias entre los alumnos inscrito en las escuelas
de desempefio inferior y los alumnos inscrito en el LEA en su totalidad.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica por qué el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo
identificando las escuelas que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en
esta meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de las escuelas y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados para alumnos inscrito en la escuela o escuelas de desempefio inferior en la
descripcion de la meta.

Midiendo y Reportando Resultados:

Para cada afio LCAP, identifiqgue las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados. Los LEA son alentados
para identificar medidas para grupos estudiantiles especificas, segun corresponda, incluyendo resultados deseados que reflejaran la
reduccion de cualquier brecha de desempefio actual.

Incluya en la columna referente los datos mas recientes asociados con esta medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el
primer afio en el plan de tres afios. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz (Dashboard) de 2019 para el referente de una
medida solo si esos datos representan lo mas reciente disponible (p. ej., tasa de graduacién de escuela preparatoria).

Usando los datos mas recientes disponibles podra incluir repasando datos que esta preparando el LEA para entregar al Sistema Longitudinal
de Datos de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha recientemente entregado a
CALPADS. Debido a que los resultados finales de 2020-21 en algunas medidas no podran computarse al momento que se adopta el LCAP
de 2021-24 (p. €j., tasa de graduacion, tasa de suspension), los datos mas recientes disponibles podran incluir un célculo de punto en tiempo
captado cada afo en la misma fecha para propositos de comparabilidad.

Los datos referentes deben permanecer iguales durante el LCAP de tres afos.
Complete la table de acuerdo con la siguiente:

e Medida: Indique como se esta midiendo progreso usando una medida.
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e Referente: Incluya el referente al completar el LCAP para 2021-22. Segun de describe anteriormente, el referente es los datos mas
recientes asociados con una medida. Indique el ciclo escolar al cual se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 1: Al completar el LCAP para 2022-23, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 2: Al completar el LCAP para 2023-24, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 3: Al completar el LCAP para 2024-25, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores. EI LCAP de 2024-25 sera el primer afio en el proximo ciclo de tres
afos. Completando esta columna sera parte de la Actualizacion Anual para aquel afio.

e Resultado Deseados para 2023-24: Al completar el primer afio del LCAP, incluya el resultado deseado para la medida relevante que
el LEA espera lograr para el final del afio LCAP 2023-24.

Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

Resultado
_ Resultado de Afio Resultado de Afio = Resultado de Afio ~ Deseado para
Medida Referente Afio 3
1 2 3 ke
(2023-24)
Incluya Incluya Incluya Incluya
Incluya Incluya informacion en informacion en informacion en informacion en
informacion en informacion en esta caja al esta caja al esta caja al esta caja al
esta caja al esta caja al completar el completar el completar el completar el
completar el completar el LCAP para 2022— LCAP para 2023— | LCAP para 2024— LCAP para 2021-
LCAP para 2021- | LCAP para 2021- 23. Deje en 24. Deje en 25. Deje en 22 o cuando
22. 22. blanco hasta blanco hasta blanco hasta afadiendo una
entonces. entonces. entonces. nueva medida.

Las medidas podran ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP de un LEA debe incluir metas que son medidas usando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP segun corresponda al tipo de LEA. Al nivel que
una prioridad estatal no especifica una o0 mas de las medidas (p. €j., implementacion de contenido académico estatal y normas de
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desempenio), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son alentados para

usar medidas basado en o reportado mediante la relevante herramienta de autorreflexion para indicadores locales dentro de la Interfaz
(Dashboard).

Acciones: Incluya el numero de accion. Proporcione un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de gastos.
Proporcione una descripcion de la accidn. Incluya la cantidad total de gastos asociados con esta accion. Gastos presupuestados de fuentes
presupuestarias especificas seran proporcionados en las tablas de resumen de gastos. Indique si es que la accién contribuye a cumpliendo el
requisito de aumento o mejora de servicios segun se describe en la seccion Aumento o Mejoramiento de Servicios usando una “Y” para Si o
una “N” para No. (Nota: para cada tal accion ofrecida a base de nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA necesitara proporcionar informacion
adicional en la seccion Resumen de Aumento o Mejoramiento para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5
[5 CCR] Seccion 15496(b) en la secciéon Aumento o Mejoramiento de Servicios del LCAP).

Acciones para Estudiantes del Inglés: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que tienen un subgrupo estudiantil
numeéricamente significativo de estudiantes del inglés deben incluir acciones especificas en el LCAP relacionada a, como minimo, los
programas de adquisicion linguistica, segun se define en EC Seccion 306, proporcionadas a los alumnos y actividades de formacion

profesional especificas a los estudiantes del inglés.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautdnomas que tienen un subgrupo
estudiantil numéricamente significativo de jovenes de crianza temporal son alentados incluir acciones especificas en el LCAP disefiado
para cumplir necesidades especificas para los jovenes de crianza temporal

Andlisis de Meta:
Incluya el Ailo LCAP

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analice si es que acciones
planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responda a los indicadores segun es orientado.

e Describa la implementacion general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluya una discusiéon de desafios y éxitos
relevantes experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier caso donde el LEA no implement6 una
accion planeada o implemento una accion planeada en una manera que varia significativamente de como fue detallado en el LCAP
adoptado.

e Explique diferencias materiales entre Gastos Presupuestados y Gastos Actuales Estimados. Varianzas menores en gastos no
necesitan ser abordadas, ni se requiere contabilidad al dolar por ddlar.

e Describa la efectividad de las acciones especificas para lograr la meta articulada segun se mide por el LEA. En algunos casos, no
todas las acciones en una meta estaran disefiadas para mejorar desempefio en todas las medidas asociadas con la meta. Al
responder a este indicador, los LEA pueden evaluar la efectividad en una accién particular o grupo de acciones dentro de la meta en el
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contexto de desempefio en una medida particular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a las acciones.
Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el LEA para
impactar un grupo especificado de medidas esta funcionando y aumentar transparencia para los compafieros educativos. Los LEA son
alentados usar tal enfoque cuando metas incluyen multiple acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

e Describa cualquier cambio hecho a esta meta, resultados deseados, medidas o acciones para lograr esta meta como resultado de este
analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, segun corresponda.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Proposito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada le proporciona a los compafieros educativos con una descripcion integral,
dentro de una seccién singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o0 mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacién en
comparacion a todos los alumnos y como las acciones a nivel del LEA o escolar identificadas para este proposito cumplen los requisitos
reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor
entendimiento a los compaferos educativos para facilitar su habilidad para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccién debe
alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como contribuyendo.

Requisitos e Instrucciones

Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Especifica la cantidad de fondos de subvencién suplementarios
y de concentracién LFCC que el LEA estima que recibira en el proximo afio basado en la cantidad y concentracion de alumno de escasos
recursos, jovenes de crianza temporal y estudiantes del inglés.

Proyectada Subvencion de Concentracién LCFF Adicional (15 por ciento): Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la
subvencion de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion 42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afio.

Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Especifica el estimado porcentaje por cual los
servicios para alumnos sin duplicacion deben aumentar o mejorar comparado con los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio
LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Sobrante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje
sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

Sobrante LCFF — Dadlar: Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dolar identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es
identificada en la Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
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Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o
Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el
porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a
todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera, o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacién del
condado (COE, por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de jévenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos fueron consideradas primero y (2) como estas acciones son efectivas en
cumplir las metas para estos alumnos.

Para cada accion incluida en la seccién Metas y Acciones como contribuyendo al requisito de aumento o0 mejoramiento de servicios para
alumnos sin duplicacion y proporcionada a nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA debe incluir una explicacion consistente con 5 CCR Seccion
15496(b). Para cualquier tal accion continuada en el LCAP de 2021-24 LCAP del LCAP de 2017-20, el LEA debe determinar si es que o0 no
la accion fue efectiva como se esperaba, y esta determinacion debe reflejar evidencia de datos de resultados o implementacion actual hasta
la fecha.

Principalmente Orientada y Efectiva: Un LEA demuestra como una accion es principalmente orientada hacia y efectiva en cumplir las
metas del LEA para alumnos sin duplicacién cuando el LEA explica como:

e Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos sin duplicacion;

e La accién o aspectos de la accién (incluyendo, por ejemplo, su disefio, contenido, métodos o ubicacidn) esta basado en estas
consideraciones; y

e La accién esta disefiada ayudar lograr un deseado resultado mensurable de la meta asociada.
Como tal, la respuesta proporcionada en esta seccion puede depender en una evaluacion de necesidades de alumnos sin duplicacion.

Declaraciones de conclusion que un servicio ayudara a lograr un resultado deseado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre como, no son suficiente. Ain mas, simplemente declarando que un LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de grupo o
grupos estudiantil(es) especifico (es) no cumple la norma de aumento o mejoramiento de servicios debido a que alumnos inscribiéndose no lo
es mismo que alumnos recibiendo servicio.

Por ejemplo, si un LEA determina que alumnos de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente inferior que la tasa de
asistencia para todos los alumnos podra justificar acciones a nivel del LEA o a nivel escolar para abordar esta area de necesidad de la
siguiente manera:
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Después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros alumnos de bajos ingresos, aprendimos que la tasa de
asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos es 7% inferior a la tasa de asistencia de todos los alumnos. (Necesidades,
Condiciones, Circunstancias [Principalmente Orientado])

A fin de abordar esta condicion de nuestros alumnos de bajos ingresos, vamos a desarrollar e implementar un nuevo programa de
asistencia que esté disefiado para abordar algunas de las causas principales de ausentismo, incluyendo falta de transporte viable y
alimentos, aSi como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de asistencia. Meta N, Acciones X, Y e Z proporcionan
recursos adicionales de alimentacién y transporte, aSi como una campafia educativa a nivel distrital sobre los beneficios de tasa de
alta asistencia. (Acciones Contribuyentes)

Estas acciones estan siendo proporcionadas a nivel del LEA y esperamos/deseamos que todos los alumnos con menos de una tasa
de 100% asistencia se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente inferior de los alumnos de bajos
ingresos y debido a que las acciones cumplen las necesidades mas asociadas con los estreses cronicos y experiencias de un estatus
en desventaja socioecondmica, anticipamos que la tasa de asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos aumentara
significativamente mas que la tasa de asistencia promedia de todos los otros alumnos. (Resultados Mensurables [Efectivo En])

COE y Escuela Semiauténomas: Describa como acciones incluidas como contribuyendo a cumpliendo el requisito de aumento o
mejoramiento de servicios a nivel del LEA son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion
en las prioridades estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente. En el caso de COE y Escuelas Semiautonomas, a nivel
escolar y a nivel del LEA son considerados sin6bnimos.

Unicamente para Distritos Escolares:
Acciones Proporcionadas a Nivel del LEA:

Porcentaje sin Duplicacién > 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de 55% o mas, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente.

Porcentaje sin Duplicacion < 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de menos de 55%, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local. También describa como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir estas metas
para sus alumnos sin duplicacion. Proporcione la razon por esta determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando
investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones Proporcionadas a Nivel Escolar:

Los Distritos Escolares deben identificar en la descripcion aquellas acciones siendo financiadas y proporcionadas a nivel escolar, e incluir la
requerida descripcion apoyando el uso de los fondos a nivel escolar.
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Para escuelas con 40% o mas inscripcion de alumnos sin duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas
paray efectivas en cumplir sus metas para sus alumnos sin duplicacion en las prioridades estatales y en cualquier prioridad local.

Para distritos escolares utilizando fondos a nivel escolar en una escuela con menos de 40% inscripcion de alumnos sin
duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas para y como las acciones son el uso mas efectivo de fondos para
cumplir sus metas para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos en las prioridades estatales y en
cualquier prioridad local.

“Una descripcion sobre como los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos
estan siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.”

Consistente con los requisitos de 5 CCR Seccién 15496, describa como los servicios proporcionados para alumnos sin duplicacion son
aumentados o mejorados por al menos el porcentaje calculado en comparacion a los servicios proporcionados para todos los alumnos en el
aflo LCAP. Para mejorar servicios significa desarrollar servicios en calidad y aumentar servicios significa desarrollar los servicios en cantidad.
Los servicios son aumentados o mejorados por aquellas acciones en el LCAP que son incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios. Esta descripcién debe abordar como estas acciones se esperan resultar
en el requerido aumento 0 mejoramiento proporcional en servicios para alumnos sin duplicacidbn en comparacion a los servicios que el LEA
proporciona a todos los alumnos para el afio LCAP relevante.

Para cualquier accién contribuyendo a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios que es asociado con una Tabla de Resumen
Planeado Porcentaje de Mejores Servicios en los Contribuyendo en lugar de un gasto de fondos LCFF, descrito en la metodologia que fue
utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar el Planeado
Porcentaje de Mejore Servicios para informacién en calcular el Porcentaje de Mejores Servicios.

Una descripcion del plan para como financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificada anteriormente
sera utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una
alta concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos
recursos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la adicion de subvencién de concentracién adicional descrito en EC Seccion 42238.02 es requerido demostrar como
usando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporcionan servicios directos a los alumnos en las escuelas con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento comparado a la cantidad de personal que proporcionan servicios
directos a los alumnos en escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual o inferior al 55 por ciento. El personal que
proporciona servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye
personal de mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

Un LEA que no recibe la subvencion de concentracion o adicion de subvencion de concentracion adicional debe indicar que una respuesta a
esta pregunta no es aplicable.
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Identifica la meta y nimeros de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para aumentar la cantidad
de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior
al 55 por ciento.

Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacion de donde describir como esta usando los fondos afiadidos de subvencion de
concentracion, tal como un LEA que solo tiene escuelas con una inscripcién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento,
debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal acreditado, personal clasificado o ambos, incluyendo
personal de mantenimiento, quien proporciona servicios directos a los alumnos en selectas escuelas y el criterio utilizado para determinar
cudles escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

En caso de que una adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar el personal proporcionando servicios
directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, el LEA debe describir
como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcién de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Complete la tabla de acuerdo con lo siguiente:

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una concentracion de
alumnos sin duplicacién que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a
los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al LEA. El LEA puede
agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segun se aplica al LEA. La tasa de personal por alumno debe
basarse en la cantidad de personal equivalente al tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segin se
cuenta en el primer miércoles en octubre de cada afio.

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal certificado proporcionando
servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al
LEA. El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segun se aplica al LEA. La tasa de personal por
alumno debe basarse en la cantidad de personal FTE y la cantidad de alumnos inscritos segin se cuenta en el primer miércoles en octubre de
cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacion ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabal de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de
Acciones Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcién de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra
“‘incluya” ha sido afadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion seréa ingresada.
Informacién no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
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e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 3: Tabla de Actualizacién Anual (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 4: Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Aiilo LCAP actual)

Nota: El proximo Afio LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2022-23, 2022-23 sera el proximo Afio LCAP y 2021-22 sera el Afio LCAP actual.

Tabla de Ingreso de Datos

La Tabla de Ingreso de Datos puede incluirse en el LCAP segun adoptada por el consejo o cuerpo directivo local, pero no es requerida ser
incluida. En la Tabal de Ingreso de Datos, incluya la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para aquel afio LCAP aplicable:

e Afio LCAP: Identifica el Afio LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencién Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de
Subvencién para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion
15496(a)(8).

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
célculos de distribucién LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
para el proximo ciclo escolar.

e 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacién deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.

e #de Accion: Incluya el numero de la accién segun es indicado en la Meta LCAP.
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e Titulo de Accion: Proporcione un titulo para la accion.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accion al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si ” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidén no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautbnomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accidn que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accién que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el alcance, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de
los grupos estudiantiles sin duplicacion. Indiqgue uno o méas grupos estudiantiles sin duplicacidén para quien los servicios estan
siendo aumentados 0 mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accion ser& proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accién es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA
o solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”.
Identifique la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5°
grado), segun corresponda.

e Duracion: Ingrese “en curso” si la accién sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo
por cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 ARo” o0 “2 Ahos” 0 “6 Meses.”

e Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacién proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen

todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencién
suplementaria, subvencion de concentracion, Subvencion en Blogue de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).
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o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo el nivel al cual
una accion contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios estd basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Total de Fondos: Esta cantidad es automéaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accion definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la acciébn como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una
accién que solo brinda servicio a los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de escasos recursos.

o Como es notado en las instrucciones para la secciébn Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucién de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento
LCFF que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accidn al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para
coordinar apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del
horario actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. Este andlisis
luego se compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna

“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si .
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Tabla de Actualizaciéon Anual
En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accion en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo
no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si ”. Proporcione
la siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de subvenciones

suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
en el ciclo escolar actual.

o Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado para
implementar esta accion, si corresponde.

e Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier acciéon identificada como contribuyente, siendo proporcionada de forma
Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya el total estimado actual de mejora de
calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA en el ejemplo
implementa la accién. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacion y datos de resultado estudiantil y
determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos jévenes de crianza temporal mejoraron. El
LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera contratado personal adicional para recopilar y analizar
datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El
LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos
y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvencion Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de financiamiento LCFF que el LEA estima recibir para el
ciclo escolar actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8).

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado; es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual y las Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de
Concentracion LCFF Actuales, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para los
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alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el
afo LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accidén

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accion incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de
Acciones Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes
e 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
¢ Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el préximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencién Base LCFF (1),
convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccién 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos
Contribuyentes (4) es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia
Entre Planeado y Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la
cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e 4 Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)
o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Afio Pasado (Fondos LCFF)

e 7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes
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o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de
Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF
e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) més el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF (9), luego
convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Ddlar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para Aumento o
Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del Estimado
Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencién Base LCFF Actual (9). Esta
cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el préximo afo.

o 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)
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o Este porcentaje es la porcion no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el proximo afio
LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
enero de 2022
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